PLANO DE TRABALHO - GESTAO 2009/2010

APRESENTAGAO

A Diretoria Executiva Nacional da ABEPSS, em Reunido Ampliada - com a
participagdo da diretoria nacional, vices regionais e dos coordenadores regionais de
graduacao e pos-graduagao e representantes estudantis - realizada no Rio de Janeiro, nos
dias 16, 17 e 18 de margo de 2009, apresenta seu Plano de Trabalho para a gestao 2009-
2010, com base no programa eleito para o biénio, na assembléia geral da entidade, em
dezembro de 2008, Sao Luis/MA. Neste Plano de Trabalho o Programa desdobra-se em
prioridades e atividades distribuidas e organizadas em torno de alguns eixos:
fortalecimento da ABEPSS, graduacdo e pds-graduagdo, pesquisa e publicagdo, relacdes
internacionais e estruturagdo da entidade. Apontam-se também responsaveis e prazos do
desenvolvimento das atividades previstas. Foram incorporadas a este Plano as propostas
discutidas na reunido com o Conselho Pleno do CFESS realizada no dia 14 de fevereiro
de 2009, em Brasilia/DF, com vistas ao desenvolvimento de um Plano de Lutas
conjunto com as demais entidades da area do Servigco Social (CFESS e ENESSO). Os
principios que orientam nossa gestao sdo 0s que seguem:

1. Defesa da universidade publica, gratuita, democratica, laica e socialmente
referenciada, articulando ensino, pesquisa e extensao;

2. Luta contra a precarizacao e aligeiramento do ensino, em especial contra cursos
de graduagdo, mestrado e doutorado a distancia e mestrados profissionalizantes;

3. Articulacdo entre graduagao e pds-graduacao;

4. Defesa do trabalho docente com dignidade e contra o “produtivismo” e
competitividade em detrimento da qualidade;

5. Defesa do projeto ético-politico profissional, compreendendo a importancia da
sinergia entre formacgao e exercicio profissionais;

6. Articulacdo com as entidades da categoria — Conjunto CFESS/CRESS e
ENESSO;

7. Articulacdo com o ANDES-SN e as lutas em defesa da educagdo publica e
gratuita;

8. Articulacdo com os movimentos sociais para a resisténcia a barbarizag¢do da vida
social e contra a socializagao dos custos da crise do capital para os
trabalhadores;

9. Garantia da gestao democratica e €tica dos recursos e patriménio da ABEPSS.

Eixo 1 - Estruturacao e Profissionalizacao da ABEPSS

1- Ampliar o quadro de filiados da ABEPSS e atualizar o pagamento das
anuidades por meio de uma grande campanha de filiaco.

- Planejamento e realizagdo da campanha de filia¢do, a partir de novos critérios, e
atualizagdo dos pagamentos das anuidades



- Realizacgao de filiagdes: socios individuais e Unidades de Formacao Académica;

- Bancas de filiagao nos eventos do més do assistente social e demais eventos da
categoria e nas atividades presenciais do curso CFESS-ABEPSS-CEAD-UnB

- Banca de filiagdo no CBAS de Brasilia e nos seminarios nacionais que vao acontecer
em 2009

- Divulgacao de iniciativas: garantia de rubrica orcamentaria especifica para pagamento
da anuidade da ABEPSS; filiagdo individual nos colegiados e nas visitas as unidades de
ensino

- Revisdo do informe ja existente de estimulo a filiagdo ou elaboracdo de novo
instrumento (inserir mudangas estatuarias: direito de acesso as revistas temporalis;
desconto nos eventos da ABEPSS; 50% para estudante de graduagdo)

-Revisao da ficha de inscri¢ao de filiagdo (doc. a serem apresentados, aprovagao
posterior ao pagto), pontilhado

-Agilizagdo dos procedimentos de filiagao (substituigdo Correio pela internet; boleto
bancario; emissao de recibo pela internet)

- Elaboracao de camiseta com slogan e frase sobre ABEPSS para divulgagao da
instituicdo no movimento estudantil

- Emissao de carteira para o socio individual

- Continuidade da campanha de s6cio individual com o valor de R$ 100,00 (meta 400)
- Estudo de campanha para filiacao institucional a ser apresentada na proxima
assembléia da ABEPSS (meta 60%)

2- Criar a Politica de Comunicacido da ABEPSS

- Implementar a Politica de Comunica¢ao da ABEPSS de modo a ampliar a sua inser¢ao
nas Unidades de Formacao Académica e Interlocucdo Internacional

- Reformulagdo do projeto da pagina web da ABEPSS, texto em trés linguas (portugués,
espanhol e inglés) e espago para as vice-regionais

- Contratagao de profissionais para assessoria de comunicagdo e assessoria de
informatica

- Alimentacao permanente das informacdes

- Elaboragao e divulga¢do do boletim eletronico da ABEPSS com periodicidade
bimensal e espaco para as diretorias regionais

- ampliacdo da mala direta existente na Entidade para distribui¢do do Boletim

- estabelecimento de um fluxo continuo de envio de noticias ¢ informagdes das
regionais para o colegiado nacional e vice versa pela lista de mails

- fluxo de comunicacao na gestdo: presidente — vice-regionais (divulgagao na regional);
GR, PG com codpia ou informe gerais para presidéncia e vice

- Constitui¢ao do GT Comunicagdo: executiva nacional (Elaine, Maurilio, Alba e
Marlene)

- elaboracao de um documento (minuta) para subsidiar debate politico sobre a
comunica¢do na ABEPSS

- producao de video sobre a ABEPSS, apresentagdo da gestao, importancia das
diretrizes curriculares, campanha de filiagdo

- producao de video sobre a histéria da ABEPSS. Para atividade comemorativa do
congresso da virada



3- Instituir a sede fixa da ABEPSS em Brasilia

- Contatos com UnB e contratagdo da Secretaria da ABEPSS. Envio dos documentos ¢
equipamentos da ABEPSS para Brasilia

4- Fortalecer os eventos da ABEPSS - Oficina Nacional de Graduacio e Seminario
Nacional da Pés-Graduacao

-Elabora¢do de Convénio com o CFESS tendo como objeto a Defesa da Formagao e do
Exercicio Profissionais com Qualidade.

-Correspondéncia da Direcao Nacional para as UFAS e UE e visitas aos pro-reitores de
pesquisa e pos-graduagao, solicitando apoio logistico e financeiro

-Elaborac¢do de Projeto de Financiamento junto a OPAS para captacao de recursos para
os eventos regionais em articulagdo com a formagao em saude — articulagdo com
ALAEITS.

5- Captar recursos por meio de outras estratégias

-Transformagao das palestras e eventos da ABEPSS em midias que possam ser
vendidos para utilizacdo como material didatico;

- estudo da possibilidade de envio de recursos as Regionais nesse inicio de ano;

- anélise da possibilidade de envio de 2 volumes da revista as unidades, sendo um
obrigatoriamente para a biblioteca;

- envio imediato da revista Temporalis aos autores e associados

- estudar a viabilidade de criagdao e venda de material de divulgacdo da entidade:
broches, camiseta, adesivos, etc

Eixo 2. GRADUACAO

1- Defender e garantir a implementacio das Diretrizes Curriculares da ABEPSS

-Elaboragao e entrega ao MEC de documento solicitando a adogao das diretrizes
curriculares da ABEPSS-Comissao de Especialistas-1999

-Realizacao de audiéncia publica para mostrar os impactos negativos das atuais
Diretrizes do MEC sobre a area

-Identificagao de aliados no Conselho Nacional de Educagao

-Socializag¢do do banco de dados da pesquisa avaliativa das diretrizes



-Elaboragdo um documento para as UFAs, acerca do processo de avaliacdo curricular,
orientando as Comissdes de Avaliacdo a adotarem uma composi¢do democratica,
contemplando a representagdo estudantil

-Realizacdo da oficina nacional de graduagao

-Estudo da possibilidade de criagdo de um banco de Assessores para subsidiar as UFAs
sobre as Diretrizes Curriculares

-Levantamento da situagdo das UFAs em relagdo a avaliagdo das Diretrizes

-Producao de uma brochura com as Diretrizes para distribui¢ao

-Tradugdo das Diretrizes para o inglés e espanhol

2- Desenvolver acoes de acompanhamento da avaliacdo e autoriza¢io de novos
cursos de Graduacio, de forma articulada com a Comissao da Area do INEP/MEC

- Indicag@o de nomes para a Comissao de Especialistas da Avaliacdo na area do Servigo
Social do INEP/MEC, com divulgacao de nota publica de esclarecimento sobre o
posicionamento da ABEPSS;

- Acompanhamento do calendario da Avaliagao Institucional dos Cursos de Graduacao
em Servico Social

- Denuincia, nos espagos institucionais (CNPQ/CAPES/MEC/INEP), movimentos
sociais ¢ ANDES, através de andlise e divulgagdo de dados, das mudangas educacionais
em curso e estratégias que visam a expansao desordenada do ensino privado, a
massificagdo do ensino a distancia, o aligeiramento da educagao superior (REUNI,
PROUNI, PNE) e da retaliagdo politica-ideologica sofrida por docentes que defendem o
projeto ético-politico profissional

- Manifestacao da posicao contraria da ABEPSS ao REUNI e acompanhamento do
processo de implantagdo do REUNI no Servigo Social, articulando-se com o
Observatorio do ANDES e as UFAs;

- Realizacdo de reunides com representantes do Ministério da Educacao / INEP /
CONAES e a Comissao de Especialistas para garantir o acompanhamento dos processos
de autorizagdo, reconhecimento e renovacao do reconhecimento e

avaliacdo dos cursos de graduagdo e outros assuntos de interesses da profissao.
-Discussdo de estratégias de enfrentamento ao SINAES/ENADE, referendando a
autonomia do Movimento Estudantil e respeito as suas deliberacoes;

-Mapeamento das adesdes ao boicote e resposta agil da ABEPSS ao resultado do
ENADE

-Mapeamento e cadastro dos avaliadores

-Contato com os avaliadores, através de uma carta, que indique uma articulagdo com as
VPR e sinalize reunides na oficina nacional de graduagcdo e no CBAS

- Divulgacao no site da ABEPSS dos critérios de avaliagao do INEP

- Cria¢do de um GT para discutir avaliacdo na graduacdo e pds-graduagdo, com o apoio
de assessores quando necessario. Tomar como referéncia os dados apresentados no
Coldquio de Graduagdo do XI e a experiéncia do ANDES referente a avaliagao.

3-Continuar a luta para a criacio de cursos de Servi¢o Social nas IES publicas

-Atualizagdo do mapeamento das IES publicas (federais, estaduais e municipais) que
nao possuem cursos de Servigo Social, daquelas com iniciativas de criagdo e ampliagao
de cursos.

-Articulagdo com ANDES, ENESSO e CFESS/CRESS



-Fortalecimento de iniciativas em andamento de cria¢ao de cursos de Servigo Social de
IES publicas (federais, estaduais € municipais)

-Realizacao de audiéncias com o Ministério da Educacdo e Secretarias de educacao
-Realizacao de audiéncias com reitores das Universidades Publicas para criacao de
novos cursos de Servigo Social e para ampliagdo de vagas e turnos nas institui¢des com
cursos ja existentes, garantindo o cumprimento das Diretrizes Curriculares da ABEPSS
-Filiagdo dos novos cursos a ABEPSS

4-Formular e acompanhar a Politica Nacional de Estagio

- Cria¢do de um GT para elaboragdo da Politica Nacional de Estagio

-Criagao de um comité de especialistas para subsidiar a construgao da Politica Nacional
de Estagio

-Constru¢ao um documento base que subsidie os debates de maio-2009

-Elabora¢do da minuta da politica a ser socializada anteriormente aos eventos regionais
da ABEPSS

-Promocdo de oficinas regionais de graduagdo para discussdo da minuta

-Realizacdo de mesas coordenadas e grupos de discussao na oficina nacional de
graduagdo

-Consulta a assessoria juridica sobre a obrigatoriedade da PNE contemplar o estagio nao
obrigatorio(Lei Federal- Resolugao CFESS 533-2008)

-Acompanhamento dos encontros descentralizados do CFESS-CRESS na discussao
sobre o estagio

- GT: Coordenadora nacional de graduacdo, coordenadoras regionais de graduacao,
representante estudantil nacional de graduagdo e uma representante de supervisora -
Albany (UFS))

- Assessoria: Yolanda Shirley (NO), lana Vasconcelos (NE), Alzira Lewgoy (SUL 1),
Ana Vasconcelos (LESTE), Cirlene indicar alguém do GEFORMSS(SUL II), Carmen
Regina Paro (CO)

-Incentivar a criacdo de forum de supervisores de estagio
-Mapeamento e fortalecimento dos foéruns existentes e incentivo a criacao de novos

S5-Levantar informacdes e acompanhar o EAD

-Atualiza¢do do mapeamento, juntamente com os CRESS, dos cursos existentes, dos
que fecharam

-Realizacao de pesquisas sobre o EAD;

-Participacdo da ABEPSS no GT Trabalho e Formagao Profissional do CFESS e nos GT
de Formagao dos CRESS, contribuindo para a materializacao dos planos de trabalho
conjuntos, destacando aquilo que ¢ de iniciativa da ABEPSS;



EIXO 3. POS-GRADUACAO

1-Fortalecer os programas de pos-graduacio, a pesquisa e a producio do
conhecimento na area do Servico Social considerando a unidade com a graduacio

- Socializagao, no sitio da ABEPSS, dos critérios (ficha) de avaliacao e documentos de
area pela CAPES e linkar o Qualis para a pagina

- Participacao da ABEPSS na Reunido dos Coordenadores de PG na CAPES;

- Promocao de semindrios regionais de pos-graduacdo ENPESSzinhos (apresentacdo de
trabalhos) para socializar experiéncias de pesquisa, de formacao de redes de pesquisa,
de iniciacdo cientifica e outros;

- Articulacdo das CRPG e da CNPG com os coordenadores de programas de Pos-
Graduagao

- Acompanhamento dos cursos de pos-graduagao existentes, fortalecimento dos cursos
recentes e assessoria as propostas de novos cursos;

- Incentivo aos intercambios entre programas brasileiros (ex.: PROCAD) e de outros
paises na perspectiva de ampliar os canais internacionais de publicacao;

- Mapeamento e divulgagao dos PROCAD existentes, MINTER, DINTER e das
possibilidades de intercambio que estes prevéem,;

- Acompanhamento do processo de avaliagao dos cursos de Pos-Graduagao pela
CAPES, especialmente aqueles que permanecem com avaliacdo 3 e 4 por muito tempo;
- Incentivo a articulagdo, unidade, colaboracao e apoio entre os programas de pos-
graduacdo (envio de correspondéncia de agradecimento as iniciativas de PPG por agdes
de apoio a outros PPGR;

- Incentivo a mobilizacdo dos alunos de pés-graduagao em Servigo Social e articulagdo
com a ANPG e as APG — participagdao no Encontro Nacional da ANPG;

- Articulacdo com os representantes de outras areas junto a CAPES que também
questionam a logica do produtivismo académico;

- Implementagdo de estratégias de resisténcia - articulagdo com o ANDES para o
fortalecimento de agdes de resisténcia ao produtivismo académico e outras;

- Elaboracdo de manifesto sobre o Qualis Periodico e implicagdes na producgdo de
conhecimento no servigo social;

- Desenvolver o papel politico da ABEPPS como representagao estratégica da politica
da area na producdo de conhecimento, por meio da articulagdo com os representantes de
area, das coordenagodes de PPG e nucleos e grupos de pesquisa;

- Estudo do significado da implementagdo da monitoria e da tutoria na PG, como
estratégia para sanar falta de docentes;

2- Fortalecer a ABEPSS como associacio cientifica, constituindo os GTs
Tematicos, tornando organico o processo de producio e socializacao do
conhecimento

- Incentivo a filiacdo dos Programas de P6s-Graduagdo a ABEPSS e as filiagdes
individuais;

- Levantamento dos Grupos de Pesquisa (incluindo a identificagdo daqueles vinculados
ao diretorio de pesquisa CNPq), linhas de pesquisa e das pesquisas, nos PPG e na GR;



-Formulagado da proposta preliminar de organiza¢do dos GTs até maio de 2009

- Articulagdo com ANPOCs, CEMARX e outros ntcleos de pesquisas com perspectiva
convergente a da ABEPSS;

- Aprovagao da proposta para a constituicdo dos GT no Seminario Nacional da Pos-
Graduagao

- Fomento ao debate sobre a producdo de conhecimentos do Servico Social e a
relevancia social dos temas de dissertagdo e teses e sua posterior socializagdo com as
coordenagdes de PPG — produ¢ao de documento sobre o tema;

- Realizar o Seminario Nacional de P6s-Graduacao;

3-Fortalecer a area de Servico Social junto as agéncias de fomento, promovendo
uma articulacio com os Coordenadores de Area da CAPES e Representantes junto
ao CNPq, e areas de fomento estaduais

- Articulacdo com as Fundagdes de Apoio a Pesquisa (FAPs) estaduais

— identificacdo de editais e da existéncia (ou ndo) de comités da area;

- Realizacdo do debate sobre o Servigo Social na pesquisa:

a) com a organizacao de uma mesa sobre €tica em pesquisa no encontro nacional de PG;
b) o levantamento da existéncia, dinamica de funcionamento e preceitos que orientam
os CEPs; (socializagao do documento sobre os CEP, enviado ao CNS);

- Fomentar o debate tedrico do SS, por meio dos GTs, para subsidiar a discussao sobre a
pesquisa e as diretrizes curriculares;

4-Participar da revisiao do Plano Nacional da Pés-Graduacio 2005-2010 em
articulacio com os Coordenadores de Programas e representantes junto as
agéncias de fomento

- Envio as CRPG do Plano Nacional de Pos-Graduagao 2005-2010;

- organizagao de debate sobre o Plano no Seminario Nacional de PG, para oferecer
subsidios a Comissdo de Area e 8 CAPES, para elaboracdo do novo Plano;

- GT Avaliacao (Samya, Yolanda, Josi, Regina, Sandra e Rosangela e Clariga)
-Articular com as areas afins, com o objetivo de fortalecer as ciéncias humanas e sociais
-Mapeamento das associagoes cientificas e identificacdo de sujeitos politicos parceiros;

5-Elaborar proposta de redefinicio da area de conhecimento em Servico Social
junto as agéncias de fomento a pesquisa



-Estudo e adequagdo (se for o caso) da proposta de revisdo da “sub-area do
conhecimento” do Servigco Social;

-Nova Gestao junto ao CNPq para alteragdo da subarea de conhecimento, conforme a
proposta elaborada;

-Discussdo da area de Servico social no ambito das FAPs (Fundac¢des de Amparo a
Pesquisa) na mesma dire¢do da proposta dirigida ao CNPq, CAPES e FINEP em relacao
a revisdo das sub-areas e especificidades do conhecimento em Servigo Social
-Discussao com o CNPq sobre os critérios para o financiamento de participacao em
eventos do Servigo Social nacionais ¢ internacionais;

-Continuidade das ag¢des junto as representantes da areas junto ao CNPq e CAPES

6- Operacionalizar o curso de especializacio com o conjunto CFESS/CRESS

-Participagcdo da ABEPSS no GT do Curso de Especializagao a Distancia;
-Acompanhamento das atividades presenciais do curso em articulagdo com os CRESS
-Comissao de representagao da ABEPSS no GT do Curso de Especializacao a distancia

7- Acompanhamento da formacio em saude

-Participagdo da ABEPSS nas reunides e atividades do FNEPAS;

-Acompanhar o desenvolvimento das pos-graduacdes lato sensu e das residéncias
multiprofissionais

-Representacdo da ABEPSS no GT Satde do CFESS e no GT do Ministério da Saude
para o acompanhamento e participag@o nos debates sobre residéncia na area da satde ;
- Participacao da ABEPSS no FENTAS;

- Fazer levantamento dos cursos lato sensu de residéncia existentes

-Indicagdo de Maurilio Mattos para a representacao e acompanhamento da agenda da
saude

2009-2010

EIXO 4. PESQUISA E PUBLICAGCAO

1-Consolidar uma politica nacional de publicacdes de periodicos cientificos da area

-Articulacao de mecanismo de apoio aos peridodicos dos PPG com vistas a indexagao
-Difusao dos critérios para indexacdo de periddicos

-Promocao de espagos de discussao nos eventos da ABEPSS para intercambio dos
editores de periddicos de PPGR

-Atualizagdo da relagcdo dos periddicos da area e disponibilizacao na pagina web da
ABEPSS

-Desenvolvimento de agdes direcionadas para a identificacao e ampliagcdo dos canais
internacionais de publica¢do tendo em vista o incentivo ao intercambio



2-Adequar a Revista Temporalis aos critérios Qualis Periodicos

-Atualizagdo da periodicidade da Temporalis com editoragdo de 6 numeros
-Disponibilizacao da Temporalis online;

-Instituicdo do GT Temporalis (Yolanda, Carlos, Malu e Marlene, Elaine)

-Fluxo continuo de recepg¢ao de artigos cientificos para a Temporalis, combinado a
encomenda de artigos

3-Consolidar o processo de circulacdo da Revista Temporalis

-Defini¢do de uma politica de distribuicdo e venda da revista Temporalis envolvendo a
comercializacdo via regionais e livrarias

-Realizagdo de convénio com editora comercial para editoracdao da Revista

-Estudo sobre a Constituicao de um sistema de assinatura da Temporalis incluindo uma
campanha nas UFA’s

-Reedic¢ao das revistas Temporalis esgotadas (n.2 e 10)

4- Realizac¢ao do I1 Encontro de editores de periodicos
5- Realizacao do XIII ENPESS em 2010

-Elaboragao do projeto do XII ENPESS para captagao de recursos junto ao CNPq,
CAPES e FAPERJ

EIXO 5. RELACOES INTERNACIONAIS

1- Criar o GT de Relacoes Internacionais

- Articular o GT com as UFAs

- GT: Coordenador Nacional de Relagdes Internacionais e GT Relagdes Internacionais —
Carlos, Yolanda, Nadia, Dtnia/Alzira, Elaine

2- Organizar um Cadastro Latino-Americano de: Programas de Pés-graduacio na
A.L. ,Revistas de S.S., Pesquisadores e Nucleos de Pesquisa.

- Contato com os Coordenadores de Programas de Pos-Graduagdo na A. L.

- Contato com os pesquisadores cadastrados.

- Levantar (em contatos diversos: institucional, internet etc.) as revistas existentes e
consultar suas caracteristicas.

- Divulgar os dados dos cadastros, assessorar e facilitar os contatos para publicagdes,
convénios, intercambios.



3- Apoiar e fortalecer a ALAEITS

- Apoiar e divulgar o 19° SLAETS.

- Coordenar atividades com a ALAEITS.

- Disponibilizar os cadastros a8 ALAEITS

- Divulgar e estimular a participagdo em eventos internacionais

- Criar um Link na pagina da ABEPSS com a da ALAEITS, e outros sites com
informagdes sobre eventos.

- Incorporar a informacao levantada sobre eventos nos boletins da ABEPSS

- Estimular a mobilidade de estudantes (graduagdo e pds) e professores particularmente
naA. L.

- Levantar e divulgar informacao sobre editais e 6rgaos de fomento e financiamento
Definir mecanismos de estimulo a mobilidade

- Estimular o intercaAmbio de nucleos de pesquisa e criar redes de pesquisa e Convénios
inter-institucionais.

- Levantar informacao sobre nucleos de pesquisa na A. L.

- Organizar as redes a partir dos GTs da ABEPSS

- divulgar os convénios ja existentes;

- articular a proposta de GTs da ABEPSS no SLATS

3- Organizaciao de um niumero da Temporalis sobre o Servico Social na A. L.

- Identificar do 19° SLAETS (e outros eventuais eventos) textos de interesse e/ou
encomendar textos.

4- Apoiar o representante, pelo CFESS, da América Latina, na definicio da FITS
sobre o SS

- Elaborar um documento critico da ABEPSS para subsidiar o processo de defini¢ao
- Estimular o intercambio bibliografico e de revistas de SS na A. L.

- Divulgar o cadastro de revistas e de pesquisadores.

- Estimular a publicagdo no estrangeiro.

- Facilitar a informagao para ampliar os conselhos editoriais internacionais

- Organizagdo de um sistema de traducgao (ntcleo de pds-graduandos estrangeiros e
contatos institucionais)

- Divulgar internacionalmente as Diretrizes Curriculares

- Traduzir as diretrizes curriculares ao castelhano e ao inglés

- Editar a versao trilinglie das mesmas e distribuir em eventos e organismos
internacionais de SS

- Articular ag¢des de Rel. Internacionais da ABEPSS com a comissao do CFESS

- Coordenar com a comissdo de Rel; Intern. do CFESS, e particularmente sobre o
Comité Mercosul.



Representacoes ABEPSS 2009-2010

GT Trabalho e Formagao Profissional (CFESS/ABEPSS): Elaine Behring e Marlene
Teixeira

GT CBAS (CFESS/ABEPSS/ENESSO) - Executiva Nacional (Elaine, Alba, Maurilio,
Yolanda e Samya, Carlos)

GT Congresso da Virada (CFESS/CRESS-SP/ABEPSS):Liduina, Lucia Barroco,
Cirlene, Elaine

Satde (GT CFESS,GT Ministério da Saude, FENTAS (Forum de Entidades Nacionais
dos Trabalhadores da Area de Saude) :Maurilio

FENEPAS (Férum Nacional de Educacio das Profissdes da Area de Satde):Cleusa,
Maurilio e Elaine



