
PLANO DE TRABALHO - GESTÃO 2009/2010 

 
APRESENTAÇÃO 
 
 
A Diretoria Executiva Nacional da ABEPSS, em Reunião Ampliada - com a 
participação da diretoria nacional, vices regionais e dos coordenadores regionais de 
graduação e pós-graduação e representantes estudantis - realizada no Rio de Janeiro, nos 
dias 16, 17 e 18 de março de 2009, apresenta seu Plano de Trabalho para a gestão 2009-
2010, com base no programa eleito para o biênio, na assembléia geral da entidade, em 
dezembro de 2008, São Luís/MA. Neste Plano de Trabalho o Programa desdobra-se em 
prioridades e atividades distribuídas e organizadas em torno de alguns eixos: 
fortalecimento da ABEPSS, graduação e pós-graduação, pesquisa e publicação, relações 
internacionais e estruturação da entidade. Apontam-se também responsáveis e prazos do 
desenvolvimento das atividades previstas. Foram incorporadas a este Plano as propostas 
discutidas na reunião com o Conselho Pleno do CFESS realizada no dia 14 de fevereiro 
de 2009, em Brasília/DF, com vistas ao desenvolvimento de um Plano de Lutas 
conjunto com as demais entidades da área do Serviço Social (CFESS e ENESSO). Os 
princípios que orientam nossa gestão são os que seguem: 

1. Defesa da universidade pública, gratuita, democrática, laica e socialmente 
referenciada, articulando ensino, pesquisa e extensão; 

2. Luta contra a precarização e aligeiramento do ensino, em especial contra cursos 
de graduação, mestrado e doutorado à distância e mestrados profissionalizantes; 

3. Articulação entre graduação e pós-graduação; 
4. Defesa do trabalho docente com dignidade e contra o “produtivismo” e 

competitividade em detrimento da qualidade; 
5. Defesa do projeto ético-político profissional, compreendendo a importância da 

sinergia entre formação e exercício profissionais; 
6. Articulação com as entidades da categoria – Conjunto CFESS/CRESS e 

ENESSO; 
7. Articulação com o ANDES-SN e as lutas em defesa da educação pública e 

gratuita; 
8. Articulação com os movimentos sociais para a resistência à barbarização da vida 

social e contra a socialização dos custos da crise do capital para os 
trabalhadores; 

9. Garantia da gestão democrática e ética dos recursos e patrimônio da ABEPSS. 

 
 
 
Eixo 1 - Estruturação e Profissionalização da ABEPSS 
 
1- Ampliar o quadro de filiados da ABEPSS e atualizar o pagamento das 
anuidades por meio de uma grande campanha de filiação. 
 
- Planejamento e realização da campanha de filiação, a partir de novos critérios, e 
atualização dos pagamentos das anuidades 



- Realização de filiações: sócios individuais e Unidades de Formação Acadêmica; 
- Bancas de filiação nos eventos do mês do assistente social e demais eventos da 
categoria e nas atividades presenciais do curso CFESS-ABEPSS-CEAD-UnB 
- Banca de filiação no CBAS de Brasília e nos seminários nacionais que vão acontecer 
em 2009 
- Divulgação de iniciativas: garantia de rubrica orçamentária específica para pagamento 
da anuidade da ABEPSS; filiação individual nos colegiados e nas visitas as unidades de 
ensino 
- Revisão do informe já existente de estímulo a filiação ou elaboração de novo 
instrumento (inserir mudanças estatuárias: direito de acesso às revistas temporalis; 
desconto nos eventos da ABEPSS; 50% para estudante de graduação) 
-Revisão da ficha de inscrição de filiação (doc. a serem apresentados, aprovação 
posterior ao pagto), pontilhado 
-Agilização dos procedimentos de filiação (substituição Correio pela internet; boleto 
bancário; emissão de recibo pela internet) 
- Elaboração de camiseta com slogan e frase sobre ABEPSS para divulgação da 
instituição no movimento estudantil 
- Emissão de carteira para o sócio individual 
- Continuidade da campanha de sócio individual com o valor de R$ 100,00 (meta 400) 
- Estudo de campanha para filiação institucional a ser apresentada na próxima 
assembléia da ABEPSS (meta 60%)  

 

2- Criar a Política de Comunicação da ABEPSS 

 

- Implementar a Política de Comunicação da ABEPSS de modo a ampliar a sua inserção 
nas Unidades de Formação Acadêmica e Interlocução Internacional 
- Reformulação do projeto da página web da ABEPSS, texto em três línguas (português, 
espanhol e inglês) e espaço para as vice-regionais 
- Contratação de profissionais para assessoria de comunicação e assessoria de 
informática 
- Alimentação permanente das informações 
- Elaboração e divulgação do boletim eletrônico da ABEPSS com periodicidade 
bimensal e espaço para as diretorias regionais 
- ampliação da mala direta existente na Entidade para distribuição do Boletim 
- estabelecimento de um fluxo contínuo de envio de notícias e informações das 
regionais para o colegiado nacional e vice versa pela lista de mails 
- fluxo de comunicação na gestão: presidente – vice-regionais (divulgação na regional); 
GR, PG com cópia ou informe gerais para presidência e vice 
- Constituição do GT Comunicação: executiva nacional (Elaine, Maurílio, Alba e 
Marlene) 
- elaboração de um documento (minuta) para subsidiar debate político sobre a 
comunicação na ABEPSS 
- produção de vídeo sobre a ABEPSS, apresentação da gestão, importância das 
diretrizes curriculares, campanha de filiação 
- produção de vídeo sobre a história da ABEPSS. Para atividade comemorativa do 
congresso da virada 



 
3- Instituir a sede fixa da ABEPSS em Brasília 
 
- Contatos com UnB e contratação da Secretária da ABEPSS. Envio dos documentos e 
equipamentos da ABEPSS para Brasília 

 

4- Fortalecer os eventos da ABEPSS - Oficina Nacional de Graduação e Seminário 
Nacional da Pós-Graduação  

 

-Elaboração de Convênio com o CFESS tendo como objeto a Defesa da Formação e do 
Exercício Profissionais com Qualidade.  

 

-Correspondência da Direção Nacional para as UFAS e UE e visitas aos pró-reitores de 
pesquisa e pós-graduação, solicitando apoio logístico e financeiro 
-Elaboração de Projeto de Financiamento junto à OPAS para captação de recursos para 
os eventos regionais em articulação com a formação em saúde – articulação com 
ALAEITS. 
 
5- Captar recursos por meio de outras estratégias 

 

-Transformação das palestras e eventos da ABEPSS em mídias que possam ser 
vendidos para utilização como material didático; 
- estudo da possibilidade de envio de recursos as Regionais nesse início de ano; 
- análise da possibilidade de envio de 2 volumes da revista às unidades, sendo um 
obrigatoriamente para a biblioteca; 
- envio imediato da revista Temporalis aos autores e associados 
- estudar a viabilidade de criação e venda de material de divulgação da entidade: 
broches, camiseta, adesivos, etc 
 

 
Eixo 2. GRADUAÇÃO 

1- Defender e garantir a implementação das Diretrizes Curriculares da ABEPSS 
 
 
-Elaboração e entrega ao MEC de documento solicitando a adoção das diretrizes 
curriculares da ABEPSS-Comissão de Especialistas-1999 
-Realização de audiência pública para mostrar os impactos negativos das atuais 
Diretrizes do MEC sobre a área 
-Identificação de aliados no Conselho Nacional de Educação 
-Socialização do banco de dados da pesquisa avaliativa das diretrizes 



-Elaboração um documento para as UFAs, acerca do processo de avaliação curricular, 
orientando as Comissões de Avaliação a adotarem uma composição democrática, 
contemplando a representação estudantil 
-Realização da oficina nacional de graduação 
-Estudo da possibilidade de criação de um banco de Assessores para subsidiar as UFAs 
sobre as Diretrizes Curriculares 
-Levantamento da situação das UFAs em relação à avaliação das Diretrizes 
-Produção de uma brochura com as Diretrizes para distribuição 
-Tradução das Diretrizes para o inglês e espanhol 
 
 
2- Desenvolver ações de acompanhamento da avaliação e autorização de novos 
cursos de Graduação, de forma articulada com a Comissão da Área do INEP/MEC 
 
- Indicação de nomes para a Comissão de Especialistas da Avaliação na área do Serviço 
Social do INEP/MEC, com divulgação de nota pública de esclarecimento sobre o 
posicionamento da ABEPSS; 
- Acompanhamento do calendário da Avaliação Institucional dos Cursos de Graduação 
em Serviço Social 
- Denúncia, nos espaços institucionais (CNPQ/CAPES/MEC/INEP), movimentos 
sociais e ANDES, através de análise e divulgação de dados, das mudanças educacionais 
em curso e estratégias que visam à expansão desordenada do ensino privado, à 
massificação do ensino à distância, o aligeiramento da educação superior (REUNI, 
PROUNI, PNE) e da retaliação política-ideológica sofrida por docentes que defendem o 
projeto ético-político profissional 
- Manifestação da posição contrária da ABEPSS ao REUNI e acompanhamento do 
processo de implantação do REUNI no Serviço Social, articulando-se com o 
Observatório do ANDES e as UFAs; 
- Realização de reuniões com representantes do Ministério da Educação / INEP / 
CONAES e a Comissão de Especialistas para garantir o acompanhamento dos processos 
de autorização, reconhecimento e renovação do reconhecimento e 
avaliação dos cursos de graduação e outros assuntos de interesses da profissão. 
-Discussão de estratégias de enfrentamento ao SINAES/ENADE, referendando a 
autonomia do Movimento Estudantil e respeito as suas deliberações; 
-Mapeamento das adesões ao boicote e resposta ágil da ABEPSS ao resultado do 
ENADE 
-Mapeamento e cadastro dos avaliadores 
-Contato com os avaliadores, através de uma carta, que indique uma articulação com as 
VPR e sinalize reuniões na oficina nacional de graduação e no CBAS 
- Divulgação no site da ABEPSS dos critérios de avaliação do INEP 
- Criação de um GT para discutir avaliação na graduação e pós-graduação, com o apoio 
de assessores quando necessário. Tomar como referência os dados apresentados no 
Colóquio de Graduação do XI e a experiência do ANDES referente à avaliação. 
 
3-Continuar a luta para a criação de cursos de Serviço Social nas IES públicas 
 
-Atualização do mapeamento das IES públicas (federais, estaduais e municipais) que 
não possuem cursos de Serviço Social, daquelas com iniciativas de criação e ampliação 
de cursos. 
-Articulação com ANDES, ENESSO e CFESS/CRESS 



-Fortalecimento de iniciativas em andamento de criação de cursos de Serviço Social de 
IES públicas (federais, estaduais e municipais) 
-Realização de audiências com o Ministério da Educação e Secretarias de educação 
-Realização de audiências com reitores das Universidades Públicas para criação de 
novos cursos de Serviço Social e para ampliação de vagas e turnos nas instituições com 
cursos já existentes, garantindo o cumprimento das Diretrizes Curriculares da ABEPSS 
-Filiação dos novos cursos a ABEPSS 
 
4-Formular e acompanhar a Política Nacional de Estágio 
 
- Criação de um GT para elaboração da Política Nacional de Estágio 
-Criação de um comitê de especialistas para subsidiar a construção da Política Nacional 
de Estágio 
-Construção um documento base que subsidie os debates de maio-2009 
-Elaboração da minuta da política a ser socializada anteriormente aos eventos regionais 
da ABEPSS 
-Promoção de oficinas regionais de graduação para discussão da minuta 
-Realização de mesas coordenadas e grupos de discussão na oficina nacional de 
graduação 
-Consulta a assessoria jurídica sobre a obrigatoriedade da PNE contemplar o estágio não 
obrigatório(Lei Federal- Resolução CFESS 533-2008) 
-Acompanhamento dos encontros descentralizados do CFESS-CRESS na discussão 
sobre o estágio 
- GT: Coordenadora nacional de graduação, coordenadoras regionais de graduação, 
representante estudantil nacional de graduação e uma representante de supervisora - 
Albany (UFS)) 
- Assessoria: Yolanda Shirley (NO), Iana Vasconcelos (NE), Alzira Lewgoy (SUL I), 
Ana Vasconcelos (LESTE), Cirlene indicar alguém do GEFORMSS(SUL II), Carmen 
Regina Paro (CO) 
 
-Incentivar a criação de fórum de supervisores de estágio 
-Mapeamento e fortalecimento dos fóruns existentes e incentivo a criação de novos 
 
 
5-Levantar informações e acompanhar o EAD  

 

-Atualização do mapeamento, juntamente com os CRESS, dos cursos existentes, dos 
que fecharam 
-Realização de pesquisas sobre o EAD; 
-Participação da ABEPSS no GT Trabalho e Formação Profissional do CFESS e nos GT 
de Formação dos CRESS, contribuindo para a materialização dos planos de trabalho 
conjuntos, destacando aquilo que é de iniciativa da ABEPSS; 

 

 
 
 



EIXO 3. PÓS-GRADUAÇÃO 
 
 
1-Fortalecer os programas de pós-graduação, a pesquisa e a produção do 
conhecimento na área do Serviço Social considerando a unidade com a graduação 
 
- Socialização, no sítio da ABEPSS, dos critérios (ficha) de avaliação e documentos de 
área pela CAPES e linkar o Qualis para a página 
- Participação da ABEPSS na Reunião dos Coordenadores de PG na CAPES; 
- Promoção de seminários regionais de pós-graduação ENPESSzinhos (apresentação de 
trabalhos) para socializar experiências de pesquisa, de formação de redes de pesquisa, 
de iniciação científica e outros; 
- Articulação das CRPG e da CNPG com os coordenadores de programas de Pós-
Graduação 
- Acompanhamento dos cursos de pós-graduação existentes, fortalecimento dos cursos 
recentes e assessoria às propostas de novos cursos; 
- Incentivo aos intercâmbios entre programas brasileiros (ex.: PROCAD) e de outros 
países na perspectiva de ampliar os canais internacionais de publicação; 
- Mapeamento e divulgação dos PROCAD existentes, MINTER, DINTER e das 
possibilidades de intercâmbio que estes prevêem; 
- Acompanhamento do processo de avaliação dos cursos de Pós-Graduação pela 
CAPES, especialmente aqueles que permanecem com avaliação 3 e 4 por muito tempo; 
- Incentivo a articulação, unidade, colaboração e apoio entre os programas de pós-
graduação (envio de correspondência de agradecimento às iniciativas de PPG por ações 
de apoio a outros PPGR; 
- Incentivo à mobilização dos alunos de pós-graduação em Serviço Social e articulação 
com a ANPG e as APG – participação no Encontro Nacional da ANPG; 
- Articulação com os representantes de outras áreas junto a CAPES que também 
questionam a lógica do produtivismo acadêmico; 
- Implementação de estratégias de resistência - articulação com o ANDES para o 
fortalecimento de ações de resistência ao produtivismo acadêmico e outras; 
- Elaboração de manifesto sobre o Qualis Periódico e implicações na produção de 
conhecimento no serviço social; 
- Desenvolver o papel político da ABEPPS como representação estratégica da política 
da área na produção de conhecimento, por meio da articulação com os representantes de 
área, das coordenações de PPG e núcleos e grupos de pesquisa; 
- Estudo do significado da implementação da monitoria e da tutoria na PG, como 
estratégia para sanar falta de docentes; 
 
2- Fortalecer a ABEPSS como associação científica, constituindo os GTs 
Temáticos, tornando orgânico o processo de produção e socialização do 
conhecimento 

 

 
- Incentivo à filiação dos Programas de Pós-Graduação à ABEPSS e às filiações 
individuais; 
- Levantamento dos Grupos de Pesquisa (incluindo a identificação daqueles vinculados 
ao diretório de pesquisa CNPq), linhas de pesquisa e das pesquisas, nos PPG e na GR; 



-Formulação da proposta preliminar de organização dos GTs até maio de 2009 
- Articulação com ANPOCs, CEMARX e outros núcleos de pesquisas com perspectiva 
convergente a da ABEPSS; 
- Aprovação da proposta para a constituição dos GT no Seminário Nacional da Pós-
Graduação 
- Fomento ao debate sobre a produção de conhecimentos do Serviço Social e a 
relevância social dos temas de dissertação e teses e sua posterior socialização com as 
coordenações de PPG – produção de documento sobre o tema; 
- Realizar o Seminário Nacional de Pós-Graduação; 
 
 
3-Fortalecer a área de Serviço Social junto às agências de fomento, promovendo 
uma articulação com os Coordenadores de Área da CAPES e Representantes junto 
ao CNPq, e áreas de fomento estaduais 

 

 
- Articulação com as Fundações de Apoio à Pesquisa (FAPs) estaduais 
– identificação de editais e da existência (ou não) de comitês da área; 
- Realização do debate sobre o Serviço Social na pesquisa: 
a) com a organização de uma mesa sobre ética em pesquisa no encontro nacional de PG; 
b) o levantamento da existência, dinâmica de funcionamento e preceitos que orientam 
os CEPs; (socialização do documento sobre os CEP, enviado ao CNS); 
- Fomentar o debate teórico do SS, por meio dos GTs, para subsidiar a discussão sobre a 
pesquisa e as diretrizes curriculares; 
 
 
4-Participar da revisão do Plano Nacional da Pós-Graduação 2005-2010 em 
articulação com os Coordenadores de Programas e representantes junto às 
agências de fomento  

 

 
- Envio às CRPG do Plano Nacional de Pós-Graduação 2005-2010; 
- organização de debate sobre o Plano no Seminário Nacional de PG, para oferecer 
subsídios à Comissão de Área e à CAPES, para elaboração do novo Plano; 
- GT Avaliação (Sâmya, Yolanda, Josi, Regina, Sandra e Rosângela e Clariça) 
-Articular com as áreas afins, com o objetivo de fortalecer as ciências humanas e sociais 
-Mapeamento das associações científicas e identificação de sujeitos políticos parceiros; 
 
 
5-Elaborar proposta de redefinição da área de conhecimento em Serviço Social 
junto às agências de fomento à pesquisa  

 

 



-Estudo e adequação (se for o caso) da proposta de revisão da “sub-área do 
conhecimento” do Serviço Social; 
-Nova Gestão junto ao CNPq para alteração da subárea de conhecimento, conforme a 
proposta elaborada; 
-Discussão da área de Serviço social no âmbito das FAPs (Fundações de Amparo à 
Pesquisa) na mesma direção da proposta dirigida ao CNPq, CAPES e FINEP em relação 
a revisão das sub-áreas e especificidades do conhecimento em Serviço Social 
-Discussão com o CNPq sobre os critérios para o financiamento de participação em 
eventos do Serviço Social nacionais e internacionais; 
-Continuidade das ações junto as representantes da áreas junto ao CNPq e CAPES 
 
6- Operacionalizar o curso de especialização com o conjunto CFESS/CRESS 
 
-Participação da ABEPSS no GT do Curso de Especialização à Distância; 
-Acompanhamento das atividades presenciais do curso em articulação com os CRESS 
-Comissão de representação da ABEPSS no GT do Curso de Especialização à distância 
 
7- Acompanhamento da formação em saúde 

 
-Participação da ABEPSS nas reuniões e atividades do FNEPAS; 
-Acompanhar o desenvolvimento das pós-graduações lato sensu e das residências 
multiprofissionais 
-Representação da ABEPSS no GT Saúde do CFESS e no GT do Ministério da Saúde 
para o acompanhamento e participação nos debates sobre residência na área da saúde ; 
- Participação da ABEPSS no FENTAS; 
- Fazer levantamento dos cursos lato sensu de residência existentes 
-Indicação de Maurílio Mattos para a representação e acompanhamento da agenda da 
saúde 
2009-2010 
 
 
EIXO 4. PESQUISA E PUBLICAÇÃO 
 
 
1-Consolidar uma política nacional de publicações de periódicos científicos da área  

 

 

-Articulação de mecanismo de apoio aos periódicos dos PPG com vistas à indexação 
-Difusão dos critérios para indexação de periódicos 
-Promoção de espaços de discussão nos eventos da ABEPSS para intercâmbio dos 
editores de periódicos de PPGR 
-Atualização da relação dos periódicos da área e disponibilização na página web da 
ABEPSS 
-Desenvolvimento de ações direcionadas para a identificação e ampliação dos canais 
internacionais de publicação tendo em vista o incentivo ao intercâmbio 



2-Adequar a Revista Temporalis aos critérios Qualis Periódicos 

 

 
-Atualização da periodicidade da Temporalis com editoração de 6 números 
-Disponibilização da Temporalis online; 
-Instituição do GT Temporalis (Yolanda, Carlos, Malu e Marlene, Elaine) 
-Fluxo contínuo de recepção de artigos científicos para a Temporalis, combinado a 
encomenda de artigos 
 
3-Consolidar o processo de circulação da Revista Temporalis 

 

-Definição de uma política de distribuição e venda da revista Temporalis envolvendo a 
comercialização via regionais e livrarias 
-Realização de convênio com editora comercial para editoração da Revista 
-Estudo sobre a Constituição de um sistema de assinatura da Temporalis incluindo uma 
campanha nas UFA´s 
-Reedição das revistas Temporalis esgotadas (n.2 e 10) 
 
4- Realização do II Encontro de editores de periódicos 
 
5- Realização do XIII ENPESS em 2010 
 
-Elaboração do projeto do XII ENPESS para captação de recursos junto ao CNPq, 
CAPES e FAPERJ 
 
 
EIXO 5. RELAÇÕES INTERNACIONAIS 
 
1- Criar o GT de Relações Internacionais 
- Articular o GT com as UFAs 
- GT: Coordenador Nacional de Relações Internacionais e GT Relações Internacionais – 
Carlos, Yolanda, Nádia, Dúnia/Alzira, Elaine 
 
2- Organizar um Cadastro Latino-Americano de: Programas de Pós-graduação na 
A.L. ,Revistas de S.S., Pesquisadores e Núcleos de Pesquisa. 
 
- Contato com os Coordenadores de Programas de Pós-Graduação na A. L. 
- Contato com os pesquisadores cadastrados. 
- Levantar (em contatos diversos: institucional, internet etc.) as revistas existentes e 
consultar suas características. 
- Divulgar os dados dos cadastros, assessorar e facilitar os contatos para publicações, 
convênios, intercâmbios.  

 



 
3- Apoiar e fortalecer a ALAEITS 

 

- Apoiar e divulgar o 19º SLAETS. 
- Coordenar atividades com a ALAEITS. 
- Disponibilizar os cadastros à ALAEITS 
- Divulgar e estimular a participação em eventos internacionais 
- Criar um Link na página da ABEPSS com a da ALAEITS, e outros sites com 
informações sobre eventos. 
- Incorporar a informação levantada sobre eventos nos boletins da ABEPSS 
- Estimular a mobilidade de estudantes (graduação e pós) e professores particularmente 
na A. L. 
- Levantar e divulgar informação sobre editais e órgãos de fomento e financiamento 
Definir mecanismos de estimulo à mobilidade 
- Estimular o intercâmbio de núcleos de pesquisa e criar redes de pesquisa e Convênios 
inter-institucionais. 
- Levantar informação sobre núcleos de pesquisa na A. L. 
- Organizar as redes a partir dos GTs da ABEPSS 
- divulgar os convênios já existentes; 
- articular a proposta de GTs da ABEPSS no SLATS 
 
3- Organização de um número da Temporalis sobre o Serviço Social na A. L.  

 

 

- Identificar do 19º SLAETS (e outros eventuais eventos) textos de interesse e/ou 
encomendar textos. 
4- Apoiar o representante, pelo CFESS, da América Latina, na definição da FITS 
sobre o SS 

- Elaborar um documento crítico da ABEPSS para subsidiar o processo de definição 
- Estimular o intercâmbio bibliográfico e de revistas de SS na A. L. 
- Divulgar o cadastro de revistas e de pesquisadores. 
- Estimular a publicação no estrangeiro. 
- Facilitar a informação para ampliar os conselhos editoriais internacionais 
- Organização de um sistema de tradução (núcleo de pós-graduandos estrangeiros e 
contatos institucionais) 
- Divulgar internacionalmente as Diretrizes Curriculares 
- Traduzir as diretrizes curriculares ao castelhano e ao inglês 
- Editar a versão trilingüe das mesmas e distribuir em eventos e organismos 
internacionais de SS 
- Articular ações de Rel. Internacionais da ABEPSS com a comissão do CFESS 
- Coordenar com a comissão de Rel; Intern. do CFESS, e particularmente sobre o 
Comitê Mercosul. 
 
 



Representações ABEPSS 2009-2010 
 
 
GT Trabalho e Formação Profissional (CFESS/ABEPSS): Elaine Behring e Marlene 
Teixeira 

GT CBAS (CFESS/ABEPSS/ENESSO) - Executiva Nacional (Elaine, Alba, Maurílio, 
Yolanda e Sâmya, Carlos) 

GT Congresso da Virada (CFESS/CRESS-SP/ABEPSS):Liduína, Lúcia Barroco, 
Cirlene, Elaine 

Saúde (GT CFESS,GT Ministério da Saúde, FENTAS (Fórum de Entidades Nacionais 
dos Trabalhadores da Área de Saúde) :Maurílio 

FENEPAS (Fórum Nacional de Educação das Profissões da Área de Saúde):Cleusa, 
Maurílio e Elaine 

 


