
1

Associação Brasileira de Ensino e Pesquisa

em Serviço Social (ABEPSS)

GRUPO TEMÁTICO DE PESQUISA

(GTP): SERVIÇO SOCIAL,

FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E

TRABALHO PROFISSIONAL

DOCUMENTO PARA DISCUSSÃO

Rio de Janeiro, abril de 2011



2

SUMÁRIO

1. COORDENAÇÃO

2. PROPOSTA DE EMENTA PARA O GTP

3- INSUMOS PARA ELABORAÇÃO DA EMENTA, DOS EIXOS
DE PESQUISA E DO PLANO DE TRABALHO: Contribuições
dos participantes vinculados ao Eixo “SERVIÇO SOCIAL,
FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E TRABALHO
PROFISSIONAL” em reunião realizada dia 9 de janeiro de
2010 na Universidade Estadual do Rio de Janeiro- UERJ,
durante o Encontro Nacional de pesquisa em Serviço Social -
ENPESS

3.1- ELEMENTOS PARA CONSTRUÇÃO DA EMENTA

3.2. EIXOS DE PESQUISAS

3.3 PLANO DE TRABALHO ( Esboço Inicial)

4- NOMES E E-MAIL DOS PARTICIPANTES DO GRUPO DE

TRABALHO DE PESQUISA (GTP): SERVIÇO SOCIAL,

FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E TRABALHO PROFISSIONAL

5- SUGESTÃO DO PLANO DE TRABALHO DO GTP: SERVIÇO SOCIAL,

FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E TRABALHO PROFISSIONAL.



3

GRUPO DE TRABALHO DE PESQUISA (GTP): SERVIÇO

SOCIAL, FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E TRABALHO

PROFISSIONAL - Associação Brasileira de Pesquisa em

Serviço Social (ABEPSS)

1 COORDENAÇÃO:

Alzira Maria Baptista Lewgoy (UFRGS/ ABEPSS)

Rosa Predes (UFAL)

Rosangela Batistoni ( UFJF )

2 PROPOSTA DE EMENTA PARA O GTP:

O projeto ético-político do Serviço Social como expressão da

direção social da profissão e sua interface com os fundamentos

(históricos, teéorico-metodológicos, ético-políticos), a formação e o

exercício profissional. Fundamentos Teóricos do Serviço Social:

historicidade, configuração e paradigmas teóricos na realidade

nacional e internacional – nos âmbitos latino americano e mundial.

Formação profissional – diretrizes e exigências postas para o ensino,

a pesquisa e a extensão no contexto da política de ensino superior

brasileira. Perfil docente e discente nos cursos de Serviço Social,

condições e relação de trabalho docente, relação entre formação e

política educacional. O trabalho do assistente social nos diferentes

espaços sócioocupacionais, atribuições e competências profissionais e

sua respectiva conexão com o mercado de trabalho. Identidade e

perfil profissional do Assistente Social na sua relação com as classes

sociais e, em particular, com a classe trabalhadora.
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3 INSUMOS PARA ELABORAÇÃO DA EMENTA, DOS EIXOS DE
PESQUISA E DO PLANO DE TRABALHO: Contribuições dos
participantes vinculados ao Eixo “SERVIÇO SOCIAL,
FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E TRABALHO PROFISSIONAL” em
reunião realizada dia 9 de janeiro de 2010 na Universidade Estadual
do Rio de Janeiro- UERJ, durante o Encontro Nacional de pesquisa em
Serviço Social - ENPESS

3.1- ELEMENTOS PARA CONSTRUÇÃO DA EMENTA

1. A incompletude dos estudos sobre os fundamentos

teóricos na trajetória histórica do Serviço Social: a ausência de

críticas teóricas substantivas ao Serviço Social clássico;

necessidade de avanço no debate sobre a Reconceituação na

America Latina;

2. A ausência de uma forte tradição de pesquisas sobre o

Serviço Social internacional;

3. Prosseguimento sobre as novas bases de fundamentos da

profissão;

4. Adensar estudos históricos sobre o Brasil contemporâneo;

5. Perfil do Serviço Social profissional do assistente social:

origem de classes e seus rebatimentos;

6. A necessidade de continuar estudos sobre o

processamento do trabalho profissional cotidiano, na efetivação

das competências e atribuições profissionais, e às estratégias

para sua implementação;

7. Avançar nas pesquisas em andamento sobre as

metamorfoses no mercado de trabalho e dos espaços

ocupacionais do AS;

8. Aprofundar no conhecimento sobre a classe trabalhadora

no Brasil e suas diversidades internas

9. Continuidade aos estudos sobre as incidências da política

de educação superior
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3.2. EIXOS DE PESQUISAS

1. Pesquisa histórica sobre o Serviço Social;

2. Diálogo crítico com o Serviço Social Internacional sobre os

fundamentos da profissão: serviço social clássico, o

neoconservadorismo, o marxismo, o pensamento pós- moderno;

3. O processamento do trabalho profissional cotidiano do assistente social

na efetivação das competências e atribuições profissionais, as

estratégias para a sua efetivação nos diferentes espaços sócio-

ocupacionais e a questão do mercado de trabalho;

4. Sujeito profissional como trabalhador assalariado e a organização

político-sindical;

5. O estado da arte da Pesquisa no Serviço Social;

6. Os fundamentos teórico-metodológicos, ético-políticos e técnico-

operativos no Serviço Social;

7. Processo de formação acadêmico -profissional e política de educação

superior:

 Trabalho docente;

 Perfil do aluno;

 Relação ensino, pesquisa e extensão;

 Formação e exercício mediado pelo estágio;

 Compreensão da lógica das Diretrizes Curriculares e sua

materialização nos projetos pedagógicos;

8. Crise do capital, redimensionamento da vida social e as novas

requisições e desafios para o serviço Social

9. Pesquisa sobre a Organização política representativa da categoria

profissional: ABEPSS, ENESSO, CFESS, CRESS;

10. A pesquisa e a produção do conhecimento sobre o serviço social no

âmbito da pós-graduação;
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3.3 PLANO DE TRABALHO ( Esboço Inicial)

Realização do Seminário da Pós-Graduação em Serviço Social a

ser realizado em setembro de 2011 no Rio de Janeiro.

Tarefas:

a) construção de um grupo virtual de pesquisadores a partir do

grupo que compareceu na reunião do dia 9-12-2010 no RJ;

Grupo: Leile Teixeira - leileteixeiragyn@gmail.com fone: (21)

82107775 - Clarice da Costa Carvalho-

claricepuro@hotmail.com / fone- (22) 88341576/ UFF- Rio das

Ostras;

b) Levantamento das pesquisas a partir dos núcleos que

pesquisam as temáticas citadas no eixo acima citado;

c) Levantamento das comunicações sobre esse tema nos Anais

do ENPESS de 2010; (Glaucia Lelis Alves –

glelisas@yahoo.com.br – (62) 99462480- (62) 33711511-

Universidade Federal de Goiás.

Encaminhamentos: Os coordenadores do GTP deverão

contatar com os coordenadores Regionais dos Núcleos de

Pesquisa do GTP – ABEPSS

4- NOMES E E-MAIL DOS PARTICIPANTES DO GRUPO DE

TRABALHO DE PESQUISA (GTP): SERVIÇO SOCIAL,

FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E TRABALHO PROFISSIONAL
gtp-fundamentos_trabalho_e_formacaoprofissional@yahoogrupos.com.br
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5- SUGESTÃO DE PLANO DE TRABALHO DO GTP: SERVIÇO SOCIAL,

FUNDAMENTOS, FORMAÇÃO E TRABALHO PROFISSIONAL.

SUMÁRIO

1- IDENTIFICAÇÃO:

1.1 NATUREZA:
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ANEXO 1- LISTA DOS E-MIALS DE TODOS OS PARTICIPANTES DO GTP

____________________________________

1. IDENTIFICAÇÃO:

1.1.NATUREZA: Pesquisa vinculada ao GRUPO DE TRABALHO DE PESQUISA (GTP) da

Associação Brasileira de Pesquisa em Serviço Social (ABEPSS)

1.2 INSTITUIÇÕES ENVOLVIDAS: Associação Brasileira de Pesquisa em Serviço Social

(ABEPSS) Universidade Federal do Rio do Rio de Janeiro (UFRJ) e Universidade Federal de

Juiz de Fora (UFJF)

1.3 RESPONSÁVEL PELA PRESIDÊNCIA DA ABEPSS: Profª Drª Claudia Mônica

1.4 RESPONSÁVEL PELA COORDENAÇÃO NACIONAL DO PÓS-GRADUAÇÃO DA ABEPSS:

Profª Drª Yolanda Guerra

1.5 RESPONSÁVEL PELA COORDENAÇÃO GERAL DO GTP: Profª Drª Alzira Maria Baptista

Lewgoy, Profª Drª Rosa Predes, Profª Drª Rosângela Batistoni

1.6 NÚMERO DE INSTITUIÇÕES ACADÊMICAS VINCULADAS AO GTP:

1.7 NÚMERO DE NÚCLEOS E GRUPOS DE PESQUISAS VINCULADOS AO GTP:

1.8 NÚMERO DE PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS AO GTP:
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1.9 PERÍODO DE EXECUÇÃO: Dezembro de 2010 a Dezembro de 2012

2. EMENTA:

3. OBJETIVOS:

3.1 Geral

3.2 Específicos

4. METAS

5. EIXOS DE PESQUISA:

6 METODOLOGIA DE TRABALHO

7 INDICADORES DE AVALIAÇÃO

8 CRONOGRAMA

8.1 Ano: 2011

Meses Atividades Responsável

Janeiro Construção de um grupo virtual de pesquisadores a
partir do grupo que compareceu na reunião do dia
9-12-2010 no RJ;

Coordenadores GTP

Fevereiro Elaboração da Ementa (revisitar o texto elaborado
na reunião do dia 9-12-2010 –RJ;

Elaboração do plano de trabalho biênio 2011- 2012
em parceria com o grupo de trabalho

Coordenadores GTP

Todo o Grupo

Março IDEM

Abril IDEM

Maio Aprovação do Plano de Trabalho por todo o grupo Todo o Grupo

Junho  Levantamento das pesquisas a partir dos
núcleos que pesquisam as temáticas citadas no
eixo de pesquisa item nº 5 deste plano de
Trabalho;

 Levantamento das comunicações sobre esse
tema nos Anais do ENPESS de 2010;( Glaucia
Lelis Alves – glelisas@yahoo.com.br – (62)
99462480- (62) 33711511- Universidade Federal
de Goiás.

Aqui podemos enviar
para o grande grupo e
ver quem se
responsabiliza

O nome desta pessoa
foi tirado na reunião
do dia 9-12-2010 RJ

Julho IDEM

Agosto SISTEMATIZAÇÃO E DEBATE SOBRE O
LEVANTAMENTO

Setembro Seminário da Pós-Graduação setembro de 2011 – RJ
REUNIÃO GTP planejamento atividades 2011 e 2012

Outubro

Novembro

Dezembro
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8.2 Ano: 2012

Meses Atividades Responsável

Janeiro

Fevereiro

Março

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro ENPESS

9 REFERÊNCIAS BIBLIOGRAFICAS

10 ANEXOS E APENDICES

ANEXO 1- LISTA DOS E-MIALS DE TODOS OS PARTICIPANTES DO GTP


