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Resumo: Neste artigo buscamos discutir, introdutoriamente, a partir do projeto de
pesquisa apresentado para ingressar no mestrado, a producdo de conhecimento na
atualidade no que toca a ética profissional na pés-graduacdo em Servico Social.
Primeiro, trazemos um breve caminho histérico pela producdo do conhecimento em
Servico Social, partindo para a especificidade dessa producdo sobre ética
profissional. Fomentar a discusséo acerca do tema é fundamental, principalmente no

atual contexto em que vivenciamos do exacerbamento do conservadorismo.
Palavras-chaves: Producéo do Conhecimento; Etica Profissional; Servigo Social.

Abstract: In this article, we seek to discuss, introductory, from the research project
presented to enter the master's degree, the production of knowledge today regarding
professional ethics in postgraduate studies in Social Work. First, we bring a brief
historical path through the production of knowledge in Social Work, starting with the
specificity of this production on professional ethics. Fostering discussion on the
subject is essential, especially in the current context in which we experience the

exacerbation of conservatism.
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1. INTRODUCAO

O referido artigo € oriundo do projeto de pesquisa apresentado para ingresso
no Programa de Pés-Graduagcdo em Servico Social da Universidade Estadual da
Paraiba. Tem como proposta de apreender, introdutoriamente, o debate existente
acerca da ética profissional na poés-graduacdo em Servico Social, na atual
conjuntura de avanco do conservadorismo a nivel mundial, do refor¢co dos valores e
da moral conservadora, que rebate no desmonte de direitos e precarizacdo do
trabalho, principalmente no atual contexto de pandemia do COVID-19, em que o

negacionismo com relacéo a ciéncia se tornou tdo preponderante.

Fundamenta-se na teoria social critica, na perspectiva da totalidade, categoria
esta que se expressa nas multiplas expressdes da realidade, auxiliando-nos a
compreendé-la através de aproximagdes sucessivas do real. Buscaremos apreender
a ética profissional no movimento da histéria, fundamentado na razéo dialética, na
perspectiva de ultrapassar a superficialidade e buscar a esséncia do objeto

estudado.

A aproximacao da teméatica ocorreu através de uma breve pesquisa sobre o
tema quando era graduanda em Servico Social, na perspectiva de apreender o
debate acerca da ética profissional e, consequentemente, contribuir com a agenda
de debates da profisséo, por entender que o tema é de extrema importancia para o
ethos profissional, sobretudo, no contexto tdo adverso para as ideias e lutas
progressistas. Importancia esta revelada nos principios das Diretrizes Curriculares
de 1996, que diz em seu décimo artigo que a ética € “principio formativo
perpassando a formacéo curricular” (ABEPPS/CEDEPSS, 1996, p. 7).

A ética, segundo Barroco (2005, p. 64), se configura como acdo pratica
dotada de moralidade que extrapola o dever-ser e se coloca como uma praxis, 0 que
supfe uma pratica concreta e uma reflexdo ética critica. Ainda de acordo com a

autora, acao da ética é dada pela liberdade, compreendida ontologicamente como
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uma capacidade humana inerente ao trabalho, pondo em movimento capacidades
essenciais do ser humano genérico como a sociabilidade, universalidade,

consciéncia e liberdade, que séo categorias ontoldgica-sociais.

O debate sobre a ética profissional ganhou destaque no final dos anos 1970
por conta das profundas mudancas tedrico-metodolégicas que se expressavam no
Servico Social. Ele se fortaleceu no meio profissional na década seguinte, com a
aprovacgdo do Cédigo de Etica de 1986 e posteriormente do Codigo de Etica de
1993.

Todas as expressdes citadas anteriormente sdo também conquistas da
conjuntura sécio-historica da época, em que o Brasil saia de um regime totalitario,
em meio as lutas da sociedade em prol da democracia e da reconquista de direitos
retirados durante o entdo regime. Dessa forma, comecam-se também as iniciativas
das entidades das categorias profissionais, a exemplo do Conselho Federal do
Servico Social e da Associacdo Brasileira de Ensino (CFESS) e Pesquisa em
Servico Social (ABEPSS), em busca da construcdo de um projeto profissional
alinhado aos interesses da classe trabalhadora, explicitando a critica ao

conservadorismo societal e o que permeou a profissdo durante décadas.

A atual conjuntura social, politica, econébmica, e cultural agravada pela
pandemia da COVID-19, conforme dito anteriormente, em que valores éticos
progressistas estdo sendo colocados a prova, com 0 negacionismo ao saber
cientifico se alastrando no meio social e o fortalecimento do ideério conservador,
coloca a ética como um tema importante a ser debatido. Além disso, a escassez de
producbes na literatura especializada urge a realizacdo de producbes de
conhecimento sobre a tematica, dada a sua importancia para a formacéo profissional

e para o préprio cotidiano.

A ética € um campo complexo do conhecimento e um dos maiores desafios
da contemporaneidade é qualificar a direcdo social de nossas ac¢les, defender a

liberdade, a democracia e os direitos humanos.
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2. A PRODUGAO DO CONHECIMENTO NO SERVICO SOCIAL: UM BREVE
RESGATE HISTORICO

Uma das maiores conquistas do Servico Social brasileiro, em seus mais de oitenta
anos de historia, foi se constituir como uma area do conhecimento, um solo fertil
para a producdo do conhecimento, principalmente dentro de uma matriz critica, que

nos auxilia a apreender a realidade sobre a perspectiva de totalidade.

Entretanto, antes de assumir uma postura hegemonicamente critica, o Servico
Social passou por um longo processo. Em sua génese, ndo se teve nenhuma teoria
cientifica, na realidade, a formacé&o profissional era feita através da Doutrina Social
da Igreja (com as enciclicas Rerum Novarum (1891), escrita pelo Papa Leédo XIIl; e a
Quadragésimo Anno (1931), escrita pelo Papa Pio XI) e no neotomismo. Somente
nos anos 1940 teve-se um aprimoramento técnico no Servi¢co Social, periodo em
que o Servigo Social norte-americano dominou a formagao profissional brasileira,

ancorado na teoria positivista.

Com o Movimento de Reconceituacdo nos anos 1960, em toda a América Latina, as
portas para novas teorias foram abertas para o Servico Social, marcando a época
como uma grande interlocucdo entre os saberes e de substancial importancia para a

produgéo do conhecimento na profissdo. De acordo com Faleiros (1987, p. 51):

Esse movimento reflete as contradicbes e confrontos das lutas sociais onde
embatem tendéncias de concilia¢géo e de reforma com outras de transformacéo da
ordem vigente no bojo do processo revolucionario e ainda com outras que visam
apenas modernizar e minimizar a dominagéo.
Segundo Netto (2015), o Movimento de Reconceituacao latino-americano tomou
caracteristicas particulares no Brasil, no que ele denominou de Renovacdo do
Servico Social e aponta trés vertentes existentes nele, sendo elas: Modernizadora,
Reatualizagéo do Conservadorismo e a Intencao de Ruptura. A Intencéo de Ruptura
traz o rompimento do Servico Social tradicional, 0 que da uma nova guinada a
producdo do conhecimento na area, ao adotar o materialismo historico-dialético

como teoria central para tecer os estudos.
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Um dos marcos desse momento é o livro “Relagbes Sociais e Servigo Social
no Brasil: esbo¢o de uma interpretacéo historico-metodologica” de autoria de Marilda
lamamoto e Raul de Carvalho, que traz a histéria do Servi¢co Social, pela primeira
vez, sob um viés efetivamente critico. Assim, durante os 1970 e 1980 sé&o
constituidos no Brasil os programas de pos-graduacdo (mestrado e doutorado),
consolidando o Servigco Social como profissdo e area do conhecimento. Importante
salientar que, de acordo com Netto (1989), o Servico Social ndo € uma teoria e sim
uma profissdo, entretanto € uma profissdo que ganhou o status de area do
conhecimento por conta da valiosa producdo de conhecimento que vem tecendo

durante os ultimos anos.

Sendo assim, a pesquisa no Servi¢o Social € fundamental para o fomento da
producdo do conhecimento na area. A ABEPSS — Associacao Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social — é a entidade responsavel pela coordenacdo e
articulacédo do projeto de formacédo em servico social no ambito da graduacao e pés-
graduacéo (ABEPSS, 2022).

A ABEPSS foi criada em 1946, sendo incialmente denominada de Associagao
Brasileira de Escolas de Servigco Social (ABESS), uma década apés a criagdo do
primeiro curso de Servi¢co Social no Brasil, esse tendo sido na PUC-SP no ano de
1936. Sua nomenclatura foi alterada para da substancia a indissociabilidade entre
pesquisa, ensino e extensdo, o tripé fundamental das universidades publicas
brasileiras. De acordo com a pagina da ABEPSS (2022) um marco na historia da
entidade foi a Convencédo de 1979, apés o Congresso da Virada no mesmo ano,
guando esta assume a tarefa de coordenar e articular o projeto de formacéao
profissional. Assim, a criacdo do Centro de Documentacdo e Pesquisa em Politicas
Sociais e Servico Social (CEDEPSS), na década de 1980, veio a atender as novas

demandas com o surgimento dos Programas de Pos-Graduacao.

Atualmente, a ABEPSS conta com Grupos Teméticos de Pesquisa (0s GTPS)
e com a Revista Temporalis, importante veiculo de divulgacdo de artigos com
tematicas pertinentes ao Servico Social. A entidade é extrema importancia para o

fortalecimento e luta da categoria profissional, juntamente com os Conselhos
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Regionais de Servico Social (CRESS), o Conselho Federal de Servico Social
(CFESS) e Executiva Nacional dos Estudantes de Servico Social (ENESSO).

Assim, com a consolidacdo da pdés-graduacao, tanto a nivel nacional como
profissional, demonstra a importancia desta para o fomento da pesquisa na area.
Para isso, Guerra (2011) aponta que para podermos apreender os desafios e
possibilidades da po6s-graduacdo em Servico Social, temos que olhar para o
movimento da histdria, seus avanc¢os e recuos com relagdo a politica educacional. A
autora continua em seu artigo, enfatizando a importancia da pesquisa,
principalmente na formacéo de docentes e da massa critica profissional. Além disso,
ela coloca que a procura pela pés-graduacdao em Servico Social extrapola a propria
area, chamando a atencdo de candidatos de areas afins que desejam discutir
criticamente o capitalismo contemporaneo e suas formas de enfrentar a questao

social. Assim, Guerra (2011, p. 146) redige que:

[...] Vém também formando a massa critica inserida na formulacéo e implementagdo
de politicas sociais, nos conselhos de direitos, nas organizagdes nao
governamentais e, ainda que em menor incidéncia, nos movimentos sociais. Os
Programas encontram-se bem estruturados com disciplinas apresentando contetidos
e bibliografia atuais e em conexdo com as areas de concentra¢do e linhas de
pesquisa. Ressalta-se que a procura pelos nossos Programas extrapola a area de
Servico Social: muitos dos candidatos que os procuram sdo de areas afins e estdo
interessados num debate critico que se faz em torno do capitalismo contemporaneo

e suas formas de enfrentar a chamada questéo social.

Os ganhos adquiridos desde os anos 1980 até os dias atuais ndo foram feitos
sem tensionamentos. A categoria conquistou sua maturidade teérica, com base
critica e de totalidade, porém o conservadorismo, o positivismo, fenomenologia e,
mais recentemente, pds-modernidade, sdo perspectivas que tentam disputar a
hegemonia. Por isso, € de fundamental importancia reafirmar 0 nosso compromisso
tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativo com a perspectiva critica,

fonte de importantes pesquisas na area.

Mota (2019) ao tratar do neoconservadorismo no ambito da pesquisa e da producgao
do conhecimento, aponta para uma problematica atual que existe na profissédo: os
gue dissociam a teoria de pratica, supondo que a teoria apreendida durante a
trajetéria académica é inviavel no campo profissional. Assim, a autora rebate, ao

afirmar que:
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[...] Seus apologistas esquecem ou desconhecem que o exercicio profissional se
referencia em categorias tedricas para compreender 0S macroprocessos sociais,
mas mobiliza outras mediagbes e instrumentalizacdes que sdo inerentes ao mundo
do cotidiano, das agdes institucionais e das condi¢des objetivas sob as quais se dao
a efetivacdo de programas, politicas e projetos sociais (Mota, 2019, p. 173).

Dissociar teoria e préatica é praticamente impossivel, pois se o profissional nao
consegue aplicar os conhecimentos adquiridos na academia no seu fazer
profissional, provavelmente esta aplicando uma outra teoria que diverge da teoria
social-critica. Por isso a importancia de uma formacao profissional permanente, que
tenha dialogo com a academia e com a producdo do conhecimento que esteja sendo
feita ndo s6 nela, mas também por outros colegas de profissdo em seu espaco de

trabalho. A obtencédo de conhecimento é constante, assim como a sua producéo.

3. A IMPORTANCIA DA PRODUGCAO DE CONHECIMENTO SOBRE A ETICA
PROFISSIONAL

A ética é elaborada a partir do momento em que o ser humano se constroi
como ser social. Barroco (2009, p. 20) expressa isso ao colocar que “a ética —
entendida como modo de ser socialmente determinado — tem sua génese no
processo de autoconstrucdo do ser social’. Ou seja, indica-se que o ser social surge
na natureza, porém sua historicidade, sua capacidade de transformar a si e a

natureza e realizar o trabalho é o que o torna também capaz de construir a ética.

Com o trabalho, surge a sociabilidade, o que implica “a (re)criacdo de
necessidades e formas de satisfacdo, do que decorre a transformacéo do ser social
e do mundo natural (...)” (BARROCO, 2005, p. 38). Dessa sociabilidade € que surge
a moral, como uma necessidade de regulamentar as relacdées entre os individuos,
através da criacdo de costumes, que podem ser mutdveis de acordo com o

movimento da histéria.

Nesse sentido, continua Barroco (2009, p. 20),

o ser social fundamenta-se em categorias ontolégicas-sociais, pois os modos de ser

gue o caracterizam sdo construcdes socio-histéricas que se indeterminam de forma
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complexa e contraditéria, em seu processo de constitui¢éo.

E importante salientar que ética e moral ndo sdo a mesma coisa. A moral é
definida como um conjunto de normas, principios, preceitos, costumes, valores que
norteiam o comportamento do individuo no seu grupo social, enquanto a ética é
definida como a ciéncia do comportamento moral, que busca explicar, compreender,
justificar e criticar a moral ou as morais de uma sociedade, sendo a ética filoséfica e
cientifica (COPELLO, et. al, 2019). Entretanto, apesar de terem seus significados
particulares, destacamos que a ética faz a reflexdo critica da moral, sendo uma
capacidade humana e tendo uma dimensdo pratica, visto que influencia o

comportamento humanao.

No cotidiano, a moral se enraiza de forma acritica, dada a imediaticidade e
espontaneidade caracteristicas desse espaco. Segundo Agnes Heller (2000) a vida
cotidiana é do individuo, ser genérico, e é em grande medida heterogénea. Além
disso, é permeada de preconceitos, de ideias pré-concebidas, o que acarreta
comportamentos ultra generalizadores, repleto de estere6tipos. Sendo assim:

Na cotidianidade, a moral tende a se objetivar de modo alienado, reproduzindo
julgamentos de valor baseados em juizos provisorios, respondendo as necessidades
mais imediatas e superficiais da singularidade individual. Ao repetir comportamentos
orientados por estere6tipos e preconceitos, o individuo se empobrece moralmente,
abrindo caminho para o moralismo e para a adesdo acritica ao ethos dominante
(BARROCO, 2009, p. 9).

Dessa forma, a vida cotidiana se torna um campo de reproducao da alienacao
e de preconceitos, por seu pragmatismo e necessidade de respostas imediatas, que
nao permite aos individuos se aprofundarem nas demandas que sdo apresentadas,
demonstrando a sua superficialidade. Porém, vale salientar que no cotidiano
também pode despertar a possibilidade da “transgresséo ao instituido socialmente”
(CARDOSO, 2013, p. 49), pois as respostas dos problemas apresentados na
realidade e nos sujeitos estdo na prépria esfera cotidiana. Assim, o preconceito e a
discriminagdo séo vistos como alienagcdo moral, por adotar posturas antiéticas com

relacdo as diferencas, tipicas da sociedade plural em que vivemos.

No que tange a ética profissional, temos que ela se expressa como uma das
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dimensbes do proprio Servico Social, se objetivando na pratica profissional como
acdo moral, normatizando deveres e valores através do Codigo de Etica, a partir de
teorias que fundamentam a reflexdo e intervencdo como acdo ética e politica.
Destaca-se que a sua realizacdo depende de uma série de determinacfes, ndo se
constituindo na mera reproducao da intencéo dos seus sujeitos, pois ndo sao formas

puras e nem absolutas.

Assim, a nossa ética profissional se objetiva no Cddigo de Etica. O Servico
Social teve em toda a sua trajetéria 05 (cinco) Coédigos de Etica, cada um
respondendo ao tempo historico em que foi elaborado. Partindo do primeiro de base
neotomista até o que esta em vigor atualmente, de base marxista, a profissdo

escreveu uma longa caminhada no movimento dialético da histéria.

A génese do Servico Social Brasileiro € dada em 1930, em decorréncia da
fase monopolista do sistema capitalista. Assim, para que ela ocorresse em pleno
funcionamento, fez-se necessario a presenca de um profissional que enfrentasse as
expressdes da questdo social decorrentes dessa nova fase exploratdria. Entretanto,
o enfrentamento da questdo social nesse comeco ndo se deu através de uma teoria
cientifica e sim do neotomismo, da Doutrina Social da Igreja, jA que atuacdo do
profissional do Servico Social na época era feita de forma caritativa, em que a
guestédo social era entendida como problema de ordem social e religiosa e ndo como

consequéncia do préprio sistema capitalista.

E nesse contexto que, em 1947, é estabelecido o primeiro Cédigo de Etica

Profissional. Barroco e Terra (2012, p. 43) colocam que:

O neotomismo — base da Doutrina Social da Igreja Cat6lica — influenciou o Servigo
Social desde a sua origem, seja na formacdo profissional, nas disciplinas de
Filosofia e Etica, em sua fundamentagdo filostfica e valorativa tal como aparece nos
Cédigos de Etica, seja em outros documentos que marcaram posicionamentos
éticos da profissao, por exemplo, o0 Documento de Araxa, de 1967.
O segundo Coédigo de Etica, em 1965, deu prosseguimento ao neotomismo,
porém introduzindo valores liberais da matriz positivista (a exemplo do pluralismo),
entrando em consonancia com o0 contexto da modernizacdo conservadora,

nomenclatura posta por Netto (2015). Dez anos depois, o terceiro Codigo de Etica
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(1975) foi instituido, suprimindo “as referéncias democratico-liberais do Caodigo
anterior” (BARROCO E TERRA, 2012, p. 45), afinal, o Brasil estava no auge da
Ditadura Militar, e, reconhecendo o Servi¢co Social no movimento da historia, seguiu-

se a postura de censura e disciplinamento do Estado.

Finalmente, em 1986, o novo Coddigo de Etica Profissional rompeu com o
conservadorismo profissional, acompanhando o movimento da histéria que
repercutia o fim da Ditadura Militar brasileira. Rompeu-se com a imparcialidade, até
entdo histoérica na profissdo, para ter uma direcdo politica clara: a classe

trabalhadora. De acordo com Barroco e Terra (2012, p. 48):

O conjunto das conquistas efetivadas no CE de 1986 pode assim ser resumido: o
rompimento com a pretensa perspectiva “imparcial” dos Cédigos anteriores; o
desvelamento do carater de classe dos usuarios, antes dissolvidos no conceito
abstrato de “pessoa humana”; a negacdo de valores a-histéricos; a recusa do
compromisso velado ou explicito com o poder instituido.

Os ganhos nos anos 1980 foram de extrema importancia para a consolidacao
da imagem e producdo cientifica no Servigo Social até os dias de hoje. O Congresso
da Virada em 1979 foi um dos primeiros precursores para isso, aliado a adocdo do
materialismo histérico-dialético (que originou a producédo do livro Rela¢des sociais e
servico social no Brasil: esboco de uma interpretacdo histérico-metodolégica, de
Marilda lamamoto e Raul de Carvalho) e ao Codigo de Etica em 1986. Entretanto,
como somos seres historicos em constante movimento, esses ganhos nao ficaram

livres de serem pormenorizados ou destruidos.

Em 1993 ocorreu a reformulacéo do atual Cédigo de Etica, com a tentativa de
enfrentar a onda neoliberal que adentrou no pais. Para essa reformulacéo, buscou-
se colocar como suporte as bases ontoldgicas no pensamento de Marx, inscrevendo
valores no ambito da praxis. Vale salientar que, no cenario nacional, o Brasil
passava pelo processo de impeachment do entdo presidente Fernando Collor de
Mello que impulsionou o debate sobre a ética na sociedade, o que demonstra mais

uma vez o Servigo Social no movimento historico da sociedade.

A defesa dos direitos humanos € um dos principios fundamentais do Codigo

de Etica de 1993. A sociedade burguesa obriga a existéncia deles, dadas as
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condi¢des sociais impostas que ndo asseguram os direitos basicos. Entretanto, o
fato anteriormente exposto ndo o isenta do espaco de contradicdes. A0 mesmo
tempo em que s&o0 necessarios, principalmente para a populacdo usuaria dos
servicos prestados profissionalmente, o seu carater de universalidade dos direitos
acaba sendo contraditério na sociedade capitalista, fundada na desigualdade
estrutural. Contudo, Barroco e Terra (2012), reconhecem o0s seus limites, mas
enfatizam que esses limites ndo devem levar a negacao absoluta, pois os direitos

humanos podem ser utilizados como estratégia de resisténcia.

Com isso, vemos que a ética profissional ndo beneficia somente o0s
assistentes sociais, mas também protege as suas relacdes profissionais,
principalmente com a populacdo usuaria. Um exemplo disso é o sigilo profissional,
materializado no Cédigo de Etica em seu artigo 16, que traz que o “sigilo protegera
o/a usuario/a em tudo aquilo de que o/a assistente social tome conhecimento, como

decorréncia do exercicio da atividade profissional” (CFESS, 1993, p. 35).

O projeto ético-politico profissional foi germinado no seio das transformacgdes
societarias dos anos 1980 e 1990, expressando um esforgo coletivo que se fez em
meio a correlacéo de forcas politicas. Com uma direcao politica definida em prol da
classe trabalhadora, o projeto ético-politico se materializa nos seguintes
documentos: O Cadigo de Etica de 1993, as Diretrizes Curriculares de 1996 e a Lei

de Regulamentagao da Profiss&o, sancionada no ano de 1993.

Para compreender melhor a importancia do projeto ético-politico, € valido
destacar, mesmo que brevemente, que ele esté inserido em uma disputa de projetos
societarios, mais especificamente entre um projeto de sociedade emancipatério e
um projeto de sociedade burgués. O projeto ético-politico tem reconhecidamente
como valor central a liberdade, o que o atrela a um projeto de sociedade sem
autoritarismo, sem censura, emancipatério e igualitario, que busca da construcao de
uma nova ordem social. Ou seja, de acordo com Netto (1999), os projetos
profissionais, como € o0 caso do projeto ético-politico, se apresentam como
autoimagem de uma profissdo, elegendo valores que a legitimam perante a

sociedade.
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Sistematizando, o0s elementos constitutivos do projeto ético-politico

profissional, elencados em Teixeira e Braz (2009, p. 7-8), sao:

a) o primeiro se relaciona com a explicitagdo de principios e valores ético politicos;
b) 0 segundo se refere a matriz teérico-metodoldgica em que se ancora; ¢) o terceiro
emana da critica radical & ordem social vigente — a da sociedade do capital — que
produz e reproduz a miséria ao mesmo tempo em que exibe uma produgdo
monumental de riquezas; d) o quarto se manifesta nas lutas e posicionamentos
politicos acumulados pela categoria através de suas formas coletivas de
organizacdo politica em alianga com os setores mais progressistas da sociedade
brasileira.

Assim, a ética profissional € um campo intrinseco ao fazer profissional. Foi
construida no movimento historico da sociedade, dada a necessidade humana de
construir uma ciéncia que estudasse os padroes de comportamento humano de
forma racional e critica. Devemos fortalecer a ética profissional, principalmente
através da pesquisa, essa orientada pelo pela tradicdo marxista, reconhecendo sua

funcdo mediadora na luta de classes imposta pela sociedade burguesa.

4. CONSIDERAGCOES FINAIS

O presente artigo buscou discutir, ainda que de forma breve, a importancia da
pesquisa e da pos-graduacdo para a producdo de conhecimento, principalmente no
que se refere a ética profissional. A pds-graduacdo € um valioso espago para a
producdo de conhecimento e para o fomento dos periédicos essenciais para a
socializacdo do conhecimento produzido nas areas do Servico Social e afins, em

busca de se obter uma formacao critica.

A temética da ética profissional ainda ndo é tao recorrente em trabalhos, artigos e
livros do Servigo Social, o que demonstra a necessidade de buscarmos pesquisa-la,
a fim de fomentar o debate, a pesquisa e ressaltar sua importancia, principalmente
no cotidiano profissional. Ela se expressa como uma das dimensfes do proprio
Servico Social, se objetivando na pratica profissional como acdo moral,
normatizando deveres e valores através do Codigo de Etica, a partir de teorias que

fundamentam a reflexao e intervencdo como acéo ética e politica.

Sendo assim, a nossa ética profissional se objetiva no Codigo de Etica,
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atualmente em vigor o de 1993. Ele € de fundamental importancia para nortear o
nosso fazer profissional e sua conquista foi possivel através da luta e do esforgo
coletivo para construir um Servico Social de valores emancipatérios, resguardando

tanto os direitos dos usuarios quanto os direitos dos profissionais.

Além de pesquisar sobre a ética profissional, € necessario fazé-la dentro de uma
perspectiva critica, respeitando o proprio Codigo de Etica Profissional de 1993,
buscando apreender a ética profissional no movimento da histéria, fundamentado na
razdo dialética, na perspectiva de ultrapassar a superficialidade e buscar a sua

esséncia.
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