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RESUMO

Este artigo € resultado de uma pesquisa realizada sobre as
expressdes da questao social e sua interlocugdo com o género e
a diversidade sexual. A pesquisa teve como objetivo realizar
uma investigagcdo sobre a diversos assuntos e dentre esses
LGBTfobia no Brasil contemporaneo e o impacto da divisao
sexual do trabalho que é questdo central para aprofundamento
da discusséo que tange sobre as desigualdades.

Palavras chave: género, questao social, feminismo, diversidade sexual.

ABSTRACT

This article is the result of a research conducted on the

1 Estudante de Pds-Graduacdo. Pontificia Universidade Catolica De Séo Paulo
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expressions of the social question and its dialogue with gender
and sexual diversity. The research aimed to conduct an
investigation on the various subjects and among these
LGBTphobia in contemporary Brazil and the impact of the sexual
division of labor, which is a central issue for deepening the
discussion about inequalities.

Keywords: gender, social issues, feminism, sexual diversity.

l. Introducao

Falar sobre questdo social, género e diversidade sexual no ambito do servico
social é tarefa complexa e cheia de nuances que nos levam a reflexdo cotidiana.
Neste processo reflexivo precisamos passar, ainda que brevemente pelos
fundamentos tedrico-politicos da diversidade humana, do heteropatriarcado e do
racismo. Ainda no tocante a complexidade dos temas, podemos afirmar que a
mesma envolve situacdes concretas da vida singular dos individuos e dos sujeitos
politicos coletivos sendo assim considerados temas que contemplam a resisténcia.
O objetivo desse artigo € oferecer elementos para situar o entendimento e dialogar
com tais temas na trilha do processo de renovacéo do servigo social no Brasil.

Conforme Saffioti:
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O no constituido pelas contradigdes fundamentais da sociedade
brasileira, pode-se afirmar a existéncia de trés identidades sociais basicas: a
de género, a de raca/etnia e a de classe social. Nao se trata, porém, de trés
identidades autbnomas, em virtude, justamente, de estarem atados os

antagonismos que lhes dao origem. (SAFFIOTT, 2004, p. 63).

Neste sentido, pode- se afirmar que ndo é possivel discutir separadamente
género, raca e classe, sem aprofundar o né que foi e é construido e marcado pelas
contradicbes da sociedade em sua contemporaneidade. Com isso, vale enfatizar
aqui a abordagem das questdes numa perspectiva de totalidade, e ndo se pode
abandonar o carater radicalmente historico do ser social como complexo de
complexos.

A afirmacé&o da centralidade ontologica do trabalho na vida social, entendendo
gue o trabalho consiste no ponto de partida da humanizacdo do individuo nos

apoiamos em Cisne e Santos que a respeito das dimensdes nos diz o seguinte:

"Essas dimensdes (sexo/sexualidade, raca/etnia e classe) determinam, em
grande medida, as mudltiplas relagfes sociais que nos compdem e que
estabelecemos, seja por gerar situacdes desiguais entre individuos nas
relagBes interpessoais e oferecer situacdo de privilégio a alguns em
detrimento a outros (as), seja por estruturar relacdes de poder, exploracéo e
opressao de um grupo social ou classe sobre outro" (CISNE & SANTOS,
2018, p. 26).

Il. Familia Heteropatriarcal-monogamica e o controle sobre as mulheres e a

populacdo LGBT e o impacto na divisao sexual do trabalho

A constituicdo da familia monogamica encontra sua génese, como um
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aspecto decisivo, na organizacdo da sociedade de classes que, por sua vez, foi
sendo tecida por meio da violéncia e do trabalho explorado e alienado que
constituem a propriedade privada.

Nesta concepcao, concordamos com Cisne e Santos 2018, citar que o pai de
familia € dominante: O trabalho dos individuos sob sua autoridade Ihe pertence.
Aqui, a familia € um conjunto de individuos que devem o seu trabalho a um chefe.
Com isso a perspectiva coletiva e igualitaria vai sendo substituida pela légica privada
e individualista com a familia monogamica.

Partindo dessa concepcdo podemos entender que a partir do momento em
gue surge a exploracdo entre os seres humanos, as relacdes passam a ser regidas
pela concorréncia. Dessa forma, a propriedade privada, as classes sociais e a
violéncia cotidiana s&o no dizer de Marx “ determinacodes reflexivas”: Uma néo existe
sem as outras.

Ainda sobre a constituicdo da familia patriarcal monogamica e heterossexual,
fica evidenciado que a mesma foi sendo pautada pelo controle, culpa, medo e
proibicdes, como afirma Cisne e Santos citando Okita, as relagbes homossexuais da
mulher como também as heterossexuais eram limitadas pela dominacéo patriarcal.
Ja no que tange as relacdes sexuais do homem eram mais livres do que as da
mulher. Porém aquelas relagdes masculinas que nao resultassem herdeiros eram
condenadas pelo sistema patriarcal. Sendo assim, é provavel que o medo de nao
deixar herdeiros fosse um dos fatores principais para a proibicao
homossexual. Com isso a familia patriarcal monogéamica ou nuclear vai realizando
um papel ideoldgico na difusdo do conservadorismo “ao ensinar as criancas desde a
infancia que devem aceitar as estruturas e premissas béasicas da sociedade de
classe”.

Ainda que novas configuracdes familiares estejam em forte curso historico, a
familia permanece como uma significativa instituicdo na garantia da estrutura para a
divisdo sexual do trabalho e por extensé&o, da reprodugéo social.

J& na discussédo entre género e questdo social nos deparamos com a divisdo
sexual do trabalho que € uma questéo central para discutir suas complexidades com

olhar voltado as desigualdades. As relacBes de trabalho das mulheres e mulheres
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trans, ndo se estabelecem apenas no e por conta do género.

Ao realizar uma breve analise do cotidiano e o processo de sociabilidade,
entre géneros, podemos afirmar que € de fato necessario conectar género, classe e
raca para perceber que as mulheres ndo sdo completamente excluidas do mercado
de trabalho, a0 mesmo tempo ndo podemos negar que as mesmas estao
historicamente em condicdo de desvantagem. Ja no caso de mulheres trans é

visivelmente perceptivel a excluséo.

A divisao sexual do trabalho produz e reproduz a assimetria
entre praticas femininas e masculinas, constréi e reconstroi
mecanismos de sujeicdo e disciplinamento das mulheres, produz e
reproduz a subordinacdo do género dominacdo. (SOUZA-LOBO 2011, p.
174)

Algo interessante é que a desvantagem vai sendo reproduzida no ambito
institucional e reproduzida por um cotidiano que conta com papeis diferentes de
homens e mulheres e que qualifica o trabalho de homens e mulheres de maneira
distinta gerando assim um ciclo que fortalece o impacto da divisdo sexual do

trabalho.

Duas categorias precisam ser levadas em consideragdo no processo da
divisdo sexual do trabalho. A hierarquia e a separacdo: no contexto historico
podemos ver que ambas sdo passiveis de transformacéo e vao agregando valores e
maiores valores ao trabalho de homens e diferenciando o que é conhecido e

reforcado como trabalho de homem e trabalho de mulher.

Neste sentido, precisamos evidenciar que quando falamos em divisdo sexual
do trabalho, ndo se trata apenas de trabalhos que séo diferentes segundo o sexo, e
sim hierarquicamente distintos e vao se desdobrando e se expressando nas
desigualdades existentes, como temos visto hoje por exemplo, nas carreiras, nas

gualificacBes profissionais e nos salarios entre 0s sexos.

Ao realizarmos uma breve andlise, vemos que as mulheres ainda dedicam o dobro
do tempo semanal a atividades domeésticas, cuidado de filhos, cuidado de pessoas

idosas do que o tempo dedicado pelos homens. Isso diz muito sobre como
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organizamos a vida no cotidiano. E algo que tem consequéncias para além do
cotidiano domeéstico. Uma vez que, dedicando mais tempo a tarefas domeésticas as
mulheres tem menos tempo para se dedicar por exemplo ao aprimoramento

profissional, pesquisas académicas dentre outros.

Conforme Cisne e Santos, 2018 quando falamos em divisdo sexual do
trabalho, é importante ndo limita-la ao binarismo de género, homem x mulher, mas
também compreender que outros elementos compdem as relacdes sociais de sexo,
como a orientacdo sexual e outras expressodes de identidades de sexo que vao além

do binarismo, como por exemplo as pessoas trans.

Nesse sentido, considerar algumas dimensdes que se associam as relacdes
sociais de sexo que, por sua vez estruturam de forma diferente e a exploragdo do
trabalho, nos leva a compreender que alguns nichos de trabalho sdo marcados por
uma presenca de LGBTs por exemplo. Com isso, a orientagcdo sexual imprime um
processo que condena homossexuais a profissdes para as quais ser gay € aceitavel
ou recomendavel, a exemplo de cabeleireiro, maquiador, esteticista. No tocante a
sexualidade, mais especificamente a orientacdo sexual, € componente da divisdo
sexual do trabalho. As chamadas identidades de sexo/género também promovem
mediacdes na estruturacdo dessa divisdo sexual do trabalho. Assim € que travestis e
trans, por exemplo, também s&do aceitas em determinadas profissbes. Vejamos
entdo que todas as transgressdes vao associar-se a profissbes também

consideradas femininas, logo, socialmente desvalorizadas.

Pensando ainda pelo lado do método materialista historico-dialético, nos cabe
ainda problematizar, em uma perspectiva de totalidade, que as relagcbes sociais de
sexo (incluindo sexualidade) e as étnico-raciais conformar as classes sociais. Dessa
forma, classe, raca e sexo sao indissociaveis para que possamos fazer andlise de
gualquer fendbmeno social nesta sociedade. Vale ainda ressaltar que ao longo do
periodo histérico, apesar de presente as tematicas foram frequentemente tratadas
separadamente. Mas precisamos reforcar que, a classe, além de ter sexo, possui
raca/ etnia, e essas dimensdes imprimem condicionalidades que estruturam de

forma diferente as vivéncias das formas de exploracéo e opressdo nesta sociedade.
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Ja no que concerne a divisdo sexual do trabalho doméstico podemos afirmar
gue a divisdo sexual do trabalho doméstico € elemento muito importante para se
entender que segundo dados do IBGE, a renda média das mulheres permanece
cerca de 25% menor que o dos homens no momento em que elas tem maior acesso
a educacao formal, ou seja, ndo é possivel utilizar do argumento que essa renda
menor guarda memoria de quando as mulheres eram menos formalmente
capacitadas para o exercicio profissional. Ela ndo guarda uma memoria desse
tempo, ela € uma atualizacdo de responsabilizacado desigual por outros aspectos da
vida como o trabalho domeéstico, cuidado dos filhos. Neste sentido concordamos

com a afirmacéo de Bandeira e Melo, 2014 ao citar que:

Desta maneira, no Brasil a ida das mulheres ao mundo do
trabalho nao mudou a esséncia das relagGes sociais entre os
sexos. A divisdo sexual do trabalho permanece a mesma,
continua existindo trabalho de homem e de mulher, estas sairam
para o mundo publico, mas continuam responsaveis pelo mundo
privado (Bandeira e Melo, 2014. P 35.)

Cabe-nos ainda ressaltar que essa renda desigual do trabalho tem relacéo
sobre tudo com diversos aspectos que se entrelacam nas relacbes de género.
Alguns tipos de trabalho sdo marcados pela gratuidade, e com uma breve andlise
reflexiva podemos ver que historicamente o exercicio do trabalho doméstico, cuidar
de alguém, lavar a louca, preparar os alimentos, foi visto como trabalho gratuito a
ser exercido por mulheres em favor dos homens que séo por tanto dele liberados.

Como nos apresenta Bandeira e Melo:

Na maioria das sociedades, o grosso da responsabilidade das tarefas de
cozinhar, limpar, cuidar das criancas, velhos e doentes recai sobre as
mulheres, sobretudo, a trabalhadora doméstica, que encarna a ‘figura’

da mulher negra e pobre. (Bandeira e Melo, 2014. P 36.)

Ainda nesse aspecto podemos afirmar que mesmo quando sdo exercidos de
maneira remunerada, eles guardam esse registro da gratuidade. Com isso, 0
trabalho feminino é marcado por uma histéria da oferta gratuita de tipos de trabalho

gue so séo poucos valorizados porque sao exercidos por mulheres, pois olhando por
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outra perspectiva sdo trabalhos fundamentais. Cabe nos entdo perguntar, como

pensar o cotidiano da vida sem prensar que esses trabalhos sejam realizados?

Um outro ponto que a gente precisa se perguntar € por que esse problema da
desvalorizagdo de um trabalho fundamental ndo é transformado em um problema

politico e a quem interessa que ele permaneca desta mesma forma ha tanto tempo?

Partindo dessas questdes vamos comecando a perceber que ndo é uma
coincidéncia que quem desempenha o trabalho doméstico seja justamente quem
esta presente em menor nUmero em espacos que traz esse debate a publico, ou por
exemplo em espacos em que 0s recursos destinados a politica publica séo

alocados.

Nesse sentido a divisdo sexual do trabalho, retira das mulheres recursos
importantes para que possam atuar politicamente tirando as mesmas estarem por
exemplo na politica e outros espacos. Algo que precisamos observar ainda é que
esse problema ndo é trazido aos debates como problema publico de grande
relevancia ainda que na experiéncia das pessoas o trabalho doméstico seja de fato
um aspecto central. Assim, podemos perceber que ele € central de lugares
diferentes e precisamos nos ater a de que maneira ele € central para quem o

desempenha?

Pensando ainda nessa conexdao entre trabalho doméstico, espacos
profissionais e de sociabilidade € interessante observar que os homens sdo maioria
por exemplo na politica, mas ndo €é sO isso, pensando criticamente s&o
determinados homens gue constituem a maioria na politica. Assim percebemos que
sdo homens brancos e sdo homens cujas mulheres também tem uma posicao que
Ihes permite contratar outras mulheres para o trabalho domeéstico e tal questao

guase nunca é levada em consideracao nessa analise.

Fator ainda que precisa ser levado em consideracdo é a discussao
indissociavel entre género, classe e raca, desta forma nos apoiamos em Cisne, que

nos diz o seguinte:
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As “relacOes sociais de sexo” e de “raca”letnhia sdo
elementos indispensaveis para entendermos a exploracdo do
mundo do trabalho, especialmente, no que Falquet (2008, 2012)
denomina de “trabalho desvalorizado” ou “trabalho considerado
feminino” (Cisne, 2014).

Desta forma, o trabalho doméstico remunerado, fornecido principalmente
pelas mulheres negras nesse pais, é 0 que estd mais distante da experiéncia da
ampla maioria dos homens que estdo nos espacos da politica institucional. Isso vai
nos ajudando a desenvolver uma reflexdo sobre o motivo pelo qual se demora tanto
tempo para a sociedade conseguir equiparar por exemplo, os direitos das
trabalhadoras domésticas aos direitos de outras trabalhadoras e trabalhadores. Algo
que infelizmente significa menos do que poderia significar, uma vez que a nova
legislacao trabalhista retira direitos e desregulamenta o trabalho de maneira que que
fica dificil que a gente de fato perceba uma efetividade nas mudancas existentes na

legislacao

Precisamos ficar atentos e chamar a atencéo ainda ao fato de que desde
muito cedo vai se criando expectativas que sdo parte da construcdo do que € entao
tornar-se uma mulher, tornar-se um homem, mesmo com todas as mudangas que
foram lentamente acontecendo no processo histérico. Dessa forma, podemos
afirmar que ha uma conformacao conjunta do feminino e do masculino no ambito da
sexualidade e do desempenho de tarefas que se espera que sejam de mulheres ou

de homens.

No entanto, ndo se trata de uma questéo de diferencas, mas de uma questao
de como os privilégios se estabelecem, ou seja, as expectativas que se tem de que
as mulheres prioritariamente o trabalho doméstico e o trabalho de cuidado no modo
de organizacdo atual da nossa sociedade, elas implicam desvantagens profundas
para as mulheres e sao partes do circuito que tornam suas vidas especialmente

vulneraveis sobretudo as vidas das mulheres negras.

lll.Feminismo, diversidade sexual e projeto ético-politico do Servi¢co Social
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Bem como ressaltar a pertinéncia da relagdo para o processo de renovagao
profissional, como um movimento continuo em face dos ataques e ameacas do
conservadorismo, € preciso evidenciar como o feminismo e a defesa do direito a a
diversidade sexual sdo fundamentais para a afirmagdo do Projeto Profissional,
denominado de Projeto Etico - Politico, sobre o qual elucida Netto (1999,p104-105).

Fica evidente ainda que para as novas geracdes de assistentes sociais, €
fundamental o entendimento de que a ruptura com o conservadorismo no Servigo
Social é um verdadeiro processo, que nao € mecanico nem linear.

Ainda nesse sentido cabe afirmar que toda essa movimentacdo, em busca de
aprofundamento teorico-metodologico e ético-politico, ocorreu na conjuntura da
década de 1980 que foi marcada pela efervescéncia politica e cultural que se gestou
na luta contra a ditadura civil-militar, em defesa da liberdade e retomada do Estado
de direito.

Seguindo o que aconteceu no ambiente das esquerdas na conjuntura pos-
ditadura civil-miliar, houve dificuldades no campo critico do Servico Social é
inconteste, toda vida que o Servico Social critico passou a incorporar tematicas
sintonizados com as lutas de sujeitos que vém enfrentando historicamente o
conservadorismo e multiplas formas de violéncia e violacdo de direitos. Podemos
aqui citar como exemplo a assembleia da ABEPSS, em 2014 onde foi aprovada a
indicagédo de inser¢cdo de uma disciplina obrigatéria no curriculo do Servico Social
sobre a mesma tematica. Nao podemos deixar de pensar ainda que ha, todavia,
uma grande demanda de debate e aprofundamento tedrico no proprio campo da
producao critica voltada para tais teméaticas, o que vai de alguma forma dificultando
o enfrentamento do pensamento conservador e dos preconceitos presentes nas
relacdes sociais, e que rebatem na formacao e no exercicio profissionais do Servigco

Social.
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IV.Consideracdes finais

Para dar inicio as consideracdes finais, nos apoiamos em Farah (2004), afirmando que as
politicas ptblicas desempenham um importante papel, seja na manutencao ou superacdo das opressoes
de género e sexuais.

Assim elas podem reforcar as desigualdades, quando objetivam atender as necessidades
supostamente universais, desconsiderando as demandas de determinados grupos. Do mesmo modo,
podem contribuir para a reducdo de tais desigualdades por meio da formulacdo e implementacdo de
acOes e programas especificos.

Os altos indices de violéncia sofridos por mulheres, travestis e mulheres transexuais
demonstram que atualmente as politicas publicas e sociais sdo minimas. Conforme apresentado no
decorrer do trabalho, fica cada vez mais evidente que essa populacdo sofre violéncia de caréter fisico,
mental, social e psicolégico. Nesse sentido, concordamos com Saffioti (1999a) sobre a
necessidade de ampliarmos nossa compreensdo acerca da violéncia em sua relacdo com os
direitos humanos. Ainda pensando na importancia das definices legais sobre violéncia,
para melhor compreendermos e intervirmos na questdo, € essencial mantermos a
perspectiva da violéncia contra a mulheres, travestis e transexuais como violagdo de direitos

humanos.
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Concordamos com Chaui (2003) que o tema da violéncia, em geral, é tratado de
forma superficial e, apesar de muito se falar sobre o assunto, pouco se reflete a respeito
dele. Além do mais, percebe-se certo viés nos sentidos atribuidos a violéncia dependendo
do tipo de violéncia cometida, da pessoa que a comete ou da que a sofre. Nesse sentido é
gue esse mito da nao violéncia contribui para que muitas violéncias ndo sejam percebidas e,
com isso, sejam naturalizadas.

Isso ficou evidenciado neste estudo, uma vez que os pesquisadores tiveram dificuldades em

encontrar obras que fornecessem dados relacionados ao tema.
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