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RESUMO

Este trabalho possui como objetivo apresentar e discutir a
experiéncia de cooperagao internacional referente a pesquisa:
Precarizagdo do trabalho, desigualdade social e saude do
trabalhador(a), no contexto sociopolitico e econémico do Brasil e da
Espanha, pds 2008. A pesquisa vem proporcionando o fortalecimento
da internacionalizagdo e a construgcado de diferentes estratégias de
investigagao.
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ABSTRACT

This work aims to present and discuss the experience of international
cooperation regarding the research: Precarious work, social inequality
and worker health, in the socio-political and economic context of
Brazil and Spain, after 2008. The research has been providing the
strengthening internationalization and the construction of different
research strategies.
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1. INTRODUGAO

A internacionalizagdo do ensino superior brasileiro tem-se apresentado como um processo
fundamental para a producdo de conhecimento e contribuido com muias possibilidades de
intersecgoes, diferentes metodologias pedagdgicas e avangos cientificos, promovendo uma visao
mais ampla e critica dos contextos investigados.

O presente trabalho tem por finalidade dar visibilidade ao processo de internacionalizacao,
através de uma experiéncia de cooperagao internacional, de pesquisadores e pesquisadoras
vinculados ao projeto de pesquisa: "Precarizagdo do trabalho, desigualdade social e saude do
trabalhador(a), no contexto sociopolitico e econémico do Brasil e da Espanha, p6s 2008”. O
projeto foi desenvolvido a partir de uma parceria entre a Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, através do Programa de Pd6s Graduagédo em Politica Social e Servigo Social e do Nucleo de
Estudos e Pesquisa em Saude e Trabalho (NEST/UFRGS) e a Universidade Complutense de
Madrid, através da Faculdade de Trabajo Social (UCM), com a cooperacao e participagdo da
Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRS), Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus Bento Gongalves (IFRS-Bento Gongalves)
e Universidade FEEVALE. A pesquisa contou com o fomento da Fundagdo de Amparo a Pesquisa
do Rio Grande do Sul (FAPERGS).

Discorre-se uma andlise acerca do processo de internacionalizacdo da pesquisa,
evidenciando os desafios, mas também os avancgos que contribuem para o crescimento da area
de conhecimento, que tem se dado numa perspectiva de cooperagdo entre programas de
pos-graduacdo e grupos de pesquisa com suas expertises. Assim, diante do cenario da
mundializacdo do capital e sistema financeiro internacional, que tem forte repercussao na esfera
produtiva e sobre o trabalho humano, torna-se cada vez mais urgente identificar as expressoes
deste contexto, fundamentalmente o que foi objeto de estudo aqui apresentado que se refere a
precarizagao do trabalho, desigualdade social e saude do trabalhador. Ademais, busca-se a partir
de uma perspectiva critica e de classe social contribuir com a produg¢ao do conhecimento sobre a
tematica do estudo na perspectiva da internacionalizagdo do conhecimento contra hegemonico e
resisténcia a mundializacdo da economia.

Destaca-se que o periodo da investigacdo contemplou o contexto sociopolitico e
econdmico do Brasil e da Espanha pés 2008 e suas implicagcbes nos processos de precarizagao

do e no trabalho, da saude dos(as) trabalhadores(as) e das politicas sociais. Desta forma, o
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processo de investigacdo buscou capturar o movimento dinamico e contraditério que ocorre no
Brasil e na Espanha, ndo com o objetivo de fazer estudos comparativos entre paises e sim colocar
em relevo as realidades e particularidades das regides que compdem o estudo e, assim, contribuir
para a produgao do conhecimento no dmbito das da tematica evidenciada.

Em que pese os desafios no dmbito da producao de conhecimento através de projetos de
internacionalizagao, ainda que pressionados pelos pardmetros de avaliacdo da CAPES, com
exigéncias de avaliagbes e fomento dos programas de pds-graduacgdo. Estes devem apresentar
indicadores e resultados mensuraveis no dmbito da internacionalizagdo (LEMOS, 2023) a partir
dos critérios postos para a area.

Um aspecto que é imprescindivel na discussao aqui proposta, e que se torna essencial
ressaltar, € a presencga critica das organizacées da area, ALAETS, CELATS, ABES/ABEPSS, que
marcaram a histéria da organizagao politica do Servigo Social na América Latina e articulagido em
um processo de Internacionalizagdo, desde os primérdios de toda a histéria da profissao.
(IAMAMOTO, 2004). E complementa a sua importancia para o fortalecimento da formacao
profissional e o crescimento da pés-graduacao.

Este trabalho esta organizado em dois momentos, inicialmente buscar evidenciar
aspectos sécio-histéricos e desencadeante do processo de investigagdo, bem as principais
determinacdes destes na realidade social contemporaneas e, na sequéncia, apresenta os
processos de mediagdes e intercambios de metodologias locais, nacionais e internacionais, bem

como os principais resultados do estudo, por fim sao tecidas algumas consideragdes finais.

2. CONTEXTO SOCIO-HISTORICO DO PROCESSO DE INVESTIGAGAO

A Crise que se instala em meados de 2007 e se aprofunda mundialmente em 2008, o
periodo reconhecido como o mais grave do capitalismo no pés-guerra, diante do seu impacto na
economia, e com repercussdes devastadoras no ambito social e politico, tem sua origem na
retracao da oferta de crédito e capitais, em um contexto de queda da taxa de lucro. Tal realidade
ja vinha sendo evidenciada, a partir dos anos de 1970, ao demonstrar que é resultante do carater
especulativo do capital, pela hipertrofia do capital financeiro, em um contexto de crescente
mundializagao do capital (CHESNAIS, 1996).

Porém, a resposta a crise, historicamente, fundamenta-se nos postulados da doutrina

neoliberal para salvaguardar a economia e redefinir o papel do Estado e, consequentemente,
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adotar medidas que aprofundam as desigualdades sociais. S&do medidas que operam,
fundamentalmente, na desregulamentacdo do mercado de trabalho, “flexibilizando” as relagdes
trabalhistas; a supressdo de diversos direitos sociais; a politica de privatizagdes; a abertura
comercial, com o fim de mecanismos protecionistas e a desregulamentacdo financeira,
viabilizando maior deslocamento de capital.

Aliado a estas medidas, para obter ganho de produtividade, promove-se a reestruturagao
produtiva, isto é, & um complexo de inovagdes tecnoldgicas e as novas modalidades de gestao da
producdo e diversos tipos de descentralizagcdes (ALVES, 2005). Esse conjunto de medidas
adotadas se ajustam a chamada acumulagéao flexivel, apoiada na flexibilidade dos processos de
trabalho, dos mercados de trabalho, dos produtos e padrdes de consumo (HARVEY, 1993).

Processo marcado por uma imensa recessao no ambito mundial, com consequéncias
graves, sendo a Espanha fortemente golpeada. No caso do Brasil, teve seus efeitos minimizados
temporariamente pela adogao de uma politica econémica para o pais, naquele periodo. Porém, o
territorio brasileiro comecga a receber e aprofundar os impactos da crise mundial, em especial apds
2016, quando ocorreu um golpe juridico, parlamentar e midiatico contra a entédo presidente Dilma
Rousseff, e, posteriormente, levou ao poder governos de orientacido ultraneoliberal que por seis
anos subsequentes governaram o Estado brasileiro devastando a economia e as politicas sociais.

Tem-se como resultado um grave processo historico de recrudescimento da participagao do
Estado no que tange a desregulamentagcdo da economia, das relagdes de trabalho e,
especialmente, no que refere as politicas sociais. Os impactos sociais desse processo deram-se
pelo agravamento da questdo social, enquanto expressdo ampliada das desigualdades sociais, na
medida em que € indissociavel do processo de acumulacdo e parte constitutiva das relagdes
sociais (IAMAMOTO, 2001). A crise agravou diversas expressdes, tais como o desemprego, a
pobreza e a extrema pobreza, o adoecimento e as desigualdades sociais. A crise se estabelece
de forma estrutural, pois ela vincula-se diretamente aos modos de produgao e suas formas de
sociabilidade, e que atingem condigdes de vida e, fortemente, a saude dos trabalhadores e
trabalhadoras.

Neste contexto, a pandemia de COVID-19 exacerbou a precarizag¢ao social e do trabalho
de forma significativa, revelando e aprofundando desigualdades estruturais existentes. A crise
sanitaria global acelerou a erosdo das condigbes de trabalho estaveis e seguras, substituindo-as
por formas de emprego mais precarias e instaveis. A emergéncia sanitaria forcou muitas pessoas

a migrarem para modalidades de trabalho remoto ou informal, frequentemente sem a devida
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protecdo e regulamentacdo. A fragilidade das redes de protecdo social tornou-se ainda mais
evidente, evidenciando a falta de acesso a beneficios essenciais e condi¢des minimas de trabalho
para uma grande parcela da forgca de trabalho, o que intensificou a vulnerabilidade desses
trabalhadores frente as flutuagbes econémicas e as demandas da pandemia (GIONGO; PEREZ;
RIBEIRO, 2021).

Além disso, a precarizagao social provocada pela pandemia da COVID 19 também se
manifesta através do aumento das desigualdades socioeconbmicas. Sabe-se que as crises
econdmicas tendem a amplificar as disparidades entre diferentes grupos sociais, uma vez que os
mais vulneraveis tém menos recursos para investir em educacao e qualificacdo, ficando mais
expostos as consequéncias adversas das crises. Durante a pandemia, muitos trabalhadores
informais e de baixa renda enfrentaram perdas severas de emprego e renda, enquanto as
politicas de protegéo social, muitas vezes insuficientes e mal direcionadas, tiveram dificuldades
em mitigar esses impactos de forma eficaz. Esse cenario ndo apenas aprofundou a desigualdade
existente, mas também colocou em evidéncia a necessidade urgente de reformas nas politicas
publicas para garantir condicbes de trabalho e protegdo social mais robustas e equitativas no
pos-pandemia (PASSINI et al., 2023).

Considerando estas diferentes dimensodes, torna-se fundamental efetuar a analise desta
crise no contexto do Brasil e da Espanha, buscando analisar as implicacbes dessas alteragdes no
ambito da Saude dos(as) trabalhadores(as) através da identificacdo das principais desigualdades
sociais por ela produzida bem como, em especial, os seus impactos na saude, nos direitos sociais
e nas condigbes de vida dos trabalhadores(as). Evidencia-se a necessidade de reflexao critica das
transformacdes e particularidades historicas, que s&o transversais ao trabalho no mundo
globalizado.

Na perspectiva da analise aqui empreendida, pode-se afirmar que a Crise do Capital
trouxe exponencial impacto sobre a Precarizagdo do Trabalho, cuja crise se insere na nova ordem
de acumulagao, ou seja, de uma crise de acumulagéo e dela decorre a ofensiva ainda mais radical
do capital sobre o trabalho. Historicamente, cada ciclo traz novos componentes para a crise de

acumulacédo, conforme demonstra-se no Quadro 01, a seguir:

Quadro 01 — Principais marcos temporais da crise capitalista 1970 -2020

1973-1975 1980 1991 até 200 2008 2020
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Recesséo Transi¢cdo para | Ascensao e Big crash [ Nova queda
capitalista o capitalismo | queda do | financeiro e da | do capitalismo
global, capitalismo nova grande | global
global. recessao
capitalista

Fonte: Monteiro et al. (2023).

Para Alves (2013) a precarizagdo do trabalho é um traco estrutural do modo de producao
capitalista, segundo o autor o significado de trabalho precario denota a corrosdo do estatuto
salarial regulado, “retornando” a forma originaria de exploragao. Esse processo tem ampliado as
desigualdades sociais e exclusao da riqueza socialmente produzida.

Nesse contexto ainda ha de considerar o lugar do estado, como afirmado acima, no que
tange as Politicas sociais e 0s processos historicos de contrarreformas, a exemplo da previdéncia

social e da reforma trabalhista.

3. PROCESSO DE MEDIAGOES E INTERCAMBIOS NA COOPERACAO
BRASIL-ESPANHA

Destaca-se, inicialmente, a efetivacao e fortalecimento da atividade cientifico-investigativa
entre os grupos de pesquisa do Brasil e da Espanha, através da realizagdo de miss&o de trabalho
em Madrid (janeiro e fevereiro/2020), missdo dos discentes do PPGPSSS/UFRGS (fevereiro e
mar¢o/2022), missdo de estudos dos pesquisadores da Espanha no Brasil (novembro e
dezembro/2022); além de reunides remotas entre os grupos de pesquisa Brasil e Espanha. E
importante ressaltar que os pesquisadores brasileiros vém desenvolvendo a investigacao através
do uso de diferentes metodologias descritas no projeto. Para alcangar os objetivos propostos na
pesquisa, a equipe de pesquisadores brasileiros organizou-se em Grupos de Trabalho (GTs)
visando a coleta de dados. Foram formados os seguintes GTs: a) GT Grupo Nominal com
especialistas; b) GT Revisao Integrativa sobre a tematicas; ¢c) GT de dados socioecondmicos e da
situacao laboral no Brasil; d) GT Politicas Sociais; GT legislagéo trabalhista.

A primeira missado de trabalho teve por finalidade oportunizar o encontro das equipes de
ambos o0s programas para a contextualizagdo sobre a trajetéria histérica e a compreenséao

sobre o processo de precarizacdo do trabalho, desigualdades sociais e saude dos
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trabalhadores. Foi caracterizada por um conjunto de atividades desenvolvidas especialmente
durante a missao de trabalho realizada pela equipe brasileira na Espanha, no periodo de 22 de
janeiro a 06 de fevereiro de 2020, em consonancia com as metas constantes no projeto.

Constou de definicdo e reflexdes dos fundamentos teéricos histéricos e metodoldgicos
do Projeto e no planejamento e operacionalizagdo das etapas da pesquisa no levantamento de
dados sobre as areas prioritarias na investigagdo empirica. As equipes de pesquisadores de
ambas Universidades organizaram a agenda de trabalho da misséo a partir de uma pauta, que
contemplou de forma bilateral os seguintes pontos de apresentacdo e discussio: a)
Apresentacado das instituicbes que compdem a pesquisa; b) Apresentagdo das equipes de
pesquisadores de ambos paises; ¢) Exposigdo das Politicas Sociais e de Emprego; d) Exibi¢ao
do Modelos de qualidade de vida, concepgdes e indicadores; e) Descrigdo dos Marcos legais e
as consequéncias da crise para o0 mercado de trabalho, reforma trabalhista e outros direitos
sociais; f) Apresentacdo dos Dados secundarios sobre saude e trabalho; g) Definicao da
Metodologia e Planejamento da Investigacdo e; h) Planejamento das atividades futuras da
pesquisa.

A agenda relativa as Politicas Sociais e de Emprego fez um detalhamento das
principais politicas e servigos existentes na Espanha, apontando as reformas ocorridas nos
ultimos anos e a realidade atual do sistema, onde ocorreu o incremento de recursos publicos, a
partir de 2012, bem como situado no contexto social pos crise de 2008. Foram apresentados e
problematizados os pilares do sistema de Protecéo social espanhol, que inclui as politicas de
saude, emprego, habitagdo e servigos sociais. Sendo a politica de educagao, como as demais
politicas publicas impactadas pelos sucessivos cortes de recursos publicos e contengdes
orcamentarias.

Referente a crise econémica e politicas de emprego, verificou-se um aumento da taxa
de desemprego de 2013 a 2014, cujos elevados indices serviram de argumento para a
aprovacao da reforma trabalhista que aconteceu no pais em 2012. Evidenciou-se que mesmo
com planos anuais de politicas de emprego, a taxa de desemprego se manteve para as
pessoas acima de 45 anos. A despeito do incremento de politicas para formacao laboral e
planos para manter o emprego juvenil, os indices de desemprego continuam elevados e houve
crescimento de relagdes e remuneragao precarizadas do trabalho.

Na sequéncia a equipe brasileira apresentou o sistema de Protecdo Social brasileiro,

com destaque ao nucleo central, configurado pela Seguridade Social brasileira. Demostrou-se
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que a Seguridade Social brasileira compreende um conjunto integrado de agdes de iniciativa
dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a saude, a
previdéncia social e a assisténcia social, definidas na Constituicdo Federal de 1988. Foram
apresentadas as trés politicas, ou seja, de Previdéncia Social, Saude e Assisténcia Social. Foi
evidenciado individualmente: a) definigdo e base legal; b) programas, agbes e direitos sociais
relativos a politica; ¢) forma de acesso da populagao; d) caracterizagdo dos principais aspectos
da politica na ultima década; mudangas recentes adotadas pelo governo eleito em 2018; e)
contextualizagao do impacto das mudancgas.

A equipe espanhola apresentou os referenciais teéricos e metodolégicos que embasam
o0 modelo de qualidade de vida, sendo o0 mesmo fundamentado em um conceito transversal. A
apresentacdo foi um momento de aprofundamento das discussdes considerando que esta
metodologia de analise de qualidade de vida recebe restricbes, no Brasil, em pesquisas de
saude do trabalhador. Assim foram levantados pontos comuns entre as equipes para compor
indicadores comuns para essa analise. Destacou-se que nas discussdes sobre a qualidade de
vida no Brasil essa questdo é tratada pela concepcdo ampliada de saude, conceitos de
determinantes e condicionantes em saude, elementos centrais para a analise dos agravos a
saude e a qualidade de vida dos trabalhadores.

A tematica do contexto laboral apdés a crise de 2008, exigiu, primeiramente uma
contextualizagao sobre os cenarios em ambos paises, na sequéncia uma discussao conceitual
sobre Precarizagao, e abordagens correlatas, para num terceiro momento, apontar aspectos do
ambito regulatério legal atual, em ambos os paises. A Espanha apontou trés fatores da crise
econdmica de 2008 sobre o emprego: a redugao do setor produtivo com a quebra de muitas
empresas e consequente processo de desindustrializacdo; aumento da divida publica e
crescente aumento do desemprego.

Acerca da realidade brasileira, além da contextualizacdo do cenario atual no Brasil, foi
possivel evidenciar semelhangas entre as reformas que ocorreram em ambos os paises.
Detalharam-se os principais aspectos da reforma trabalhista recente no Brasil e as
consequéncias para o emprego e protecao social. Foram apresentadas as diferentes formas de
precarizagao do trabalho a partir do marco legal brasileiro, ou seja, na precarizagao das formas
de contratagao e precarizagao das relagdes de trabalho.

Registra-se que a missdao cumpriu com 0s seus propodsitos, a partir da agenda de

trabalho que contemplou questdes fundamentais para o desenvolvimento da pesquisa, além do
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que contribui para estreitar as relagdes entre pesquisadores de ambos paises. Considera-se
como ponto relevante da missao, as aproximacdes entre as equipes, a busca de sintonia
tedrico, metodologica e histérica, e especialmente os resultados acerca da metodologia de
investigacado da pesquisa, considerando as concepg¢des diferenciadas em torno de categorias
tedricas e empiricas entre as equipes, mas que permitiram construir avangos na construcéo de
elementos comuns da investigagéo.

A segunda missdo de trabalho, que ocorreu entre fevereiro a margo de 2022, se
constituiu em uma atividade cientifico-investigativa e teve por finalidade oportunizar que
discentes do mestrado académico em Politica Social e Servigo Social (PPGPSSS-UFRGS)
realizassem aprofundamento tedrico de suas tematicas de estudos, no dmbito de atividades
conjuntas de ensino/pesquisa com a equipe da instituicdo estrangeira em Madrid. Na
Universidade Complutense de Madrid, as atividades de ensino e pesquisa foram especialmente
desenvolvidas na Faculdad de Trabajo Social e de Ciencias Politicas y Sociologia.

Nessa missao foi possibilitado o acesso as aulas da graduagao, da pés-graduacgao (em
nivel de mestrado e doutorado) e seminarios internacionais na area do Servigo Social. A
agenda da missdo constituiu em: a) dialogos sobre a previdéncia social e sobre a reforma
trabalhista espanhola; b) exibicdo de Modelos/conceitos de pessoa com deficiéncia e
incapacidade para o trabalho, concepg¢des e indicadores; c) aula sobre “Practicas de la
Asignatura Trabajo Social con Familias: Ciclo Vital Individual y Familiar’; d) Seminario
Internacional de Servigo Social; €) Seminario do Mestrado em Servigo Social da UCM,; f) aula
sobre intervencao social com familias; g) visita ao Instituto de Cooperagao Internacional
“Desarrollo y Cooperacién (IUDC)”; h) Seminario sobre Servigo Social no campo juridico.

Sobre o campo da Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, na integragcdo académica
com alunos e professores da Facultad de Trabajo Social/lUCM, evidenciou-se um certo
distanciamento do Servico Social em relagdo a tematica de "Salud Laboral". Esta distancia da
formacao e atuagao profissional ndo é exclusiva da realidade espanhola, sendo apontada por
professoras brasileiras referéncias na area, como uma dispersa demanda com a necessidade de
aproximacgao do trabalho do assistente social, por estar “ausente dos curriculos e em grande parte
do debate académico, vem revelando a existéncia de lacunas na formacao profissional em nivel
de graduacgao, muitas vezes supridas pela possibilidade da formacédo permanente e no dmbito da
pos-graduacdo” (MENDES; WUNSCH, 2011, p. 463).

A experiéncia académica internacional configurou-se uma troca de conhecimentos sobre
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as politicas sociais e percepgodes ideoldgicas e politicas entre as estudantes latino-americanas e
os professores e estudantes europeus, com realidades e formagdes académicas distintas, para
além do espaco da sala de aula. A missdo cumpriu seu objetivo de oportunizar o intercambio de
conhecimentos e o aprofundamento das tematicas estudadas pelos discentes no ambito da
precarizagao do trabalho, das desigualdades sociais e da saude do trabalhador e da trabalhadora.
Temas que se constituem também como objetos das suas dissertagdes de mestrado, sendo eles,
especificamente: a revisdo dos beneficios previdenciarios e a reabilitagcdo profissional.

A equipe espanhola expés, durante a missdo, as semelhancgas e diferengas no dmbito das
tematicas de estudos das discentes, sendo que estas consideracbes foram de extrema
contribuicdo para a construcido da dissertagao de conclusdao do mestrado das alunas participantes
da missdo internacional. O produto desta missdo se constituiu através do intercambio de
conhecimentos propiciados durante as atividades, quando se configurou a troca de conhecimentos
sobre a precarizagdo do trabalho, as desigualdades sociais e a saude do trabalhador entre
latino-americanas e europeus, com realidades e formagdes académicas distintas - mas que se
aproximam quando o assunto € a luta por condicbes de vida mais digna para a classe
trabalhadora.

A terceira missao de trabalho foi realizada pela equipe dos pesquisadores espanhois, da
Universidade Complutense de Madrid - UCM/Espanha, no periodo de 29 de novembro a 10 de
dezembro de 2022. A missao estava prevista nas metas constantes da pesquisa e foi realizada na
cidade de Porto Alegre, no Instituto de Psicologia, Servigo Social, Saude e Comunicagdo Humana,
da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). Esta foi a ultima etapa do projeto de
internacionalizacdo. Registra-se ainda que considerando o contexto da pandemia por Covid 19, a
presente missao, inicialmente, estava prevista para ocorrer no ano de 2021, mas foi concretizada,
com éxito, na data supracitada.

Trata-se, portanto, de uma atividade cientifico-investigativa, como parte da efetivacao de
uma Cooperacao Académica Internacional entre os Programas de Pdés-Graduagéo dos dois
paises. Assim, a missao de trabalho entre os grupos de pesquisadores, com a presenga da
equipe espanhola no Brasil, teve por finalidade oportunizar o encontro das equipes de ambos
paises com a apresentagido dos resultados de estudos realizados e a realizagdo de atividades
académicas junto ao PPGPSSS pelos professores da UCM/Espanha.

As equipes de pesquisadores de ambas Universidades organizaram a agenda de trabalho

da missdo a partir de uma pauta, que contemplou a seguinte programacio: a) acolhida das
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professoras da UCM que compde a pesquisa; b) apresentagao das equipes de pesquisadores da
pesquisa no Brasil; c) exposicao dos resultados de estudos pelos GTs da equipe brasileira e
discusséo com os pesquisadores de ambos paises; d) reunido para planejamento e organizagéao
de um livro com os resultados do estudo e como produto final do projeto de internalizagao; e)
reunido de balango do projeto de cooperagao internacional e produto da missao; f) realizagdo de
oficina junto ao PPGPSS/UFRGS com o tema sobre pesquisa social; g) participagdo em atividade
ampliada do NEST/UFRGS — CINEST; h) aula sobre Politicas Sociais e Saude Laboral na
Espanha ministrada pelas professoras UCM- Madrid.

A missdo cumpriu com os seus propodsitos, a partir da agenda de trabalho que contemplou
questdes fundamentais para o desenvolvimento da pesquisa, além do que contribui o
fortalecimento da internacionalizagdo da pesquisa bem como a construgdo de diferentes
estratégias técnico-cientificas no campo da investigagdo. A socializacdo e debate acerca dos
resultados do estudo obtidos até o presente momento da pesquisa, demonstram que o contexto
social, politico e econdmico, em investigagdo, esta atravessado por profundas desigualdades
sociais e que foram agravados no contexto da pandemia em ambos paises e que se agravaram
no contexto mais recente.

Os objetivos da internacionalizagao vém sendo atingidos e potencializados pelo trabalho
dos pesquisadores nos diferentes Grupos de trabalho, pelos sistematicos encontros dos
pesquisadores de ambos paises. Nessa direcdo, tem-se a publicagdo de um liviro com as

producdes de ambos paises, cuja proposta se consolidou na presente missao, em Porto Alegre.

4. CONCLUSOES

O presente estudo vem proporcionando o fortalecimento da internacionalizacdo da
pesquisa bem como a construgcdo de diferentes estratégias técnico-cientificas no campo da
investigacao. Os resultados obtidos, até o presente momento, demonstram que o contexto social,
politico e econémico, em investigacao, esta atravessado por profundas desigualdades sociais, que
foram agravadas no contexto da pandemia em ambos paises. Os objetivos do estudo vém sendo
atingidos e foram potencializados pelo trabalho dos pesquisadores nos diferentes Grupos de
Trabalho (GTs) e pelos sistematicos encontros dos pesquisadores de ambos paises. Nessa

direcao, tem-se a produgao de um livro com as produgdes de ambos paises.
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Em concluséo, a internacionalizagdo da educacgao superior representa um importante pilar
crucial para o desenvolvimento académico e profissional dos individuos e para o fortalecimento
das instituicdes educacionais. Bem como a promog¢ao de intercambios proporcionam aos
estudantes, docentes e comunidade académica, a oportunidade de expandir seus horizontes
culturais e intelectuais, preparando-os para reflexées e intervencdes socialmente e culturalmente
situadas, fortalecendo sua capacidade de contribuir para solu¢des globais. Neste sentido, a
internacionalizagdo nao apenas enriquece a experiéncia educacional, mas também impulsiona a
qualidade e a relevancia das instituicbes, criando um ambiente académico mais dindmico,
intercultural, e inovador através das redes colaborativas que se desenvolvem através da
internacionalizagao em todas as areas.

Apesar disso, cabe destacar alguns desafios encontrados na implementagao de projetos
de internacionalizacado da pesquisa. O primeiro deles sao as barreiras culturais e linguisticas, que
podem dificultar a comunicagdo e a colaboracdo efetiva entre instituicbes e individuos de
diferentes paises. Adicionalmente, podem ser citadas questdes logisticas, como a coordenacao da
pesquisa considerando as diferencas tedricas e os requisitos académicos efetivados em cada
pais. Também é relevante considerar as limitagdes financeiras, pois os custos associados a
mobilidade académica, a implementacdo de parcerias internacionais e ao desenvolvimento de
programas conjuntos podem ser significativos, especialmente para instituicbes com orgamentos
mais restritos. Sobre este Ultimo aspecto destaca-se a relevancia dos editais de fomento e do
fortalecimento de politicas publicas educacionais, para que sejam direcionados investimentos
publicos como estratégia a internacionalizagdo do conhecimento na arte do ensinar e aprender

através de redes colaborativas.
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