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RESUMO

Trata-se de reflexbes realizadas no Forum de Estagio
Supervisionado em Servigco Social, da UFTM - Universidade Federal
do Tridangulo Mineiro, no ano de 2023, cuja tematica da mesa
redonda, se centrou no debate sobre “Os Dilemas Contemporaneos
do Estagio Supervisionado em Servigo Social nos marcos dos 30
anos do Projeto Profissional Hegembnico”. O conteudo do artigo foi
desenvolvido de modo articulado entre protagonistas na
concretizagcdo do estagio em Servico Social: assistente social
supervisora académica; assistente social coordenadora de curso;
assistente social em exercicio da supervisdo de campo e estagiaria.
A unidade tedrica se da pelo viés tedrico-metodolégico de
embasamento marxista. Nas aproximagdes conclusivas pode-se
afirmar que ainda sdo muitos os desafios para a materializagao do
estagio supervisionado conforme preconiza projeto de formacao
profissional hegeménico da categoria.
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ABSTRACT

These are reflections carried out at the Supervised Internship in
Social Service Forum, at UFTM - Federal University of Triangulo
Mineiro, in the year 2023. The round table theme was focused on the
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debate on “The Contemporary Dilemmas of Supervised Internship in
Social Service in the milestones of 30 years of the Hegemonic
Professional Project”. The article content was developed in
coordination among protagonists of Social Work: social worker,
academic supervisor; social worker course coordinator; social worker
in field supervision and intern. The theoretical union is achieved
through a theoretical-methodological bias with Marxist basis. To sum
up, there are still many challenges to the materialization of the
supervised internship, as recommended by the hegemonic category
of professional training project.

Keywords: Social Work; supervised internship;
Ethical-Political Project

1. Introducgao
E é tdo bonito quando a gente entende
Que a gente é tanta gente onde quer que a gente va
E tdo bonito quando a gente sente
Que nunca esta sozinho por mais que pense estar.

(GONZAGUINHA, Caminhos do Coragao. 1982)

O Servico Social, uma profissdo necessaria para o Brasil, que ndo se esmorece frente aos
grandes desafios impostos pelo capital, pelos donos dele, mas que tem evidentemente um lado, o
da classe trabalhadora, o da justica social, o do ndo retrocessos conservadores histéricos, o da
democracia e o da liberdade. A liberdade de pensar e lutar todos os dias por uma nova
sociabilidade, sobretudo diversa e una. Nessa dire¢ao politica, os principios éticos da profissédo
encontram vazao e efetividade na prépria dindmica da formacédo e, também, no cotidiano do
espaco socio-ocupacional dos/as assistentes sociais.

Para tanto, uma formacao sélida, consistente, fundamentada no arcabouco histérico
tedrico-metodoldgico, ético-politico e técnico-operativo construido pela categoria profissional, da a
sustentacdo para a existéncia de um Servigo Social critico e interventivo, preciso na analise da
realidade social, mas atento as suas determinagdes sécio-histéricas, que demandam para o
Servigco Social o trabalho junto as expressbes da questdo social, decorrentes da relagcao
capital/trabalho, na sociedade da desigualdade.

Para lamamoto (2000, p. 16) € esperado ao assistente social “capacidade de decifrar
realidade e construir propostas de trabalho criativas e capazes de preservar e efetivar direitos, a

partir de demandas emergentes no cotidiano”.
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A formacao profissional, a formagao continuada/permanente e o exercicio profissional, sdo
necessarias para se manter viva a chama do conhecimento, da resisténcia, com objetivo notdrio
de mudancas cotidianas e qui¢a societario. A luta se faz dia a dia, todo o dia e, assim se faz o
Servigo Social e sua formacao profissional imbricada e impactada por todo o contexto social,
econdmico, politico que envolve a vida em sociedade. Uma formagdo comprometida com a
realidade social requer, em seu processo, parcerias de extrema importancia, que sao os/as
proprios/as assistentes sociais: docentes e profissionais alocados em espacos de trabalho do
Servigo Social -os campos de estagio.

Aqui, nesta relagao, todos sao parte da formacao do/a futuro profissional, sendo referéncia
para este/a, com experiéncia exitosa ou nao, € uma referéncia. Vé-se o quanto é séria e
responsavel a formacdo de uma pessoa para atuar frente a conjuntura que se desenha no
processo historico progressista e de retrocessos que impactam diretamente na vida e/ou
sobrevivéncia da classe trabalhadora.

Aos profissionais que aceitam a atribuicdo privativa e enfrentam o desafio de serem
supervisores de estagio, tanto académicos, quanto de campo, o aprendizado se transforma
também em forga. Compdem o espago ténue e valoroso entre a formagao e o exercicio, mas
sobretudo contribuem para que mais assistentes sociais entrem para a categoria tendo uma
direcao ética e politica, materializada nas aces de valorizagdo dos ser social.

E certo que para haver formagdo em Servico Social, além dos/as assistentes sociais
envolvidos, o/a estudante é a primeira parte desta relacdo. A escolha da profissao, a escolha das
areas de interesses para estagio e pesquisa, faz parte de uma vivéncia universitaria que transpde
a sala de aula e, busca no seu proprio processo de enxergar o mundo o /6cus profundo de
aprendizagem para sua futura profissdo. E aqui, exatamente aqui que entra ao estagio
supervisionado e os meios para sua efetivacao.

O Servigo Social é uma profissdo essencialmente interventiva e o estagio em Servigo
Social, no Brasil, existe desde a fundacao das primeiras escolas de Servigco Social, na década de
1930 e, desde entdo o Estagio vem sendo construido e repensado juntamente com o movimento
da prépria profissao, legitimado na lei de regulamentagao da profissdo e no seu cddigo de ética.

O estagio curricular em Servigo Social se caracteriza como unidade tedrico/pratica que se
concretiza com a supervisdo direta de supervisores/as académicos/as e de campo, em espagos

sécio-ocupacionais de trabalho do/a Assistente Social.
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Desde 2013 foi implantado o féorum de Estagio no curso de Servigco Social da UFTM e,
estamos aqui celebrando uma década de continua reflexdo/construgéo do estagio supervisionado
em Servigo Social na UFTM via a importante estrutura do NESS. Muitos desafios vivenciados,

superados e novos identificados, por exemplo no contexto da Pandemia pela covid-19.

2, Projeto Etico-Politico do Servigo Social

O estagio supervisionado em Servigo Social ocupa papel central ndo somente contribuindo
com o processo de formagao pessoal de cada discente, como construindo ativa e assiduamente a
categoria profissional enquanto uma totalidade. O espaco da formagédo académica e politica das
profissionais assistentes sociais supervisoras de campo, académicas e estagiarias é endossado
nesse momento, e é nele que se fortalecem, também, os projetos de profissao e sociedade.

Assim, refletir sobre o Estagio Supervisionado enquanto um momento constitutivo do
processo que é a formagao académica e continuada, bem como as perspectivas defendidas sobre
esse momento enquanto parte constitutiva de uma categoria profissional, possui centralidade
inegavel na profissao.

Afinal, a dimensao de estagio adotada pelo Servigo Social se diferencia na pratica, quando
abraca a defesa de um estagio pedagdgico formativo, contrapondo-se as légicas produtivistas
idealizadas pelo projeto politico do capital - no qual o “natural” é que o estagiario tende a ocupar a
fungao de trabalhador super-explorado: a “mao de obra barata”.

Dessa forma, pensar no estagio em Servigo Social esta intimamente ligado a pensar o
projeto de formacgao e, por isso envolve, também, pensar o projeto de profisséo e, portanto, no
Projeto Etico Politico (PEP), historicamente construido e hegemonicamente defendido.

O Servigo Social enquanto profissdo nasce sob a doutrina da Igreja Catdlica e das defesas
perspectivadas pelo Estado, sob o horizonte de mero executor de politicas assistencialistas e,
portanto, reprodutor do conservadorismo socialmente estabelecido na sociedade (NETTO, 2011).
Nas palavras de lamamoto “emerge-se como uma atividade com bases mais doutrinarias que
cientificas, no bojo de um movimento de cunho reformista-conservador” (p. 23, 2013).

A partir de um processo de amadurecimento profissional, bem como das bases tedricas,
éticas e politicas que perduraram a categoria, incentivadas pela inser¢do do debate critico
(apoiado no materialismo histdrico-dialético), a profissdo caminhou e caminha rumo a uma
elevacdo em suas dimensbes tedrico metodoldgicas, ético politicas e técnico operativas.

Assumindo uma postura critica para refletir e atuar sobre as expressdes da questao social.
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Assim, o0 momento de intenc&o de ruptura com a heranga conservadora € 0 movimento de
reconceituagao da profissdo, sdo construtos histéricos que contribuiram para o estabelecimento
da defesa intransigente dos direitos sociais e humanos, e portanto, da classe trabalhadora.
Indicando a partir dai, o Projeto Etico Politico que resiste até os dias de hoje, em todas as partes
constitutivas da profissdo e categoria profissional.

O Projeto Etico Politico do Servigo Social diz respeito, sobretudo, a um projeto societario,
que horizonta a emancipacgao da classe trabalhadora, expressando a perspectiva de uma outra
sociabilidade, livre da exploracdo do homem pelo homem, verdadeiramente democratica, com
acesso e garantia de direitos justos e reais a todos e todas. Isso é, um projeto radicalmente
oposto a estrutura contemporanea, de sociedade capitalista.

O mesmo se manifesta no cotidiano do trabalho de cada assistente social, através de suas
escolhas, reflexbes, agdes, estratégias e taticas para a consolidagdo do fazer profissional.
Momento ao qual as assistentes sociais supervisoras académicas e de campo, convidam as
estagiarias a observarem e contribuirem mais de perto.

Assim, diz respeito a um Projeto de Formagdo que perpassa o reconhecimento da
totalidade da historicidade dialética da profissdo, essencialmente em seu sentido politico
formativo, tedrico, técnico, operativo, metodoldgico e ético.

Refletir o Projeto Etico Politico de Servico Social, torna necessario compreender
especialmente a perspectiva adotada por uma profissdo para consolidacdo de sua pratica
profissional, embasada na critica ao modelo de sociedade contemporanea capitalista
conservadora, e direcionar-se sobretudo, a construcido de uma nova ordem societaria.

E esse projeto o responsavel por direcionar o compromisso assumido pela categoria
profissional, desde o momento da ruptura com a heranga conservadora, avigorado em 1993. Diz
respeito a um projeto coletivamente produzido, que ira se expressar concretamente na Lei de
Regulamentagdo da Profissdo, Codigo de Etica Profissional, Diretrizes Curriculares, e ndo menos
importante que todos os demais pontuados, na atuacao profissional, bem como nas entidades,
conselhos e executivas de Servigo Social.

Ainda que o Caédigo de Etica de Servico Social de 1993 e a Lei de Regulamentagado da
profissdo expressem os impactos e ressignificados do curso da ‘intencéo de ruptura’, fica a cargo
indispensavel das Diretrizes Curriculares da ABEPSS de 1996, o esforgo de reorientagcao dos
principios formativos da profissdo (SILVA, 2020). Afinal, é a partir das Diretrizes Curriculares que

se indica a formagao de um perfil profissional capaz de apreender o processo histérico enquanto
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uma totalidade, e somar capacidade teérico metodoldgico, ético politico e técnico operativo de
intervir enquanto categoria profissional.

Dessa forma, de acordo com Silva (p.6, 2020), "é nessa diregdo que a atual proposta
de estagio supervisionado em Servigo Social se alinha a esses principios supracitados, que de
forma indissociavel, sustentam o legado critico consolidado no bojo do Servico Social nas

ultimas décadas [...]".

3. Os Dilemas Contemporaneos do Servigo Social

A vista do exposto, é inegavel considerar que a profissdo de Servico Social se insere na
ordem e divisdo social e técnica do trabalho, organizada sobre a légica do sistema capitalista.
Assim o espago politico dentro e fora da categoria profissional sente os rebatimentos diretos e
indiretos do cenario de disputas e conflitos proprios da luta de classes.

Dessa forma, o Projeto de Formagdo e Societario, portanto, o Projeto Etico Politico
defendido e abragado hegemonicamente pelo conjunto da categoria profissional de Servigco Social,
também se encontram imersos aos dilemas contemporaneos da sociedade, enquanto uma
totalidade.

Afinal, ainda que o Projeto Etico Politico do Servico Social seja hegemonicamente
defendido no seio da categoria profissional, ndo se trata de uma concepg¢ao homogénea. Portanto,
dentro da prépria categoria ha expressdes de outras perspectivas e opgdes por outros projetos
societarios, que apontam defesas diferentes das hegemonicamente defendidas.

O Servigco Social ndo pode ser visto como uma ilha isolada no mar do conservadorismo,
por sua vez, altamente expressivo na sociedade contemporanea. O conservadorismo é produto
proprio da estrutura da sociedade capitalista, e por isso, repercute na totalidade das relagdes
sociais e profissionais.

Assim, o Projeto ético politico enfrenta investidas do Servigo Social libertario; clinico, do
préprio conservadorismo, entre tantas outras perspectivas destruidoras do projeto de profissao
hegemonico, que é centrado na luta por uma outra ordem societéria.

Os dilemas enfrentados pela profissdo, pela formagéo, pelo estagio supervisionado, sdo
entdo, dilemas enfrentados pela sociedade enquanto uma totalidade, pela classe trabalhadora e,
portanto, que respinga também na categoria profissional de Servigo Social. A precarizagao da
profissdo; o sucateamento das politicas; a destituicdo dos direitos; o assistencialismo; a

desprofissionalizacdo; a ndo contratagdo de novos profissionais; o enfraquecimento e os diversos
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ataques a politica de assisténcia, educacdo e saude sdo alguns dos exemplos de dilemas
intoleraveis da contemporaneidade.

Outro exemplo gritante quanto aos dilemas contemporéaneos, séo os reflexos da pandemia
da covid 19, somados a politica do “ndo enfrentamento”, do antigo desgoverno neoliberal,
representado na figura do Ex-presidente Jair Messias Bolsonaro e seus aliados.

O periodo destacado foi, na verdade, um momento em que se escancarou um contexto
que ja vinha sendo projetado, pela estrutura do capitalismo. Um cenario de intensa crise politica,
econdmica, sanitaria, em que se acirram as desigualdades sociais e a luta de classes, no qual até
os dias de hoje a sociedade ainda sente fortemente os impactos.

Os tensionamentos sentidos pela profissdo n&do sao exclusivamente frutos das
contradi¢cdes enfrentadas pela natureza da profissdo, mas somam-se as tensdes explicitas pelo
neoliberalismo em sua origem conservadora, da sociedade burguesa.

As investidas recentes do projeto de sociedade do capital, indicam através da
reestruturagdo produtiva, flexibilizacdo, terceirizagcao e privatizagdo, um contexto em que as
condicdes de trabalho e vida sofrem de forma direta e negativamente (DURIGUETTO, 2007).

Assim, os efeitos das crises expressas na contemporaneidade, incidem em todos os
ambitos da sociedade - as profissdbes, a educacao, as politicas, os direitos, a classe
trabalhadora.

Dessa forma, no que diz respeito ao Estagio Supervisionado sob o horizonte defendido
pelas Diretrizes Curriculares, enquanto parte constitutiva do Projeto Etico Politico, a apreensao da
totalidade da vida e dindmica das relagdes sociais e investidas politicas com as contrarreformas
do Estado representam a profissdo, as supervisoras académicas e de campo, ao conjunto da
categoria profissional, um contexto extremamente fragil em condi¢gdes materiais de enfrentamento,
bem como precarios as condi¢des de vida e trabalho, enquanto totalidade.

Os rebatimentos na sociedade sao sentidos em todos os aspectos. Dentro das
universidades, a insercdo vertical do Ensino a Distancia, a redugcdo dos auxilios e bolsas
estudantis, a falta de contratacido de professores e profissionais assistentes sociais, acrescidos do
aumento exacerbado das demandas nos diversos espagos socio-ocupacionais. Ou seja, séo
dilemas das crises do préprio capitalismo.

Assim, o Estagio Supervisionado com o compromisso com a formacao de qualidade e

critica da categoria profissional de Servigo Social, exige 0 comprometimento com o projeto de
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formacao, projeto de profissdo, e, logo, o Projeto Etico Politico. Ou seja, 0 compromisso com a
transformacao social e a defesa dos direitos sociais ao lado e enquanto classe trabalhadora.
A constante manutencgao e fortalecimento do Projeto Etico Politico € uma responsabilidade

de todos os sujeitos protagonistas dessa profissao.

Portanto, é fundamental situar o Estagio Supervisionado em Servico Social nas
contradigbes essenciais das relagbes sociais no capitalismo, destacando o agravamento
das condi¢gdes materiais de vida da classe trabalhadora, situando o estagio como renda
necessaria para alguns estudantes, tendo em vista as particularidades da formacéo
socio-historica brasileira. Por outro lado, mas na mesma moeda, é preciso reconhecer e
defender as conquistas histéricas da nossa profissdo no que diz respeito a qualificagéo do
exercicio e da formagdo profissional, com a compreensdo da importancia do método
materialista histdrico-dialético e da perspectiva critica para desvelar as contradigées da
realidade (ENESSO, p. 4, 2021).

Assim, reconhecer os dilemas que atravessam as condi¢cbes e contradicdes da dinamica
posta na sociedade capitalista contemporanea, através de potentes analises de conjuntura critica,
somadas ao método materialista histérico-dialético, como parte constitutiva das dimensodes tedrico
metodoldgicas, ético politicas e técnico operativas, eleva a capacidade da formacéo e exercicio

profissional das assistentes sociais em constante processo de formagao.

4. Os 30 anos do Projeto Profissional Hegemoénico (1993 - 2023)

Ao adentrarmos na discussao sobre o Congresso da Virada é necessario remetermos
brevemente ao contexto politico, social e econdbmico que caracterizou esse periodo. A década de
1970 foi marcada pela ditadura militar e empresarial, com repercussdes importantes nas relagdes
sociais que interferiram diretamente, sobretudo, nas condigbes de vida da classe trabalhadora.
Nesta quadra histérica os movimentos sociais tiveram um protagonismo importante, no sentido de
questionar as imposicdes arbitrarias e violentas que foram adotadas nesse periodo histérico. O
Servigco Social neste contexto teve uma participagdo importante, no sentido da sua organizacao
politica, para além da definicao da opcgao da diregao critica da profissao, alinhada com a defesa
dos interesses da classe trabalhadora. Neste sentido, o Congresso da Virada foi um marco
histérico e importante, tendo em vista a intencionalidade da tentativa do rompimento com o
“conservadorismo” no interior da profissao, tendo como projegao a diregao critica que fosse capaz
de decifrar as contradigoes da sociedade capitalista.

Posteriormente na década de 1980, o Brasil atravessou um momento histérico importante,
que culminou no processo de redemocratizagao do pais e consequentemente, houve conquistas

significativas, sobretudo, no campo da defesa dos direitos sociais.
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Na década seguinte (1990) o pais vivenciou um periodo de aprofundamento das
desigualdades sociais, em virtude do avanco do neoliberalismo, que tinha como objetivo reduzir a
responsabilidade do Estado e por outro lado ampliar a participagdo do mercado frente ao
atendimento das demandas das expressdes das questdes sociais. Neste contexto de profundas
contradi¢des, o Servigo Social avangou no que diz respeito ao acumulo do aporte tedrico, ético e
politico que baliza o exercicio profissional dos (as) Assistentes Sociais nos dias atuais.

Importante destacar que nesse periodo histérico o Servigo Social brasileiro, construiu
importantes normativas que regulamentam e orientam o exercicio. Dentre eles, ressalta-se a Lei
de Regulamentagdo da profissdo (Lei n° 8.662/1993) e o Cadigo de Etica da (0) Assistente Social
(1993). Essas normativas apresentam uma concepgao critica da profissao, para além da defesa
de uma nova ordem societaria, sem opressao, preconceito, discriminagao, dentre outras. Em um
dos seus principios (VIIl) aponta a: “Opg¢ao por um projeto profissional vinculado ao processo de
construcao de uma nova ordem societaria, sem dominacgao, exploragao de classe, etnia e género.
” (CFESS, 1993, p. 25).

Em 1996, foi constituido as Diretrizes Curriculares da Associacdo Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social (ABEPSS). A elaboragcdo desse documento teve como obijetivo
demarcar a concepcdo de formacdo académica critica e alinhada aos principios do Projeto Etico
Politico Profissional.

Cumpre elucidar que de acordo com as Diretrizes Curriculares da ABEPSS, o Estagio
Supervisionado em Servigo Social, é caracterizado pela sintese entre a teoria e a pratica
profissional, sendo que é nessa relagéo que se constroi a identidade do perfil profissional da (o)
Assistente Social. A Resolugdo n° 533/2008, que foi elaborada pelo Conjunto CFESS/CRESS,
teve como objetivo regulamentar e normatizar a superviséo direta de estagio em Servigo Social, e
traz apontamentos importantes no que se refere as responsabilidades e compromissos das
Unidades de Formacao Académica (UFAs), das instituigdes, bem como dos supervisores (as)
académicos e de campo, e da (o) estagiario.

No ambito do Conjunto CFESS/CRESS o debate acerca do Estagio Supervisionado em
Servigo Social tem ganhado centralidade, tanto nos Encontros Nacionais, quanto nas Comissoées
de Trabalho e Formagao Profissional. Para além disso, nas bandeiras de luta a pauta sobre a
formagcdo académica aparece numa perspectiva de defesa da educacdo publica, laica e

socialmente referenciada.
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Historicamente o Conjunto CFESS/CRESS tem realizado diversos posicionamentos em
defesa da formagao académica, dentre eles “Meia formagado ndo basta!”, “Educacido nao é fast
food!”. Tais manifestagbes apontam de forma critica a légica mercantilista que a educagéao tem

sido tratada em tempos de aprofundamento da perspectiva neoliberal em curso no pais

5. Desafios que perduram no desenvolvimento do estagio ao longo da histéria da
profissao

Os desafios contemporaneos da supervisdo de estdgio em Servico Social estao
intrinsecamente relacionados as condigbes técnicas e éticas de trabalho das (os) Assistentes
Sociais, inseridos nos diversos espagos soécio-ocupacionais. Além disso, observa-se que em
muitos campos de estagio, as/os Assistentes Sociais ndo possuem o Plano do Trabalho
Profissional, o que traz implicagdes importantes e rebate diretamente na fragilizagdo da formacéao
académica.

Nota-se ainda, que é recorrente no processo de construgcdo do Plano de Trabalho e do
Plano de Estagio, a sobreposicdo do referencial tedrico direcionado somente as normativas das
politicas sociais, por outro lado, verifica-se a pouca adesado do referencial teérico especificos da
profissdo (Codigo de Etica da (o) Assistente Social de 1993, Lei de Regulamentagdo da Profisséo
(Lei n° 8.662/1993), Resolugdes do Conjunto CFESS/CRESS e da ABEPSS).

O plano de trabalho e o plano de estagio ndo podem ser confundidos com o plano/missao
institucional; e deve expressar o saber profissional, as especificidades da profissdo naquele
espacgo socio-ocupacional, além de garantir o direcionamento do exercicio profissional, alinhado
com as bandeiras de lutas da categoria.

Dessa forma, o processo de construgdo da identidade profissional esta relacionado
diretamente com as contribui¢des tanto da supervisora de estagio, quanto académica. Neste
sentido, um dos desafios esta na centralidade de superar a concepgao do estagio como mero
cumprimento de carga horaria, além de localizar o (a) estagiario (a) como ajudante nas atividades

diarias do exercicio profissional na instituicao.

6. Poténcias do estagio supervisionado

O estagio supervisionado em Servigo Social possui uma importante contribuicdo no que
tange ao processo da apreensdo da analise critica do trabalho e formagao profissional, que é

capaz de forjar a dimensao investigativa da profissdo, a fim de vislumbrar pesquisas, como por
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exemplo, o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), cujo objeto de estudo na sua maioria se
relaciona ao estagio supervisionado. Além da construgdo de pesquisas, de projetos de extensao,
articulagéo entre universidade e sociedade. O estagio fortalece a atuagéo profissional da/o
assistente social na instituicdo, e ao mesmo tempo € um espago potente para o aprimoramento
profissional e também para expressar a dimensao coletiva da categoria.

Por fim, o estagiario (a) do Servigo Social possui nho campo de estagio um espaco
privilegiado capaz de identificar as competéncias e habilidades profissionais contidas na Lei de

Regulamentagado da Profissdo e no Cédigo de Etica Profissional.

7. A realidade do estagio em Servigo Social na UFTM

Diante de inumeras demandas emergentes que colocavam a formacao profissional na
ordem da precarizagao, no Brasil, pode-se destacar a criacdo das legislagbes, da Politica Nacional
de Estagio e, o protagonismo das entidades ABEPSS/ CFESS-CRESS e ENESSO frente a
viabilizagcao de estagios com supervisao direta e qualificado.

Os desafios sdao muitos e na Universidade Federal do Tridngulo Mineiro — UFTM, nao sao
diferentes de outros espacos de formacgao.

O curso de Servico Social na UFTM foi criado em 2010 e desde o ano de 2011 o Nucleo de
Estagio em Servico Social ja comegou a ser idealizado. A busca por campos de estagio e o
encaminhamento para concurso de uma assistente social foram os maiores desafios encontrados
inicialmente.

O Ndcleo de estagio em Servico Social (NESS) hoje tem uma organizagao a qual conta
com coordenacao e vice coordenacao (docentes), duas assistentes sociais, uma técnica
administrativa e sete supervisores académicas/os e espaco fisico adequado para atendimentos e
reunides e, ainda é campo de estagio.

A construgao de um NESS e do estagio em si pautado no que se preconiza as diretrizes de
estagio demandou e demanda muitos enfrentamentos, desde a propria organizacao interna, até
sua visibilidade externa. Criar localmente a identidade do NESS foi e € um esforco arduo e
constante. Seu processo de constituicdo foi marcado por grandes enfrentamentos, avancgos,
retrocessos, mas continua criando historia, amigos e inimigos.

A firmacgéo da identidade do NESS perpassou pela criacdo do seu regulamento, o qual
define as suas atribuicdes, bem como de toda a equipe, pela reformulagdo do projeto politico

pedagdgico do curso, estruturando a supervisdo académica na matriz, bem como os conteudos
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esperados para cada periodo. A inclusao da disciplina Processo de Supervisdo que prepara o/a
estudante para serem futuros supervisores de estagio e, a disciplina introdugéo ao estagio (matriz
2023) que legitima uma pratica de preparar os estudantes do quarto periodo para o estagio.

No processo de supervisdo académica ainda se depara com a sobrecarga dos/as
professores para dedicagéo as visitas em campo de estagio, atendimentos individualizados dos/as
estudantes em estagio. Isso n&o significa que ndo aconteca.

Cada visita de campo demanda acdes que reverberam no campo da supervisao, reunides,
das decisdes coletivas ou ndo, do acolhimento, do acompanhamento, do encaminhamento do/a
discente. Neste sentido ainda nos deparamos com fragilidades, como por exemplo da
necessidade de atendimento e acompanhamento psicoldgicos aos estagiarios que ao se inserem
no campo de estagio desenvolvem alguma dificuldade relacionada a saude mental, panico,
ansiedade, medo, contato com situacdes vivenciadas em seu meio familiar, entre outros.

A instabilidade de oferta de vagas de estagio faz parte do cotidiano do NESS e impacta no
planejamento dos/as discentes semestralmente. Dificulta a formagcdo em oito semestres e, para
além, muitas vezes fere as expectativas dos mesmos. A ndo oferta de vagas, algumas vezes
chega para o NESS sem um dialogo prévio e, se desenha por varios motivos: substituicao do/a
assistente social, assistente social iniciante, espaco reduzido para receber estagiarios/as, falta de
interesse da instituicao, fechamento provisério, mudangas no campo, inseguranca do/a assistente
social, necessidade de mais visitas dos supervisores académicos nos campos de estagio.

O Ness é um campo rico para pesquisa, pois gera informagdes, principalmente pelos seus
instrumentais, as quais podem subsidiar a produgdo de conhecimentos e trazer contribuicbes a
categoria profissional, com a finalidade inclusive de avaliar como estao se efetivando os estagios
hoje e, podendo embasar agdes coletivas.

Outro ponto importante a destacar € que o estagio € um componente curricular obrigatério,
sendo importante que os/as estudantes apreendam sobre o estagio em todos os periodos do
curso, ndo ficando somente para o quinto. Isso exige dos/as docentes um trabalho integrado,
alinhado com o NESS e as diretrizes para o estagio. Um trabalho realmente interdisciplinar,
envolvendo os trés nucleos de fundamentos. Porém, o entendimento do estagio passa a ser mais
gue uma inser¢gdo em campo, passa-se a compreender que todas as relagdes sao socialmente
determinadas.

A gestdo do curso de Servigo Social que inclui;: Curso de Servigo Social, NESS,

Departamento de Servico Social e laboratério Praxis, estando diretamente articulada para a
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formacao profissional depende de uma boa comunicagao interna e externa. Mesmo com muitos
avancos, isso ainda é palco de aprimoramentos nas relagdes o, que impacta no apoio as ag¢des do
Nucleo de Estagio.

Os foruns de estagio tém sido um espacgo agregador para a construgdo do estagio no curso
de Servico Social da UFTM. Os temas sempre emergem das salas de aula, dos campos de
estagio e das discussbes atuais que perpassam a profissdo. Nado muito distante, foi necessario
discutir a unidade teoria/pratica, preocupacao apreendida nas relagdes estabelecidas de estagios.
No entanto, ainda estamos no nivel local. Faz-se necessario que todas as discussdes locais sejam
encaminhadas para um férum regional e depois nacional, voltando para o local com propostas,
decisoes, normativas, entre outros. A unidade nacional das universidades no enfrentamento de
pautas comuns, traria para o conjunto, além de vivéncias, embasamento e estratégias para suas
acoes.

As expressdes da questdo social materializada na vida cotidiana dos estudantes acabam
por dificultar os seus estagios e sua formacdo. Pouco tempo ou nenhum para a efetivagdo do
estagio; estagio visto como cumprimento de carga horaria, estagio remunerado com um qué de
mao de obra barata, estagio ndo obrigatério e remunerado dificultando a contratacdo de mais
assistentes sociais. Inclusive, questiona-se o termo estagio remunerado. Remunerado vem do
trabalho, bolsa vem do estudo. Vé-se nestas possibilidades de remuneracdo de estagio a
necessidade de um acompanhamento muito de perto das supervisbes académicas e de campo.

Em 2020, com o advento da pandemia, tudo tomou formas e contornos duvidosos. A
populagdo mundial, o periodo pandémico trouxe a necessidade de reorganizacdo da sociedade,
buscando no isolamento social a estratégia para a conten¢do da contaminagéo. Assim, somente
as atividades essenciais foram mantidas de modo presencial.

A educacao como atividade de formacéao, apesar de necessaria, nao foi atividade essencial
neste momento, o0 que nos fez concordar com nossa entidade de representacdo ABEPSS
(Associagao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social) quando disse que “Entendemos
assim, que este resguardo precede a qualquer acumulo de conhecimentos que possa ser
agregado na formagao profissional dos/as estagiarios/as”. (ABEPSS, 2020)

O parecer do Projeto ABEPSS com Vocé, em junho de 2020, deixou explicito que mesmo
compreendendo o momento histérico que vivenciamos, “[...] apenas as atividades essenciais para
o enfrentamento da pandemia COVID-19, devem ser mantidas. As atividades formativas ndo sao

atividades essenciais, portanto o estagio (como atividade de formagao) deve ser suspenso neste
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momento”. E ressalta que “Inclusive os estagios realizados na area da saude, pois a presencga do
estagiario nesses servigos possui 0 objetivo da formagéo, do aprendizado e ndo do atendimento a
populacio”.

A pandemia fez com se fosse repensada todas as acdes do curso de Servico Social e o
estagio, aliada as andlises conjunturais que trouxe a dimensédo politica materializada na vida e
morte da populacido e sua pauperizacao, além de todas as pressdes para um retorno presencial,
hibrido, sem a minima segurancga por parte da universidade. Debates homéricos foram travados e
a saude em primeiro lugar.

A complexidade que envolve estagio e supervisao, diz respeito ao fato de que formacao e
exercicio profissional estdo imersos em um conjunto de relagbes sociais, 0 que faz com que sua
compreensao va além do seu sentido estrito do fazer cotidiano.

Hoje, observando a negagado da negagao, constréi-se 0 novo com o velho e mais uma vez
o novo velho se desenha no conjunto da formagéao profissional, carregando as sequelas vividas e
os impactos sofridos, até um futuro bem, bem longe.

O projeto ético-politico do Servico Social também se efetiva no espaco da formagao
académica e encontra-se projetos em disputa a todo momento, no entanto a defesa dos nossos
principios éticos € intransigente para quem compactua com uma nova ordem social. Muitas
conquistas foram alcancadas ao longo da histéria. No entanto, ainda precisamos avancgar na
formacao profissional e estes espacos de formagado, como o Férum se faz particular para todos

envolvidos e comprometidos com a sociedade.

Aproximagodes Conclusivas

E aprendi que se depende sempre

De tanta, muita, diferente gente

Toda pessoa sempre € as marcas

Das ligdes diarias de outras tantas pessoas

[...]

E td0 bonito quando a gente pisa firme

Nessas linhas que estdo nas palmas de nossas méos
E t&o bonito quando a gente vai a vida

Nos caminhos onde bate, bem mais forte o coragao.
(GONZAGUINHA, Caminhos do Coragao. 1982)
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O estagio supervisionado em Servico Social ocupa um lugar central e estratégico no
processo de formagdo académica, haja vista que o(a) estagiario(a) tem a possibilidade de
vivenciar no espago socio-ocupacional dos(as) Assistentes Sociai, a articulagdo das dimensdes
tedrico-metodoldgicas, ético-politica e técnico-operativa. Nota-se ainda, que é nessa relacdo dos
sujeitos envolvidos, estagiario (a), supervisor (a) campo e académico que se constréi a identidade
profissional dos futuros (as) Assistentes Sociais. Sendo assim,
ambos o0s sujeitos tém um compromisso importante no sentido contribuir com uma formacgéao
critica, propositiva e alinhada com as bandeiras de lutas das entidades representativas da
profissdo, dentre elas o Conjunto CFESS/CRESS, ABEPSS, ENESSO, as quais seguem
reafirmando o compromisso com a defesa da formagao publica, gratuita, presencial, socialmente
referenciada e de qualidade. Desta forma, o Foérum de
Estagio, constitui-se como um espacgo importante e potente, o qual promove a interlocugcéo de
saberes e as diversas experiéncias de supervisdo de estagio, além de ser considerado como um
espago de formagéo continuada para as/os supervisoras (es) de campo de estagio, e a produgéo
de conhecimentos, conforme expressa a sintese das reflexdes deste artigo.

Sendo assim, seguimos tendo como desafio,
legitimar, defender e materializar os preceitos que estao inscritos nas normativas que orientam a
formacgao académica, bem como do exercicio profissional dentre elas: Plano Nacional de Estagio,
Resolucdo 533/2008, Cddigo de Etica da/o Assistente Social e a Lei de Regulamentacdo da
Profissdo, dentre outras. Mas ja é notéria a mudanga da concepgao sobre estagio e
supervisdo na profissdo, ainda que siga a presenga de rangos do conservadorismo,
principalmente no e a partir dos imperiosos desafios impostos nos lustres tempos atravessados
pela Pandemia Covid-19.

Por fim, permanecemos vigilantes, atentos e construindo formas de resisténcia e de luta,
que garanta a formagdo académica e o exercicio profissional de qualidade e critico, em tempos de
profunda crise do capital, e de narrativa de “reconstru¢ao” da democracia, dos direitos humanos e

da possibilidade da ampliacao dos direitos sociais.
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