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O presente artigo trata da relagcdo entre direitos linguisticos, Direitos
Humanos e Servigo Social. A elaboracdo € de carater bibliografico,
em que abordam-se as categorias considerando a Lingua Brasileira
de Sinais como valor inalienavel, reconhecendo os direitos
linguisticos como parte integral dos direitos humanos e ressalta a
importancia de politicas publicas para a promogao desses direitos.
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1. INTRODUCAO

Com o objetivo geral de apresentar uma discusséo inicial sobre o direito linguistico como
um direito humano, realizou-se uma pesquisa qualitativa de carater bibliografico, bem como uma
pesquisa documental consultando legislagbes, normativas e resolugbes do conjunto
CFESS-CRESS acerca da tematica a ser apresentada.

A fim de alcancar o objetivo geral, foram elencados trés objetivos especificos que auxiliam
a divisdo do artigo: a discussao sobre os direitos humanos e o Servi¢co Social, em que adotamos a
discusséo apresentada em seu Caédigo de Etica profissional, bem como os principais direitos com
as quais trabalhamos a partir do recorte realizado; a perspectiva dos direitos linguisticos como
direitos humanos, em que faremos um breve debate acerca das opressdes linguisticas, aspectos
e importancia dos direitos linguisticos nos voltando as legisla¢cdes e normativas; e por ultimo, sera
apresentada uma breve reflexdo sobre o direito linguistico na perspectiva das comunidades
Surdas brasileiras, a fim de que o Servigco Social possa expandir seus horizontes e aprender com
0 debate no interior da categoria profissional.

Como resultado parcial de uma pesquisa financiada pela Fundacdo Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, sintetizado neste artigo, podemos
apontar que o debate introdutério aqui proposto, cujo recorte principal se apresenta entre 0s anos
finais do século XX até hoje, ira contribuir qualitativamente com o debate do anticapacitismo que
atualmente é prioridade dentro da nossa categoria, contudo, acredita-se que o debate mais amplo
e aprofundado sobre a temética muito tém a contribuir com a formacéo e a atuacao profissional
gue se propde anticapacitista, cumprindo os principios éticos e as resolucdes dispostas em
Nnossos instrumentos normativos, condizentes com o acumulo vigente no interior da categoria

profissional.

2. DIREITOS HUMANOS E SERVICO SOCIAL

Sabe-se que a “Declaragdo Universal dos Direitos Humanos” tem sua base fundada no
liberalismo burgués. Esse trazia em seu seio um projeto revolucionario e emancipador, que visava

derruir o poder da nobreza e do clero reminiscentes da sociedade feudal em crise. Ao tomar o
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poder, a burguesia realiza uma revolucao politica, limitando seu alcance emancipador. No entanto,
a concepgdo de homem, de direito, de universalidade da perspectiva burguesa apresentava-se em
sua Declaracdo como a-historica, abstrata e natural, perdendo-se as determinacgfes de classe, a
dimensao das opressoes, concebendo-se direitos também numa perspectiva “natural’, “imune” a
luta de classes. Assim, ao tomar o poder a partir da revolugdo, a burguesia limitou-se a dimenséao
da emancipacao politica (em relacdo ao poder feudal), sem avancar no sentido da emancipagao
humana (NETTO; BRAZ, 2011). A classe trabalhadora traz e mantém em seu horizonte este
projeto, pelo qual lutou junto a burguesia, mas num momento em que ainda ndo possuia forca
necessaria para a tomada revolucionaria do poder. Ainda assim, os direitos humanos faziam parte
de sua defesa e do pacto social intransigente, pelo qual milhares doaram suas vidas a essa
causa.

Ainda hoje, a classe trabalhadora é a Unica que luta e tem como horizonte a emancipacéo
humana, e ao reconhecer isso e se reconhecer como parte dessa classe € que o Servigo Social
firma em seu Projeto Etico-Politico o compromisso com esse projeto societario: da emancipacéo
humana. Segundo Barroco e Terra (2012, p. 66):

Nessa perspectiva, os DH [direitos humanos] sdo simultaneamente: objeto da acéo
profissional, valor ético-politico e forma histérica de realizacdo de valores e de
necessidades (Brites, 2011). Localizados em niveis diversos de emancipagdo social e
politica, os DH foram conquistados por meio de manifesta¢des, protestos, greves, lutas
contra a opresséo, pertencendo a totalidade das lutas da classe trabalhadora e dos grupos
subalternos (Trindade, 2002; Chaui, 1989).

O Cadigo de Etica profissional de assistentes sociais aborda a relacdo do exercicio
profissional com a viabilizacao dos direitos humanos, que compreendem direitos sociais, politicos,
civis, econdbmicos, culturais etc. (BARROCO; TERRA, 2012), tomando como um de seus
principios éticos fundamentais a “Defesa intransigente dos direitos humanos”. Mas apresenta-se
em tal documento uma “leitura histérica social dos direitos humanos, sob a perspectiva do
confronto de classes e das lutas dos trabalhadores, dos grupos e sujeitos politicos em defesa de
suas necessidades e na oposicao as formas de dominagdo e de discriminagao existentes”
(BARROCO; TERRA, 2012, p. 63).

Ao atuar direta e indiretamente sobre multiplas formas de manifestacao das expressdes da
guestédo social, assistentes sociais lidam com as contradicdes da sociedade burguesa, que ao
mesmo tempo cria direitos humanos e nega sua efetivagdo, produzindo nessa dinamica

reivindicacdes pelas suas efetivacdes, uma vez que esses ndo sdo assegurados.
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A “Declaracdo Universal dos Direitos Humanos” aponta que todas as pessoas nascem
livres e iguais em dignidade humana, porém, sabemos que as contradi¢cdes proprias ao modo de
producédo capitalista impedem essa liberdade, essa igualdade e essa dignidade apresentada na
letra morta a pena. Segundo Barroco e Terra (2012, p. 63-64):

Isso aponta para o fundamento ontolégico dos DH [direitos humanos] na sociedade
capitalista: eles s&o inseparaveis da propriedade privada dos meios de producéo, da
exploracéo do trabalho, da dominagdo de classe e das formas juridicas e politicas que
sustentam a sociedade burguesa: o direito e o Estado. Os DH s&do, ao mesmo tempo, o
resultado concreto do enfrentamento das diferentes formas de degradacéo da vida humana
em curso por parte das classes, grupos e sujeitos desapropriados das condi¢des sociais de
existéncia, em diversas situacdes de violacdo de sua humanidade, por processos de
discriminagéo, opressdo, dominagédo e exploracao (Barroco, 2009).

O reconhecimento das contradigBes e lutas deve constituir o fazer profissional inserido na
vida cotidiana de sujeitos que dessas participam, direta e indiretamente, ndo no sentido de
controle, como quer a burguesia e seus aparelhos, mas no sentido direcionado pelos principios e
valores pautados no Cdédigo de Etica profissional, que assume o compromisso com a classe
trabalhadora, ou seja, com a classe gque vive do trabalho, em toda sua diversidade, sinalizando
“[...]a importancia de disseminar uma cultura critica dos direitos humanos, diferenciando-a da
abordagem liberal-burguesa” (CFESS, 2023, p. 106)

Dai, é importante que profissionais que atuem com direitos humanos, em toda sua
vastiddo e pluralidade, concentrem esforcos para realizar a andlise da conjuntura social, da
correlagcédo de forgas institucionais, da especificidade da pauta na comunidade em que se insere e
na capacidade de observar e analisar as demandas daquele/a usuario/a/e (seja um individuo ou
um coletivo) de forma a abranger o maximo de elementos constituintes da totalidade, a fim de
propor, ainda que nos limites da pratica, alternativas, saidas e operacionalidades intersetoriais e
em redes, buscando garantir a efetivacdo de direitos. Barroco e Terra (2012, p. 64) destacam que

os direitos humanos abrangem diversas pautas:

[...] Situando-se no século XX, no ambito dos direitos sociais, econdmicos, culturais e da
ampliacdo dos direitos civis, a partir das reivindicagbes da classe trabalhadora e de
movimentos contra a discriminagdo racial, de género, pela criminalizacdo da tortura, pela
protecdo a refugiados, entre outros, essas conquistas foram ampliadas para outras
dimensdes, incorporando outros grupos e necessidades sociais: criangas e adolescentes,
livre expressao sexual etc. (Trindade, 2011).

A tais conquistas, podemos somar as que foram fruto da luta de pessoas com deficiéncia.
O ano de 1981 foi escolhido como o Ano Internacional da Pessoa Deficiente (sic), a partir da
Resolucdo n°® 31/123, aprovada na trigésima sesséo da Assembleia Geral das Nac¢des Unidas, em

16 de dezembro de 1976, num contexto de forte mobilizagdo do movimento de pessoas com
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deficiéncia, seus/suas familiares e comunidades. Com o foco direcionado, ja em 1981, as pessoas
com deficiéncia, houve forte mobilizacdo de governos e Estados a pensarem politicas publicas e
direitos numa perspectiva de integracdo a sociedade, ou na perspectiva da inclusdo (BRASIL,
2016).

J4 a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das
Nacdes Unidas € aprovada em 13 de dezembro de 2006, com uma declaracdo da qual o Brasil é
signatario, que tem como propdsito promover, proteger e assegurar 0 exercicio pleno e equitativo
de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com deficiéncia e
promover o respeito pela sua dignidade inerente (CFESS, 2023). Sofrendo com a falta de
prioridade do Congresso Nacional, além das diversas modificagfes, a Lei Brasileira de Inclusdo
(LBI), conhecida também como Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, é aprovada em 06 de julho
de 2015, ainda no governo Dilma Rousseff (PT), inspirada no Protocolo Facultativo Convengéo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, assumido pelo Brasil ainda em 2008 (BRASIL,
2016).

No ambito da categoria profissional, cobrada pelo conjunto da categoria, o Conselho
Federal encaminhou aos Conselhos Regionais de Servico Social (CRESS) o Oficio Circular
CFESS n°153/2022, que socializava o documento “Recomendacdes aos Cress sobre a
Acessibilidade e Anticapacitismo no Planejamento para o ano de 2023”. Além dessa iniciativa, foi
criada a resolugdo n° 992, de 22 de margo de 2022, do CFESS, surge como um importante
instrumento no sentido de direcionamento da pratica profissional junto e pessoas com deficiéncia
e sua rede, uma vez que reforca principios éticos ja constantes em nosso Codigo de Etica
profissional — IlI, VI e Xl, especialmente — e veda atos que reproduzam preconceitos e
discriminacdes contra pessoas com deficiéncia no exercicio profissional (CFESS, 2023, p. 105).
Além disso, em seu primeiro artigo, a Resolugéo impde:

Art. 1°. O/A assistente social no exercicio de sua atividade profissional devera abster-se de
praticar ou ser conivente com condutas discriminatérias e/ou preconceituosas em relacédo a
pessoas com deficiéncia, na relagdo com os/as usudrios/as, com outros/as assistentes
sociais e com outros/as profissionais e trabalhadores/as. (p. 106)

O trabalho coletivo construido a partir dos Grupos de Trabalho “Anticapacitismo e Exercicio
Profissional de Assistentes Sociais com Deficiéncia” dos CRESS e de pesquisas, relatos de
experiéncias e socializagdes levaram ainda a producdo do livro Anticapacitismo e exercicio
profissional: perfil de Assistentes Sociais com Deficiéncia, publicado em formato e-book pelo
conjunto CFESS-CRESS em 2023.



Relacdes de classe e raca-etnia:
desafios a uma formacdo profissional
emancipatoria no Servico Social

Encontre Nacional de Psquisudcms
e Pesquisadores em Servico Social

10 a 14 de dezembro de 2024
ISSN 2965-2499

A partir do recorte adotado por essa pesquisa, faz-se necessario somar ao rol dos direitos
humanos os direitos linguisticos de pessoas Surdas, reconhecidos no Brasil, no século XXI, com a
Lei n° 10.436, de 24 de abril de 2002, que assume a Lingua Brasileira de Sinais como lingua
materna usada legalmente pelas pessoas Surdas brasileiras, complementada pelo Decreto n°
5.626, de 22 de dezembro de 2005, que aponta indicagbes sobre como o pais deve organizar o
atendimento a pessoas com surdez a partir do principio da equidade, e a Lei n° 12.319, de
primeiro de setembro de 2010, que regulamenta a profissdo de Tradutores/as e intérpretes de
Libras, ampliando o campo de atuacgédo profissional (HONORA, 2014).

Mencionar tais instrumentos legislativos como ferramentas para a viabilizacdo de direitos
humanos, fazendo a interlocugdo de tais legislagbes no universo dos direitos linguisticos, com a
leitura de direitos humanos realizada pelo Servigo Social é importante no sentido de fortalecimento
desse debate para a categoria profissional, uma vez que desde os anos 1990 temos visto um
ataque constante aos direitos humanos e seus/suas defensores/as hum contexto em que a pauta
da comunidade surda se fortalece e amplia, sendo até mesmo instrumentalizada por setores

sociais conservadores da sociedade.

3. ODIREITO LINGUISTICO COMO UM DIREITO HUMANO

Ao decorrer da evolucdo histérica, os/as surdos/as® tiveram sua vida cotidiana afetada por
diversos obstaculos que colocavam sob risco sua forma de comunicacéo, identificacdo com as
comunidades surdas e existéncia em uma sociedade permeada por preconceitos, sendo
marginalizados, estigmatizados e por muito tempo anulados, considerados incapazes de viverem
em sociedade (HONORA; FRIZANCO, 2009). Na idade média europeia, as pessoas surdas eram
considerados serem impuros e até o século Xll, ndo podiam se casar (CARVALHO, 2007, p. 14),
julgavam que o “pensamento ndo podia se desenvolver sem a linguagem e que a fala nao se
desenvolvia sem a audicdo: quem nao ouvia, portanto, nao falava e nao pensava’.
(STREIECHEN, 2012, p. 13).

6 E importante considerar que “[...] passa-se a utilizar o termo ‘surdo’ para se referir aqueles que,
independentemente do grau da perda auditiva, reconhecem-se como surdos, na medida em que valorizam a
experiéncia visual e se apropriam da Lingua de Sinais como meio de comunicagdo e expressao; reinem-se
com seus pares e partilham modos de ser, agir e pensar, bem como uma identidade cultural e certo Deaf
Pride, ‘orgulho de ser surdo’, no sentido cultural dado ao termo” (RODRIGUES, 2011, p.35).
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Em 1880, em Mildo - Italia, foi realizado um congresso composto por pessoas ouvintes,
com duracdo de apenas trés dias, cujo objetivo era discutir o melhor método de educacédo para
surdos/as. Tal congresso resultou na proibicdo do uso da lingua de sinais nas escolas, impondo o
método oralista que obrigava os surdos a aprenderem a lingua falada, uma vez que acreditavam
que a leitura labial era a melhor forma de comunicagéo para esta minoria linguistica. Porém, como
a proibicdo era aplicada aos espacos escolares, as comunidades surdas continuaram usando a
lingua de sinais em outros ambientes. Isso evidencia a longa trajetoria de lutas sociais, politicas e
culturais desta comunidade, que vem (re)existindo frente as opressdes, manifestacbes da
“questdo social” e buscando a efetivagdo dos seus direitos, de modo especial, os direitos
linguisticos.

A situacdo das pessoas com surdez pré-linguistica antes de 1750 era de fato uma
calamidade: incapazes de desenvolver a fala, e portanto “mudos”, incapazes de
comunicar-se livremente até mesmo com seus pais e familiares, restritos a alguns sinais e
gestos rudimentares, isolados, exceto nas grandes cidades, até mesmo da comunidade de
pessoas com o mesmo problema, privados de alfabetizagdo e instrucdo, de todo o
conhecimento do mundo, for¢cados a fazer trabalhos mais despreziveis, vivendo sozinhos,
muitas vezes a beira da miséria, considerados pela lei e pela sociedade como pouco mais
do imbecis — a sorte dos surdos era evidentemente medonha. (Sacks, 1998, p. 27)

No Brasil, as comunidades surdas tém conquistado direitos e espacos significativos. Um
marco importante é o reconhecimento de Libras como uma lingua, e ndo uma linguagem, um
idioma oficial e legitimo, a Lingua Brasileira de Sinais que foi reconhecida oficialmente em 2002
pela Lei n° 10.436, desmistificando a ideia de gestos ou mimicas. Sobre esta lei, Rodrigues (2014)
expde que pode ser considerada uma primeira politica linguistica brasileira, no ambito nacional,
especificamente voltada aos surdos, ja que estabelece decisbes do Estado sobre a Libras.

E importante ressaltar que a Libras ndo é uma lingua universal e possui suas
particularidades que variam conforme a regido do Brasil e do mundo. Apesar dos avangos na
disseminacado de informacdes, ainda existem muitos equivocos sobre Libras, que subestimam a
complexidade e a riqueza cultural dessa Lingua.

Nas Comunidade Surdas, os direitos linguisticos referem-se ao reconhecimento,
preservacdo do uso da lingua de sinais, garantia de acesso a servicos e oportunidades de
participacao plena na sociedade, em contextos sociais, politicos e legais. Esses direitos incluem

diversos aspectos, como por exemplo: A liberdade linguistica, que consiste na escolha da lingua

7 “Os assistentes sociais trabalham com a questdo social nas suas mais variadas expressdes quotidianas,
tais como os individuos as experimentam no trabalho, na familia, na area habitacional, na saude, na
assisténcia social publica, etc. Questdo social que sendo desigualdade é também rebeldia, por envolver
sujeitos que vivenciam as desigualdades e a ela resistem, se opdem.” (lamamoto, p.14, 1997)
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em sua vida cotidiana - reconhecimento oficial da Libras; garantia de educacéo bilingue; acesso a
intérpretes de Libras em servigos publicos e privados, como saude, educacao, justica e eventos
culturais, assegurando que eles possam comunicar-se plenamente; producdo e disseminacdo de
conteldo em lingua de sinais (acessibilidade); preservacdo e valorizacdo da cultura surda;
participacdo no ambito politico e promog¢éo de politicas publicas voltadas para esta comunidade,
entre outros.

Destaco, em conformidade com Beer (2016, p. 02), que direitos linguisticos também séo
considerados Direitos Humanos, pois estédo presentes em diversos documentos legais nacionais e
internacionais, 0s quais serao citados ao longo deste artigo. Esses direitos sdo fundamentais para

a inclusdo, acessibilidade, identidade cultural, diversidade linguistica e luta anticapitalista:

Com base em diferentes instrumentos legais, nacionais e internacionais, € possivel afirmar
que, atualmente, os chamados direitos linguisticos tém sido abordados como direitos
humanos basicos, evocando, assim, sua validade universal, independentemente de sua
vinculagdo a determinada ordem constitucional. Nesse sentido, questdes linguisticas e
direitos humanos possuem uma estreita relacdo, ndo podendo ser vistos ou tratados

dissociadamente, jA& que sem a garantia de direitos linguisticos é impossivel uma
participacéo social igualitaria, ativa e plena. Esse entendimento fez surgir e circular o termo
direitos humanos linguisticos, o qual tem reforgcado a concepgéo de que 0 acesso e 0 uso
da prépria lingua se constituem como um direito que precisa ser visto e tratado como
fundamental. (Beer, 2016, p. 02)

Considerado que vivemos em uma sociedade capitalista, organizada por classes desiguais
em condi¢cdes materiais, financeiras, sociais, estruturais, os Estados sdo obrigados a assumir
responsabilidades e deveres em seus paises, assim surge a necessidade de criacdo e
implementacdo de leis focais para garantir maior protecdo e acesso a direitos a parcelas da
populacdo, como as mulheres, populacdo LGBTQIAP+, populacdo negra e as pessoas com
deficiéncia. E importante ressaltar que nada nos é dado, tudo é conquista da classe trabalhadora
e dos movimentos sociais organizados, todas essas legislacdes séo fruto das lutas organizadas
pelos movimentos sociais das comunidades surdas no Brasil e no mundo, essa que se oficializou
em 1951 com a criacdo da World Federation of the Deaf — WFD (Federacdo Mundial de Surdos),
onde une-se a comunidade surda do mundo.

A igualdade e qualidade de acesso e de vida as pessoas com deficiéncia sdo previstas em
muitas legislacbes a comecar pela Constituicdo Federal, bem como em leis especificas como a
Convencgado do Direito das Pessoas com Deficiéncia, a Lei brasileira de inclusdo (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia) e o decreto 6949 de 25 de agosto de 2009 que promulga a Convencgao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,

assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007.
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E importante ressaltar o decreto n° 5.626, de 22 dezembro de 2005, que regulamenta a Lei
n° 10.436, de 24 de abril de 2002, conhecida como a Lei da Libras, dispde sobre suas
especificidades de ensino e serve para a oficializacdo da Libras como lingua oficial do nosso pais,
e o0 art. 18 da Lei n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 designa a responsabilidade ao Poder
Publico para a formacdo e implementacdo de profissionais intérpretes de escrita em braile,
linguagem de sinais e de guias-intérpretes para a facilitacdo da comunicacdo e acesso a
acessibilidade e incluséo.

Assim, os direitos linguisticos sdo assegurados dentro das legislagfes e sdo considerados
DH, pois dizem respeito a dignidade humana, a sua vida cotidiana, o acesso aos mais diversos
espacgos como: a politica, a cultura, a lazer, a mobilidade, a cidade, a educacédo, a comunicagao,
etc.

Apesar dos avancos no que tange aos direitos linguisticos, muitos desafios permanecem,
como a desigualdade linguistica que continua a excluir essa populacéo, afetando diretamente sua
vida cotidiana; a implementacao efetiva de politicas linguisticas; o dominio de linguas globais,
dentre outras. Diante do que foi mencionado, torna-se evidente a importancia de defendermos de
forma intransigente os direitos linguisticos a fim de garantir a preservacao e valorizagdo da Libras
e suas singularidades, e ainda devemos compreender que a emancipagdo humana e politica s6

sera possivel com superacdo da sociedade de classes.

4. DIREITOS LINGUISTICOS E COMUNIDADES SURDAS

Uma lingua é muito mais do que um meio de comunicagao; € a prépria condicdo da nossa
humanidade. Nossos valores, nossas crencas e a nossa identidade estdo incorporadas
nela. E por meio da lingua que nés transmitimos nossas experiéncias, nossas tradicdes e o
nosso conhecimento. A diversidade das linguas reflete a riqueza incontestavel da nossa
imaginacéo e dos nossos modos de vida.?

Rodrigues e Beer (2016, p.678), entendem que as comunidades surdas envolvem “todos
0s atores que de alguma maneira a compde: os surdos e seus familiares, pesquisadores,
professores de surdos, tradutores e intérpretes de lingua de sinais, enfim todo e qualquer
individuo afetado de alguma maneira ou em algum grau pela lingua de sinais”. Optamos por
utilizar “comunidades surdas” no plural, de modo a marcar que nao se trata de uma comunidade

homogénea, mas diversa e heterogénea, composta por uma multiplicidade de realidades,

& Declaracdo feita pela diretora-geral da UNESCO, Audrey Azoulay em fevereiro de 2018, na celebragéo do
19° Dia Internacional da Lingua Materna.
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identidades, perspectivas e compreensdes sobre si e sobre o outro. Para isso, € fundamental que
todas as profissdes se capacitem a fim de utilizar a lingua de sinais na comunicagcdo com pessoas
surdas. Além disso, é necessario o estudo tedrico sobre a linguas de sinais e do ser surdo,
garantindo os direitos linguisticos das comunidades surdas como uma forma de assegurar tanto a

compreenséo linguistica quanto os direitos humanos desta comunidade.

Pinheiro (2020, p. 42) diz que “A comunidade surda, como minoria linguistica, por
intermédio de politica linguistica conquista e garante direitos para a comunidade surda através de

legislagao, garantia e registro das linguas de sinais.”

No documento internacional “Convencgao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia” -
(CDPD) pela Organizagdo Nacdes Unidos - ONU (Brasil, 2007) por decreto 6.949/2007, foi
constituiu-se uma vitéria pelo movimento surdo, uma vez que reconhece as linguas de sinais
como direito humano, por fim, a convencdo se configura como um documento oficial que tém
sustentado ao redor do mundo muitas demandas por direitos linguisticos pautadas nas reais
necessidades e praticas das pessoas Surdas, (De Meulder, Murray, 2017). Assim como a
convencdo, varias legislacdes garantem os direitos linguisticos e sdo ferramentas de acesso a
comunicacdo, tais como lei federal 10.436/2002, decreto 5.626/205, 13.146/205.

As principais reivindicagdes por direitos linguisticos das pessoas surdas séo o direito de
gue as criancas surdas possam adquirir e aprender a lingua de sinais desde o nascimento e
receber educacao nessa lingua, além de aprender a lingua majoritaria na forma escrita como
portugués. De Meulder (2016), Murray (2017) dizem que o direito ao uso das linguas de sinais
para receber informacdes, servicos e se comunicar com autoridades publicas ndo é apenas
através da mediagéo de intérpretes, mas também de forma direta.

O Segundo Pinheiro (2020, p. 42) mostra politica social linguistica pela luta de cidadaos

surdos:

politica linguistica, relacionado as linguas de sinais, entendemos que estamos falando de
luta por direitos linguisticos do cidaddo da comunidade surda, usuario da lingua de sinais,
que devem ser assegurados por uma legislacdo que propicie e implemente ag¢des que
tenham impactos propositivos e positivos, em termos de reconhecimento linguistico, na vida
social, educacional e em outras esferas sociais dos sujeitos surdos. (Pinheiro, 2020)
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E importante que haja um maior reconhecimento das linguas de sinais como patriménio
linguistico e cultural imaterial, como aponta a Declaragdo Universal de Direitos Linguisticos -
DUDL (1996):

Artigo 10.° 1. Todas as comunidades linguisticas sdo iguais em direito e artigo 5.° Esta
Declaragdo baseia-se no principio de que os direitos de todas as comunidades linguisticas
sdo iguais e independentes do seu estatuto juridico ou politico como linguas oficiais,
regionais ou minoritarias. Designacdes tais como lingua regional ou minoritaria ndo séo
usadas neste texto porque, apesar de em certos casos 0 reconhecimento como lingua
minoritaria ou regional poder facilitar o exercicio de determinados direitos, a utilizagéo
destes e doutros adjetivos serve frequentemente para restringir os direitos de uma
comunidade linguistica. (DUDL, 1996).

Segundo Pinheiro (2020, p. 46) ndo existe uma Unica comunidade surda; ela nasce do
encontro entre surdos nos diferentes espagos e contextos. As comunidades surdas séo plurais e
diversas, pois contam com a diversidade dos sujeitos surdos participantes, surdos bilingues ou
multilingues ou plurilingues.

Para isso, a Declaragdo Universal de direitos linguisticos e humanos precisam valorizar as
diversidades, as linguas humanas e os direitos linguisticos das diversas comunidades surdas. De
acordo com a Declaracdo Universal de Direitos Linguisticos — DUDL, no art. 52.°: “Todos tém
direito a exercer as suas atividades laborais ou profissionais na lingua propria do territério, exceto
se as funcdes inerentes ao posto de trabalho exigirem a utilizacdo de outros idiomas, como no
caso dos professores de linguas, dos tradutores, ou dos guias turisticos” (DUDL, 1996).

Dito isso, em todos 0s contextos de prestacdo de servi¢os e atendimentos publicos e privados
no territério nacional, especialmente no caso das assistentes sociais, € imprescindivel garantir a
comunicacgdo adequada com pessoas surdas. Caso nado haja profissionais fluentes em Libras, deve-se
assegurar a presenca de um tradutor e intérprete de linguas, capaz de realizar a traducéo entre as
diferentes linguas faladas e a lingua sinalizada. Isso garante a efetiva comunicagao linguistica e
protege os direitos linguisticos das comunidades surdas.

Por fim, é crucial que as assistentes sociais trabalhem em parceria com as entidades de
surdos na luta pela efetivacdo integral dos direitos linguisticos para as pessoas surdas e

surdocegas em todos 0s contextos.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Realizando o debate de Direitos humanos e verificando o histérico das politicas publicas

voltadas as pessoas com deficiéncia com enfoque em analizar-la como garantia dos direitos
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linguisticos dessa populacdo, podemos perceber que nunca foi de interesse do Estado capitalista
a real equiparacdo de qualidade de vida e de acesso a educacao, lazer, saude, reabilitacéo,
mobilidade, moradia e seguridade social, e também que a tentativa para que fosse realidade,
apenas foi possivel pela auto-organizagcédo das pessoas com deficiéncia e classe trabalhadora.

A trajetdria histérica das pessoas surdas evidencia a persisténcia de desafios e lutas por
reconhecimento e inclusdo em uma sociedade que, durante séculos, as marginalizou e
estigmatizou. Apesar dos avancos significativos, como o reconhecimento oficial da Libras e a
implementacdo de legislagbes que buscam garantir direitos linguisticos, a luta esta longe de ser
concluida. As desigualdades linguisticas e as barreiras sociais persistem, impedindo que essa
comunidade exerga plenamente seus direitos e participe de forma igualitaria na sociedade.

Nos trés tdpicos deste artigo trouxemos as conquistas legais das pessoas com deficiéncia,
contudo é significativo ressaltar que existam pessoas para discutir, informar e gerar contribuicdes
acerca das linguas de sinais, facilitando a comunicacdo que atravessa a Libras e outras linguas
de sinais, além de evidenciar a importancia de garantir a presenca dos profissionais tradutores e
intérpretes.

Por fim, destacamos que o fortalecimento da prética profissional dos profissionais de
Servigo Social orientada pelos principios éticos da profissédo, é essencial para enfrentar os
desafios atuais e assegurar que esses direitos, de modo especial os direitos linguisticos, sejam
efetivados de forma ampla e inclusiva, atuando desde democratizacdo da informacdo e
viabilizacdo dos direitos até propor, criar e aplicar as politicas publicas, reafirmando a importancia
de uma atuagéo critica e transformadora na sociedade. Além disso, é fundamental atuar na defesa
intransigente dos direitos e na luta contra o capacitismo, e todas as formas de opressdo e

preconceito, reafirmando n0osso compromisso com a construgdo de uma nova ordem societéria.
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