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desafios a uma formacdo profissional
emandpatéria no Servico Social
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Sub-eixo: Antirracismo e Servigo Social
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KATIANE DE JESUS SOUZA'
LUANA MESQUITA ARAUJO?
THAIS PIRES ALMEIDA®

RESUMO

Esta pesquisa exploratéria busca analisar como o racismo enquanto
ideologia, estrutural/estruturante, ratificado pelo mito da democracia
racial esta enviesado na constituicdo do Servico Social brasileiro
como profissdo. Neste artigo, provocamos que esta divida histérica
com este debate, “alimentou-se” do epistemicidio das literaturas
negras como teorias sociais criticas, e na imbricada com a eugenia.

Palavras-chave: Debate étnico-racial. Epistemicidio. Formacéo e
atuacgao profissional. Servico Social brasileiro.

RESUMEN

Esta investigaciéon exploratoria busca analizar como el racismo como
ideologia estructural/estructurante, ratificada por el mito de la
democracia racial, esta sesgado en la constitucién del Servicio Social
brasilefio como profesidon. En este articulo, sostenemos que esta
deuda histérica con este debate “se alimentd” del epistemicidio de
literaturas negras como las teorias sociales criticas, y entrelazadas
con la eugenesia.

Palabras clave: Debate étnico-racial. Epistemicidio. Formacion y
practica profesional. Trabajo social brasilefo.

Este artigo emerge das reflexdes tedricas de assistentes sociais negras/os/es, as quais
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desde a década de 80, tem algcado um “novo” movimento de ruptura com o silenciamento da
questao étnico-racial nas dimensdes constitutivas e a relagao entre a materialidade da formacgao e
atuagao profissional do/da Assistente social. Por esse motivo, pensamos em uma investigagao
exploratéria, na qual objetiva elucidar como o racismo enviesado enquanto ideologia, estrutural e
estruturante, ratificado pelo mito da democracia racial vai adensar e de certo modo influenciar
diretamente na constituicdo do Servico Social brasileiro como profissdo, em seus aspectos
centrais e dindmicos.

Ou melhor, o ensejo constante em desvalidar os saberes milenares daqueles estao
condicionados a margem, e insisténcia, em contar através das “lentes brancas”, que as
desigualdades sociais no Brasil sdo meros frutos dos problemas de classe/fator desigualdade
pobreza, como resposta simpléria e expressdo da questdo social. A arguicdo investigativa
desenvolvida neste trabalho situa a partir dos resultados preliminares, de que, se trata bem mais
de um acirramento e disputas teodrico-metodolédgicas, o silenciamento histérico da questao
étnico-racial e a excepcionalidade em negar as epistemologias negras como teorias sociais

criticas, reflete o movimento de eugenia, muito arraigado nos primérdios da profissao.

1. Pés abolicao: o mito da democracia racial na formagao profissional do assistente social

Para debatermos como o pés-aboligao interferiu diretamente na composi¢cdo do Servigo
Social brasileiro, voltaremos ao cenario socio-histérico e econdmico do Brasil. Abdias Nascimento
(1987), em sua obra “O Genocidio do Negro Brasileiro” discute a escraviddo da populagao negra
africana e a relacdo de apagamento de um racismo mascarado na formagcdo da sociedade
brasileira. Os africanos, neste contexto, serviram aos objetivos econdmicos cruciais para a
sustentacdo da economia do pais. Deste modo, salienta o autor que, “sem o escravo, a estrutura
econdmica do pais jamais teria existido” (Nascimento, 1987, p.49) a comecar, pela exploragao das
regides, se apropriando, por meio da violéncia e morte de maos negras escravizadas.

Nesse sentido, nesta secdo é apontada os reflexos do contexto de “abolicao”, de que
modo influenciara o protétipo do mito relacionado a democracia racial no Brasil. A Professora
Zélia Amador de Deus (2008) afirma que, o surgimento do movimento abolicionista surge em
meados de 1790, pensado pela lente da branquidade, estrategicamente, para o desenvolvimento
e progresso enquanto a populagdo negra era enxergada como mancha ao passo da regressao, e

sobretudo, condicionada ao n&o-lugar na sociedade.
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A autora salienta, que:

As analises explicativas do Brasil, elaboradas em fins do século XIX e inicio do século XX,
surpreendam pelo cunho claramente racista. A escraviddo impunha limites epistemoldgicos
para o desenvolvimento pleno do pais. No que diz respeito aos rumos que o
desenvolvimento do pais devia seguir, a populagdo negra nao era levada em consideragao.
O que ¢é levado em conta é a escraviddo, como sistema que, se entendia, consistir num
entrave que ndo permitia a entrada do progresso e do avang¢o econdmico, politico e cultural
do Brasil (Deus, 2008, p.88)

Dito isso, conseguimos observar como 0s corpos negros sdo predestinados a margem da
sociedade, sendo descartados e marginalizados, o negro comega a ser mirado pelo movimento
nao com a intencdo de protagonismo e defesa a populagéo, e sim, o contato com a populagao
negra contaminava a pureza da raga branca (Deus, 2008). O cunho racista esta nas raizes da
formacgéao sécio-histérica deste pais que, como ja mencionado, foi construido sobre a exploracéo e
violéncia da populagdo negra. Com isso, perguntas precisaram ser feitas e respondidas, como

evidencia a autora:

é neste contexto que, sob a odtica do racismo, que vai sendo tecida a cultura oficial da
recém instaurada nacdo brasileira. O dilema persiste: como aspirar ao progresso e ao
desenvolvimento, se a maioria da populag&o, por causa da raga, esta condenada ao atraso,
segundo as teorias racistas? O branqueamento e a miscigenagao, entdo aparecem como a
Unica saida (Deus, 2008, p. 89)

Aliada a esta discussao, Nascimento (1987) vai apontar que o processo de branqueamento
esta entrelagado ao mito da democracia racial, devido ao crescimento da miscigenagédo por meio
da exploracdo sexual forcada entre mulher africana e o homem branco, tal qual gera a
propagacao considerada um marco para o crescimento positivo para a sociedade. No entanto, a
ideia de superioridade da raga branca, era o pilar fundamental do desempenho da “nova”
sociedade para o tal sonhado progresso (Deus, 2008).

Endossando o debate, Nascimento (1987), enfatiza que, a iluséria democracia racial tera a
ajuda para propagacgado no Brasil, das “ciéncias histéricas” na qual refletiria, teoricamente, uma
sociedade, com igualdade, sem distincdo de raga. Além disso, o autor revela que a igreja catdlica
foi fundamental para a propagacédo de mentiras para acobertar a violéncia, morte e exploragao dos
escravizados, ele afirma que, o “Cristianismo, em qualquer de suas formas, ndo constitui outra
coisa que aceitacdo, justificacdo e elogio da instituicdo escravocrata, com toda sua inerente

brutalidade e desumanizagao dos africanos” (Nascimento, p.53).
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Em resultado disso, a escraviddo foi planificada para acobertar as instituicbes que
conquistavam sobre a exploragéo e violéncia sobre esses corpos. O “mito do africano livre”
em sua obra, o autor reforga o esteredtipo de serviddo e exploragdo assim “atirando os
africanos e seus descentes para fora da sociedade, a abolicdo exonerou de
responsabilidade os senhores, o estado, e a igreja” (Nascimento,1987, p.65).

Dito isso, compreender a linha histdrica racista da formacgao brasileira, € adentrar o bergo
do Servico Social brasileiro em suas dimensdes ético-politico, tedrico-metodoldgico e
tedrico-pratica, “[..] precisam ser dissecados em suas articulagbes com praticas racistas e
discriminatérias e com a naturalizagao das diferencas, como desigualdades, elementos estruturais
de nossa formacgao social e histérica” Silva (2022, p.38). A autora Eurico (2017) aponta que em
1980 a profissado integra um compromisso renovado ético- politico contra a exploragao, opressao,
de ragal/etnia, género, classe, que cercam a classe trabalhadora.

Através da analise de Silva (2022), no debate introdutério sobre os fundamentos da
génese do Servigo Social brasileiro, ela aborda os impactos pés-aboli¢cdo, juntamente com teorias
racialistas que aconteceram no mesmo periodo em que as primeiras escolas de Servigo Social
surgem no brasil em meados ao processo de industrializagao do pais.

As teorias racialistas tornaram-se, no pés aboligdo, um importante substrato ideolégico da
elite intelectual colonizada. Todo o pensamento sobre raca que vinha da Europa era nao somente
repetido, mas adaptado tanto as necessidades de manutencdo do poder como ao desejo de
alcancgar para o pais uma imagem cada vez mais préxima da europeia branca (Silva, 2022, p.39)

Nessa conjungdo, as teorias se consolidam e ganhavam for¢a, e ao mesmo tempo, as
criacdes das primeiras escolas do Servigo Social surgiam. Silva (2022) destaca a relagdo do
racismo, eugenia e higienismo nas raizes da formacao do assistente social, adotadas pela
profissdo desde sua génese e 0 processo de institucionalizagcdo. Em face desta perspectiva
histérica, lamamoto (2002, p. 26) define a “Questdo social apreendida como o conjunto das
expressdes das desigualdades da sociedade capitalista madura”. Nesse sentido, a autora
referéncia na discusséo da génese da profissdo, aponta a questdo social pela via da acumulagao
do capital por meio do trabalho e a exploragdo de mao de obra, logo o crescimento do
pauperismo.

Com maestria, a autora explora a questao social, pela via de classe social como principal
analise das relagdes sociais no Brasil, porém nao evidencia a questao étnico- racial, na qual, é

uma das estruturantes das desigualdades sociais do pais. Segundo Eurico (2017)
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Ao eleger a questéo social como objeto de intervencao, a profisséo precisa considerar que
a complexidade da realidade social brasileira ndo esta circunscrita apenas ao modo de
producdo capitalista, precoce entre nés, mas também medularmente vinculada aos séculos
de escraviddo no Brasil e as condigbes de existéncia da populagdo negra, que herdou o
legado da invisibilidade, no acesso a riqueza socialmente produzida. (Eurico, 2017, p.423)

A partir disso, a brecha existente dentro da formacao do assistente social cria estigmas na
sua leitura da realidade, como pensar e analisar os atravessamentos dos/das usuarios, na qual
tem cor, género e classe embricadas na politica de assisténcia, saude, educacao, previdéncia e
tantos outros espacos sdécio-ocupacionais que as/os profissionais estdo inseridos. Os dados de
2023 (o mais atual) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica apontam, nos dados de 2023,
que a populacao negra dispara entre a maior quantidade de desempregados/as no pais “Em 2021,
a taxa de subutilizacdo era de 22,5% entre os brancos, enquanto era de 32,0%” (IBGE, 2023).
Desse modo, conseguimos concluir que a questdo social esta atravessada com a questéo racial,
embricados por meio da relacdo de acesso que a populagdo negra comega a ter, dentre elas,
manter a estabilidade no mercado de trabalho (Eurico, 2013).

Nesta via de discusséo, os estereottipos criados na distorcdo da construcéo brasileira estao
analogos “A nogao deturpada da formacgao social brasileira ainda permeia o imaginario social e
favorece a reprodugdo acritica de valores que continuam a inferiorizar e a desqualificar a
populagdo negra, a partir de um referencial branco europeu” (Eurico, 2017, p. 415). No resultado
de sua pesquisa, a autora conclui a presenga do racismo institucional presente no trabalho do
assistente social, como reprodutor da manutencao do racismo na pratica profissional, e presenca
do conservadorismo como consequéncia do tardio debate da questao étnico-racial. Assim, para a
decorréncia do trabalho profissional, o assistente social precisa vincular a processo de escravidao

e pos-abolicdo presentes nas raizes da profissao, atreladas a falsa ideologia da igualdade racial.

2. Silenciamento das epistemologias negras no Servigo Social brasileiro

Estamos cansados de saber que nem na escola nem nos livros onde mandam a gente
estudar se fala da efetiva contribuicdo das classes populares, da mulher, do negro e do
indio na nossa formagé&o historica e cultural. Na verdade, o que se faz é folclorizar todos
eles. E o que é que fica? A impressao de que sé os homens, os homens brancos, social e
economicamente privilegiados, foram os Unicos a construir este pais. A essa mentira tripla
se da o nome de: sexismo, racismo e elitismo. E como ainda existe muita mulher que se
sente inferiorizada diante do homem, muito negro diante do branco e muito pobre diante do
rico, a gente tem mais é que tentar mostrar que a coisa ndo € bem assim, né? (Mulherio,
ano I, n° 5, janeiro/fevereiro de 1982, p. 3).
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Recorremos a Lélia Gonzalez, filésofa, antropodloga, professora, ativista do movimento
negro e feminista negra do século XX, para evidenciar que a presenga do silenciamento das
epistemologias negras ainda esta profundamente enraizadas na sociedade brasileira, apesar de
alguns avancgos significativos no combate ao racismo nos ultimos anos.

Quando Lélia (1982) expressou sua frustragao, dizendo que estava cansada das escolas e
dos livros que ndo contavam a verdadeira histéria da populagcdo negra, essa indignagdo também
ecoou nas/os profissionais e estudantes negras/os do Servigo Social do século XX e ainda ecoa
em nos na atualidade. Estamos exaustas/os com a lacuna no debate étnico-racial dentro da
profissdo, mesmo diante de indicadores sociais alarmantes que demonstram que a populagao
negra continua a enfrentar o desemprego, baixos salarios, falta de moradia e, principalmente, a
que mais necessita das politicas de protegao publicas, especialmente a Assisténcia Social.

O debate étnico-racial no Servico Social ndo é uma questao recente, ele tem sido
reivindicado e protagonizado na profissao desde o século passado por professoras e assistentes
sociais negras, como Magali Almeida da Silva, Elisabeth Pinto, Mabel Assis, entre outras
(Procoépio, 2022). Contudo, apesar dos avancgos e da intensificacdo da luta de assistentes sociais,
intelectuais e estudantes negras/os nos ultimos anos, o silenciamento dessa questdo ainda
persiste na profisso.

Como bem ressaltou Magali Almeida em uma entrevista, o racismo é extremamente
perverso, pois ndo reconhece o protagonismo da produgao intelectual de autoras/es negras/os.
Isso nao quer dizer que no século XX o racismo n&o existisse ou que ndo houvesse autores que o
abordassem, pelo contrario, temos exemplos como Carolina de Jesus, Lélia Gonzalez, Nilma
Bentes, Angela Davis, entre outras. O que Magali Almeida caracteriza como racismo perverso
pode ser entendido como um epistemicidio dos conhecimentos e saberes da populagdo negra,
que historicamente tém sido subalternizados pela colonizagéo e escravizagao.

A filésofa Sueli Carneiro (2005), em sua tese de doutorado “A construgdo do outro como
nao-ser’, engrandece o conceito de epistemicidio, destacando-o como um elemento central da
racialidade do poder. Para Carneiro (2005), o epistemicidio vai além da simples negacdo e
desvalorizagao do conhecimento produzido pela populagéo negra, ele também atua no campo do
genocidio tacito. Esse processo de racializagdo define quais grupos sao considerados
intelectualmente inferiores e, portanto, merecedores de dominagdo epistemoldgica,

desconsiderando e apagando suas contribuicbes para o mundo.
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Para nés, porém, o epistemicidio é, para além da anulacdo e desqualificagcdo do
conhecimento dos povos subjugados, um processo persistente de producéo da indigéncia cultural:
pela negagdo ao acesso a educagao, sobretudo de qualidade; pela produgéo da inferiorizagao
intelectual; pelos diferentes mecanismos de deslegitimagao do negro como portador e produtor de
conhecimento e de rebaixamento da capacidade cognitiva pela caréncia material e/ou pelo
comprometimento da autoestima pelos processos de discriminagdo correntes no processo
educativo. Isto porque nao é possivel desqualificar as formas de conhecimento dos povos
dominados sem desqualifica-los também, individual e coletivamente, como sujeitos cognoscentes.
E, ao fazé-lo, destitui-lhe a razdo, a condi¢do para alcangar o conhecimento “legitimo” ou
legitimado. Por isso o epistemicidio fere de morte a racionalidade do subjugado ou a sequestra,
mutila a capacidade de aprender etc. (Carneiro, 2005, p.97)

Carneiro (2005) ressalta que a educagéao formal no Brasil desempenha um papel crucial na
reproducao das dindmicas de poder e privilégios das elites econdmicas, intelectuais e politicas,
naturalizando as desigualdades raciais. Nesse contexto, prevalece uma ldgica epistemologica que
orienta a producado e reprodugcdo do conhecimento ocidental, resultando na desqualificacdo de
determinados sujeitos e no silenciamento de seus saberes.

No Servico Social, essas dindmicas se manifestam de diversas formas. Um exemplo é o
fato de que os curriculos académicos tendem a ignorar ou a marginalizar as contribuicdes de
autoras/es e intelectuais negras/os, o que acaba reforcando uma perspectiva eurocéntrica na
producdo do conhecimento. Essa exclusdo ndo soO torna invisiveis os saberes gerados por
pessoas racializadas, mas também compromete a formacdo dos assistentes sociais, que
terminam seus estudos sem a compreensao necessaria das questdes étnico-raciais que impactam
a populacao negra (Correa).

Maria Antonieta (2021), em sua tese, descreve e problematiza a auséncia de disciplinas
que abordem a questao étnico-racial nos curriculos académicos, além de destacar a falta de
espaco para autoras/os negras/os. Esses curriculos mantém uma lacuna significativa, pois ainda
nao incorporaram a estrutura de raca, etnia e género como dimensdes fundamentais, que,
interseccionadas com a classe, moldam as refracées da questio social.

Como mulheres negras amazénidas e pesquisadoras no Servigo Social, percebemos essa
realidade de forma aguda em seminarios, eventos e debates, no qual o conhecimento produzido
pela nossa populacao é frequentemente desvalorizado. Mesmo que haja algum avancgo no debate

étnico-racial na profissao, ele s6 sera efetivo se as epistemologias incorporadas deixarem de ser
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exclusivamente as epistemologias brancas. Eis o ponto primordial que nos apregoa no interior da
histéria da nossa profissdo, explanar os porqués deste incobmodo e silenciamento, e a redugéo da
luta antirracista ao viés simpldrio e mero identitario.

Percebemos que, esta leitura e reducdo simplista as insurgéncias dos grupos sociais
contra a subalternidade imposta, se alimenta, sobretudo, da condicdo e avango daquele
“conservadorismo”, no qual ainda mantém suas bases enraizadas na atualidade, sobre praticas
profissionais que se atualizam em diretrizes neutras, acriticas € que nao conseguem teorizar a

respeito de uma dimensao soécio-histérica de como foi constituida nossa formagao social.

3. Quando a intengdo de ruptura e perspectiva de transformagao social privilegia

apenas classe: descaminhos para uma formacao profissional antirracista

As lacunas que impedem o Servigo Social avangar, de fato, na luta antirracista parte
justamente de um passado nao tao distante para a profissdo, o itinerario classico cientifico muito
salienta a premissa de que foi preciso um esforco secular para romper com o conservadorismo.
Nesta concepcgao, a vasta literatura da profissao narra este rito iniciatico de abandono as teorias
funcionalistas e positivistas, pragmaticas “embaladas” também na coletanea organizada por Maria
Liduina Silva (2016).

Conforme a linha histérica apresentada por esses autores, a escolha central pelo debate
de classe, a luz dos marxismos*, foi ardua em meio aos acirramentos conjunturais da época.
Importante considerar que o Servigo Social vai priorizar neste movimento, no cerne das relagbes
organicas, uma intengao de ruptura com a direcdo hegeménica vigente refém do projeto societario
burgués.

Esta linearidade temporal € muito bem desenhada por Franci Cardoso (2022) ao
assinalar que as transformacgdes significativas gestadas no seio da profissdo nunca foram

descoladas do contexto historico. E nesta ética, apreendemos que:

Na conjuntura brasileira da segunda metade da década de 1970, os espagos da agéo
profissional ampliaram-se, extrapolando o dmbito institucional, para uma maior aproximagao
com o movimento organizativo das classes subalternas. No processo de redefinicao da
pratica profissional, foi ocorrendo um desligamento da perspectiva modernizadora que,
embasada em referéncias neopositivistas, caracterizou o Servico Social nas décadas
anteriores, desenhando-se um projeto de ruptura de compromisso com o poder burgués
que marcou a profissao historicamente. (Cardoso, 2016, p.154)

4 Nesta linha de interpretacéo, partimos das diferentes matrizes teéricas do Marxismo emergentes nos debates da
década 70, conforme atestam os classicos literarios da profissao.
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E formidavel reiterar que esta aproximagao da profissdo com o movimento das classes em
condigdo de subalternidade foi o motriz para mudanga na diregao tedrico-metodolégica inspirada
nas vertentes do marxismo, e que posteriormente, culminou como substrato para a deflagragéo do
movimento de reconceituagdo nas décadas de 70 e 80. Neste interim, a literatura negra da
profissdo destaca que neste periodo presencidvamos a efervescéncia do movimento negro. De
fato, como aponta Magali Almeida (2013), desde a década 80, em um periodo marcado pela
implosao do Movimento Negro, houve a necessidade de reafirmar os direitos da populagédo negra

naquele contexto em decorréncia de séculos de subjugacao.

Nossa militdncia ndo era interna ao sindicato ou em partido — era no Movimento Social.
Nossa tarefa era trazer os negros, perceber onde o negro estava. Onde estivesse a
“negrada”. E importante mencionar que o debate era direcionado ao negro. O negro
deveria militar para as bases. Eu costumava militar, em Queimados, na praga, na feira de
domingo, nos bailes, pelo partido, pelo PT (fazia parte de uma tendéncia trotskista).
O tema da questdo racial comegou a car muito fortalecido e sem falar no nimero de
pessoas que comegamos a trazer. Isso se constitui em uma crise dentro da
tendéncia. (Almeida, 2013, P.2-3)

Esta importante pesquisadora do itinerario negro cientifico da profissdo aponta o racismo
a brasileira, no qual opera do ponto de vista estrutural e estruturante no amago da exploragao e
expropriacado deflagradas na sociabilidade capitalista contemporanea. Além disso, Magali Almeida
(2013) destaca em suas contribuigcdes primordiais, ao enunciar o preceito atrelado ao fato de que
propor politicas antirracistas sempre incomodou aqueles que estdo na bolha dos seus privilégios.
Ora, enquanto a Literatura branca da profissao desenha a década de 70 e 80 como um
mero “caldo” politico social e cultural marcada pela insurgéncia de movimentos das classes, como
estes recorrentemente chamam, “subalternas”; o itinerario cientifico negro protagonizado por
Magali Almeida (2013), Marcia Eurico (2023, p.3) vai descortinar as dindmicas de luta que
envolviam as influéncias do Movimento negro na militancia pela inser¢ao do debate étnico-racial
nos coletivos, ao ponto que o movimento social assume relevancia substancial no que tange a luta
corporificada. Ou seja, o Movimento negro estava ali, no entanto as suas reivindica¢des estiveram
nas tessituras das demais, simplificadas a partir do olhar, e da diregdo social cuja “classe” ainda
nao encontraria a “raca”.
De tal modo, importante situar que neste contexto é inegavel o protagonismo de mulheres
negras assistentes sociais no interior do movimento negro, mesmo que seja concebido a partir de

uma mero barulho das “classes subalternas”. Nesse sentido, assinala Marcia Eurico (2023, p.3)
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“‘Destaco a importancia dessas mulheres na insergdo do debate étnico-racial nas deliberagdes da
categoria profissional a partir das(os) profissionais que integram a gestdo do Conselho Federal de
Servigo Social no periodo de 1990 a 1993.” As insurgéncias politicas anunciadas pela autora
desvelam o esforgo de intelectuais negras da profissdo em retornar as conjunturas histoéricas para
compreender e reconhecer o racismo no interior da nossa formacéao social no passado esta como
alibi e é primordial para o fato de enfrenta-lo no presente.

Sabemos que o Movimento de reconceituacao elucidado pela literatura classica do Servigo
Social foi primordial para fincar as diretrizes profissionais inspirada em uma nova ordem
societaria, que privilegiasse a superagdo da ordem burguesa. Ao ponto de que a profissdo
concebe uma nova perspectiva na qual vai orientar e redimensionar o trabalho e formagéao

profissional. Ao ponto de que:

Essa diregdo movimenta-se na contram&o do projeto neoliberal hegemdnico na sociedade,
mundialmente, e impde essa postura para continuarmos avangando na perspectiva de
ruptura com as velhas praticas profissionais e com a velha sociedade, contribuindo para
aconstrucdo de novas relagbes e condicbes e para a emancipacdo da humamanidade
(Cardoso, 2016, p.154)

No entanto, caros leitores/as/, como poderiamos privilegiar a superagdo da ordem
societaria burguesa, se muitos dos nossos ainda servem ao modelo burgués e branco? Acontece
que nesta luta pela emancipacdo humana, pessoas negras e indigenas nao estdo nesta
condicionalidade, tiveram e tem seus saberes apagados/negados, suas movimentagoes politicas
foram e s&o reduzidas ao identitarismo. Mesmo que a profissdo tenha abragado e integrado as
lutas das “classes subalternas”, se manteve vendada para enxergar estes sujeitos e suas
epistemologias como politicas, privilegiando uma direcao social pautada na perspectiva ontoldgica
da classe.

Esta opcéo por tal direcionamento politico levou ao apagamento da Literatura negra, além
disso, Eurico e Rocha (2021, p.198) descrevem que entranhado nas estruturas ainda sao
sustentadas a ideologia de que “o debate sobre as relagdes raciais no Brasil opera a partir do
reducionismo acerca da importancia da presenca negra e indigena no pais, dos impactos da
escravidao sobre as condi¢cdes de vida da populagado negra”. Este fator que ndo esta apenas no
campo histérico, mas que persegue nossos corpos ha contemporaneidade, e das violagdes nas

quais estamos sujeitos a precariedade de acesso as politicas publicas e sociais.

4. Considerag¢oes nada finais
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Tereza Martins (2016) revela questdes substanciais no que tange aos ordenamentos da
luta na busca por uma profissdo que reconheca a colonizagéo e a escravizagdo como fundantes
de um sistema no qual “o trabalho livre”, demarca contornos proprios na dimenséo politica e social
brasileira. E preciso reconhecer nesta construcdo de interesses econdémicos e politicos que

marcam significativamente a percepg¢ao do que vem a ser classe trabalhadora no Brasil. Ou seja,

Diante dos interesses econémicos e politicos de redefinir o trabalho no pais. As pretensdes
de redefinigdo social e cultural do trabalho conduziram-se no sentido de uma politica de
valorizagdo do imigrante, num processo em que o/a negro/a, ao entrar nas novas relagoes
de producgédo, viu-se profundamente marginalizado/a pela ideia de trabalho assalariado
associado a uma forga de trabalho estrangeira e branca. As etnias india, negra e mesmo a
branca nacional foram questées que a nascente burguesia remeteu para segundo
plano.(Martins 2017, p.4)

E preciso reafirmar o debate étnico racial no Servigo Social para Gongalves (2018), uma
vez que o projeto de sociabilidade emana de sua propria forma subjetiva a formagdo de uma
classe trabalhadora pautada nos resquicios historicos e seculares de espoliacdo da mao-de-obra
escravizada. E nesse sentido, Tereza Martins (2017, p.4) ressalta que a colonizagao resultou em
processos significativos para as expressdes da questao social na sociabilidade brasileira. Pois, o
racismo vai operar como eixo fundante nesse processo, principalmente na transi¢do do trabalho
escravo para o trabalho livre no periodo que compreende a Proclamacao da Republica. Deste
modo, a autora é sagaz ao afirmar que a mao de obra negra assume um papel substancial no que
tange ao processo de desenvolvimento econdmico capitalista brasileiro, fazendo-se presente nas
transformacdes das relagbes de producdo, mesmo que no curso da histéria esses trabalhadores
estivessem a margem

Compreendemos, a partir desta pesquisa exploratéria, como o Movimento negro assume
um ponto crucial no que compete a este sentido de irromper, politizar e reafirmar o lugar do negro
nas instancias de poder. E neste contexto, Aline Correia (2020) ao abordar em suas pesquisas
como na histéria do Servigo Social se processa o siléncio em torno da questao étnico-racial, e que
nos compéndios literarios, a marginalidade é atribuida nos primeiros Congressos Brasileiros de
Assistentes Sociais (CBAS) e ainda hoje, o carater secundario ao qual esta tematica é atribuida
revela a invisibilizacdo do racismo nas relagbes sociais brasileiras.

Nesta dtica, os apontamentos da autora acerca como a inser¢cao do debate étnico racial

revelam a possibilidade de se “compreender o racismo estrutural sobre o qual se ergueu o
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capitalismo brasileiro e romper com o mito da “democracia racial” que serve a dominacgao
burguesa.” (Correia, 2020, p.132). E basilar destacar as reflexdes no que concernem ao fato de
que “Nao podemos esquecer o mito da “democracia racial”’, pois, como ideologia dominante, ela
serviu para esconder a existéncia de um racismo estrutural manifesto no plano da vida material da
parcela majoritaria da classe trabalhadora racialmente discriminada.” (Correia, 2020, p.132).

Esta pesquisa buscou no movimento politico das mulheres negras a prépria referéncia a
analise deste marco incisivo, no qual reverbera em um caminho primordial para entender como o
Servigo Social tem caminhado para um novo Movimento de Reconceituagado, o que neste artigo
chamamos de: “virada” antirracista. Deste modo, elucidamos o pretagonismo das mulheres, as
quais radicalizam o significado de serem negras na sociedade de classes, na compreensao das

atuais mudancgas e os desafios postos a profissdo na contemporaneidade.
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