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RESUMO

Este artigo analisa a discriminacdo enfrentada por estudantes trans
no ambiente escolar, e como o bullying e as agressdes podem
prejudicar seu desempenho académico e sua saude mental.
Destacando a importancia das politicas publicas e a atuagao do
servico social na promogdo de escolas mais inclusivas e
acolhedoras, e no combate todas as formas de discriminagao.
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ABSTRACT

This article analyzes the discrimination faced by transgender students
in the school environment, and how bullying and aggression can
harm their academic performance and mental health. It highlights the
importance of public policies and the work of social services in
promoting more inclusive and welcoming schools and combating all
forms of discrimination.
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1. INTRODUGAO

A discriminagao contra pessoas trans € um fendmeno que permeia diversos aspectos da

vida social, incluindo o ambiente escolar. No Brasil, a populagdo trans é uma das mais
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vulneraveis, enfrentando altos indices de violéncia, exclusao social e marginalizacdo. De acordo
com a ANTRA (2023), a expectativa de vida de uma pessoa trans no Brasil é de apenas 35 anos,
refletindo a gravidade da violéncia e do preconceito que enfrentam diariamente. No contexto
escolar, esses problemas se manifestam de forma alarmantes, tendo este grupo especifico de
estudantes, frequentemente sendo alvo de bullying, agressdes verbais e/ou fisicas, dentre outros
atos discriminatérios, tanto por parte de colegas de turma quanto de professores (Silva & Santos,
2021).

A literatura sobre discriminagcado contra estudantes trans no ambiente escolar é vasta, mas
ainda ha lacunas significativas que precisam ser abordadas. Estudos como o de Souza (2020) e
Lima & Rocha (2019) destacam que, embora existam politicas de inclusdo em algumas escolas, a
implementagdo dessas politicas € muitas vezes falha ou superficial, resultando em uma incluséo
apenas nominal e ndo efetiva. Além disso, a maioria dos estudos concentra-se nos aspectos
psicolégicos da discriminagdo, enquanto ha menos foco nas implicagdes educacionais e na
relacao direta entre discriminagdo e desempenho académico.

Este estudo busca levantar essas informacbes, abordando nado apenas os aspectos
psicoldgicos, mas também os educacionais da discriminagido contra estudantes trans. A relevancia
do tema para o campo da educagao e do servigo social € evidente, pois a escola deve ser um
espaco inclusivo de acolhimento e desenvolvimento, onde todos os estudantes,
independentemente de sua identidade de género, possam se sentir seguros e respeitados. Além
disso, o tema é de extrema importancia para os direitos humanos, pois a discriminagcado baseada
em identidade de género é uma violagédo dos direitos fundamentais a dignidade, a educagao e ao
bem-estar.

Os objetivos especificos desta pesquisa sdo: Identificar as principais formas de
discriminacao sofridas por estudantes trans no ambiente escolar; analisar as formas de atuacgéo
do Servigo social no enfrentamento a esta discriminacdo. Além de destacar a importancia da
intervengao do profissional do Servigo social no ambiente escolar.

A abordagem metodolégica utilizada nesta pesquisa € qualitativa e pode ser classificada
como descritiva e exploratéria. Descritiva, porque busca descrever as formas de discriminagao
vivenciadas por estudantes trans, e exploratdria, porque procura investigar as relagbes entre
discriminagao, desempenho académico e bem-estar, e a atuacdo dos profissionais do Servigo

Social no enfrentamento desta problematica.
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2. A DISCRIMINAGAO DE PESSOAS TRASNSEXUAIS NO AMBIENTE ESCOLAR.

A discriminagcdo no ambiente escolar € um fenébmeno que afeta diversas dimensdes da
vida dos estudantes. Segundo Souza (2020), a presenca de discriminagdo e bullying € uma
realidade para muitos estudantes trans, resultando em experiéncias negativas que impactam n&o
apenas o desempenho académico, mas também a saude mental e emocional desses alunos. Lima
e Rocha (2019) destacam que, enquanto a discriminagao por colegas € amplamente reconhecida,
os atos discriminatérios advindos de professores muitas vezes sao subestimados ou
negligenciados.

A discriminagdo por parte de colegas é um aspecto bem documentado da experiéncia
escolar de estudantes trans. Pesquisa de Pereira (2017) revela que o bullying e o preconceito por
parte dos pares sdo comuns, com impactos diretos sobre o desempenho académico e o
bem-estar emocional dos alunos. Os estudantes trans frequentemente enfrentam situagcbes de
exclusao social, agressoes verbais e, em casos extremos, violéncia fisica. Esses comportamentos
prejudicam a autoestima dos alunos e comprometem sua capacidade de se concentrar e participar
plenamente das atividades escolares.

Estudos como o de Fernandes (2018) apontam que o ambiente escolar pode se tornar
hostil para os estudantes trans devido a falta de compreensao e empatia por parte dos colegas. A
dificuldade em encontrar um grupo de apoio e a sensagdo de isolamento social sao
frequentemente relatadas, o que contribui para uma experiéncia escolar negativa e incentivando o
acréscimo de dados relacionado a evaséo escolar (Oliveira, 2020).

Por conseguinte, a discriminagdo proveniente dos professores € uma area menos
explorada, mas igualmente significativa. A pesquisa de Santos (2019) indica que a atuacéo dos
professores pode contribuir para a perpetuacao de estigmas e preconceitos. A falta de formagéao
adequada e a auséncia de politicas inclusivas podem levar a praticas pedagdgicas que nao
consideram as necessidades especificas dos estudantes trans, resultando em um ambiente de
aprendizado nao acolhedor e, em alguns casos, hostil.

Silva e Almeida (2021) argumentam que os professores, muitas vezes, ndo estéo
devidamente preparados para lidar com a diversidade de género e podem, inadvertidamente,

reproduzir praticas discriminatérias. Comentarios inadequados, a falta de respeito as identidades
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de género dos alunos e a auséncia de suporte em situagdes de bullying sdo exemplos de como a
discriminagao pode se manifestar por parte dos educadores.

As consequéncias da discriminagcdo para os estudantes trans sdo profundas e
multifacetadas. De acordo com a teoria do estresse de minoria, proposta por Meyer (2003) e
adaptada para o contexto brasileiro por Rocha (2020), o estresse resultante da discriminagéo
pode levar a uma série de problemas de saude mental, incluindo depressdo, ansiedade e
transtornos de estresse pés-traumatico.

A discriminacdo no ambiente escolar contribui para a construgdo de um ambiente
estressante e hostil, que compromete nido apenas o bem-estar emocional dos alunos, mas
também seu desempenho académico. Além dos impactos psicolégicos, a discriminagao também
afeta diretamente o desempenho académico dos estudantes.

Segundo Costa (2022), os alunos que enfrentam discriminagédo tendem a apresentar baixo
rendimento escolar e baixa motivagao para o aprendizado. O medo de retaliacao, a falta de apoio
e a sensacao de inadequacao podem levar a um comprometimento significativo na capacidade
dos alunos de se engajar e realizar suas tarefas escolares. Para mitigar os impactos da
discriminagdo, € essencial implementar politicas e praticas inclusivas que abordem a diversidade
de género de forma eficaz. Santos e Oliveira (2021) sugerem que a formagao continuada para
professores é crucial para garantir que os educadores estejam preparados para lidar com
questdes de género e para criar um ambiente escolar acolhedor. Além disso, é importante que as
escolas desenvolvam e implementem politicas claras contra a discriminagdo, garantindo que todos
0s membros da comunidade escolar compreendam e respeitem a identidade de género dos
alunos.

A inclusdo de temas relacionados a diversidade de género no curriculo escolar também é
uma estratégia recomendada. De acordo com Lima e Silva (2019), a integragdo desses temas
ajuda a promover uma maior compreensdo e respeito entre os estudantes, reduzindo os
comportamentos discriminatérios e criando um ambiente mais inclusivo. Programas de
sensibilizacdo e campanhas educativas podem contribuir para a formacao de uma cultura escolar
que valoriza a diversidade e combate ao preconceito.

Embora este estudo ofereca uma visdo abrangente sobre a discriminagdo contra
estudantes trans, algumas limitagdes devem ser consideradas. Tais como a auséncia de uma
amostra de pesquisa por regido, o que pode limitar a generalizagdo dos resultados e a

compreensao do problema em diferentes contextos culturais de um pais tao diverso.
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Pesquisas futuras podem se beneficiar de uma abordagem metodoldgica diversificada,
incluindo entrevistas qualitativas e observacbes diretas, para obter uma compreensao mais
profunda das experiéncias dos estudantes trans. Estudos longitudinais também podem ajudar a
avaliar o impacto de interven¢des ao longo do tempo e a identificar praticas eficazes para
promover a inclusdo e reduzir a discriminagao.

Além disso, a perspectiva interseccional deve ser incorporada para compreender como
diferentes fatores, como classe social, etnia e orientagdo sexual, interagem com a experiéncia de
discriminacado dos estudantes trans. A analise de como esses fatores interagem pode fornecer
uma visdo mais nuangada das barreiras enfrentadas pelos estudantes trans e ajudar a
desenvolver estratégias mais eficazes para promover a equidade e a inclusdo nas escolas.

Sendo assim, a discriminagao sofrida por estudantes trans por parte de professores e
colegas tem consequéncias significativas para seu aprendizado e bem-estar. As evidéncias
apresentadas destacam a importancia de abordar tanto a discriminagdo por colegas quanto por
professores, com foco em criar um ambiente escolar inclusivo e acolhedor. A formacao de
professores, a implementagao de politicas antidiscriminacao e a inclusdo de temas de diversidade
no curriculo sao passos fundamentais para promover a equidade e reduzir o preconceito. Futuras
pesquisas devem continuar a explorar as experiéncias dos estudantes trans e a avaliar a eficacia
das intervencbes para garantir que todas as criancas e jovens possam ter acesso a uma

educacao de qualidade, livre de discriminacao.

2.1. A ATUAGAO DO SERVIGO SOCIAL COMO FERRAMENTA PARA O ACESSO A
EDUCAGAO DE PESSOAS TRANSSEXUAIS E PERMANENCIA NO AMBIENTE ESCOLAR.

A educagado é um direito fundamental e um meio crucial para a inclusdo e a igualdade
social. No entanto, para pessoas trans, 0 acesso a um ambiente educacional seguro e acolhedor
frequentemente é comprometido por politicas publicas inadequadas e pela falta de compreensao
sobre questbes de género. Este texto tedrico explora as politicas publicas voltadas para a
educacao de pessoas trans no Brasil, analisando sua eficacia e apontando lacunas e desafios.

No Brasil, a inclusédo de pessoas trans no sistema educacional tem sido uma questao de
crescente importancia. A legislagcao e as politicas publicas desempenham um papel fundamental

na criagdo de um ambiente escolar que respeite e reconheca a identidade de género dos alunos.
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De acordo com Dias (2018), o avanco das politicas publicas voltadas para a populagao trans tem
sido lento, mas significativo, com algumas iniciativas recentes visando garantir direitos basicos e
promover a inclusdo. Um marco importante foi a Resolugao n° 1, de 2017, do Conselho Nacional
de Educacdo (CNE), que estabelece diretrizes para a inclusdo de pessoas trans no ambiente
escolar. A resolucéo orienta as instituicdes de ensino a respeitarem o nome social e a identidade
de género dos alunos, promovendo uma educacdo que valorize a diversidade e combata a
discriminacao (CNE, 2017).

Entretanto, apesar das diretrizes estabelecidas, a implementacao das politicas de inclusao
enfrenta diversos desafios. Segundo Souza (2020), muitos educadores e gestores escolares nao
estdo adequadamente preparados para lidar com as questdes de género. A falta de formagéao
especifica para professores sobre diversidade de género contribui para a perpetuagao de praticas
discriminatérias e a dificuldade em criar um ambiente inclusivo. Além disso, Lima e Rocha (2019)
destacam que a resisténcia cultural e a falta de entendimento sobre a identidade de género muitas
vezes resultam em praticas educativas que nao reconhecem ou respeitam as identidades trans. A
auséncia de politicas claras e a falta de suporte institucional sdo barreiras significativas para a
efetiva implementacao das diretrizes do CNE.

Dessa forma, a experiéncia dos estudantes trans no ambiente escolar € marcada por
desafios significativos que vao além da simples inclusdo formal. Segundo Fernandes (2018), os
alunos ftrans frequentemente enfrentam discriminacdo e exclusdo, o que pode impactar
negativamente seu desempenho académico e bem-estar emocional. A falta de aceitagao por parte
dos colegas e a auséncia de apoio por parte dos professores contribuem para um ambiente
escolar hostil. Além dos desafios sociais € emocionais, os estudantes trans também enfrentam
dificuldades praticas relacionadas ao uso de nome social e a acesso a banheiros e vestiarios que
correspondam a sua identidade de género. De acordo com Costa (2022), a implementagao de
politicas que garantam o uso do nome social e 0 acesso a instalagées adequadas é fundamental
para promover a inclusdo e garantir um ambiente seguro para todos os alunos.

Para superar os desafios e promover uma educacido verdadeiramente inclusiva, é
necessario adotar estratégias que vao além das diretrizes formais. Santos e Oliveira (2021)
sugerem que a formagao continuada de professores e gestores escolares € essencial para a
criagdo de um ambiente escolar acolhedor. Programas de capacitacdo que abordem questdes de
género e diversidade podem ajudar a aumentar a compreensao € a empatia dos educadores,

facilitando a inclusao dos alunos trans. Além disso, Lima e Silva (2019) propéem a integracéo de
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temas relacionados a diversidade de género no curriculo escolar como uma estratégia para
promover uma maior compreensao e respeito a diversidade entre os estudantes.

A inclusdo desses temas ndo s6 educa os alunos sobre a diversidade, mas também
contribui para a reducdo de comportamentos discriminatorios e a construcdo de um ambiente
escolar mais respeitoso, no que concerne ao entendimento das diferencas. A participacao ativa
das familias e da comunidade escolar também é fundamental para o sucesso das politicas de
inclusdo. Segundo Pereira (2017), o envolvimento das familias na promocéao da diversidade e no
combate a discriminagao pode fortalecer a implementagao das politicas publicas e criar uma rede
de apoio para os alunos trans.

De acordo com Silva e Almeida (2021), paises como Canada e Espanha tém adotado
politicas mais avangadas em relagdo a inclusdo de pessoas trans no ambiente escolar. Essas
politicas incluem a implementacdo de programas de educagao sobre diversidade de género, a
garantia de acesso a banheiros e vestiarios conforme a identidade de género e a criagcao de redes
de apoio para alunos trans. O exame dessas politicas pode servir como referéncia para o
desenvolvimento e aprimoramento das politicas publicas brasileiras. Adotar praticas que tém se
mostrado eficazes em outros contextos pode contribuir para a criagdo de um ambiente
educacional mais inclusivo e respeitador da identidade de género dos alunos.

Uma das principais estratégias do servico social na educacdo € a capacitacdo de
educadores para lidar com questdes de género e sexualidade de maneira informada e sensivel.
Essa formagao continuada é essencial para que os professores e demais funcionarios da escola
possam reconhecer e combater a discriminagdo, criando um ambiente mais seguro para todos os
estudantes. Segundo Ferreira (2018), a falta de conhecimento especifico sobre identidade de
género tem sido uma das principais barreiras para a inclusdo efetiva de estudantes trans. O
servico social pode organizar e conduzir workshops, seminarios e treinamentos que abordem a
diversidade de género, fornecendo aos educadores as ferramentas necessarias para enfrentar o
preconceito e promover a igualdade.

A criagdo de grupos de apoio para estudantes trans é outra estratégia importante de
intervengdo do servigo social na educagao. Esses grupos fornecem um espago seguro onde os
estudantes podem compartilhar suas experiéncias, desafios e vitdrias, além de receber apoio
emocional e orientagao. Pereira e Silva (2020) destacam que esses grupos ndo apenas ajudam a

fortalecer a autoestima dos estudantes trans, mas também funcionam como espacgos de
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compreenséo e fortalecimento ante a discriminagdo experienciada no cotidiano, promovendo uma
cultura escolar mais inclusiva e resiliente.

O servigo social também desempenha um papel crucial no acompanhamento
individualizado de estudantes trans. Esse acompanhamento inclui a avaliagdo continua das
necessidades dos estudantes, a mediacido de conflitos e o0 apoio em situagdes de crise. Santos e
Lima (2021) ressaltam que esse acompanhamento é essencial para garantir que os estudantes
trans se sintam apoiados e valorizados em sua jornada educacional.

Outra estratégia fundamental é a articulagdo e promogao de politicas educacionais
inclusivas. O servico social pode desempenhar um papel central na construcdo de politicas que
assegurem o direito a educagao para todos, independentemente de sua identidade de género.
Isso inclui a promogao de leis e regulamentagdes que garantam o respeito ao nome social, a
adaptacdo de curriculos para incluir a diversidade de género e a criagao de protocolos para
prevenir e tratar casos de discriminagao e violéncia no ambiente escolar (Gomes & Santos, 2019).

Para que a inclusao de estudantes trans seja efetiva, é necessario que toda a comunidade
escolar esteja envolvida nesse processo. O servigo social pode promover campanhas de
sensibilizacdo que alcancem ndo apenas os educadores, mas também os outros estudantes e
suas familias. Essas campanhas podem abordar temas como respeito as diferencas, o combate
ao bullying e a importancia de um ambiente escolar inclusivo.

Além das campanhas dentro da escola, o servigo social pode organizar encontros com as
familias para discutir a inclusdo de estudantes trans e a importancia do apoio familiar nesse
processo. De acordo com Mendes (2017), o apoio da familia € um fator determinante para o
sucesso académico e o bem-estar dos estudantes trans. Portanto, o servigo social pode atuar na
mediacdo de conflitos familiares e na orientagdo sobre como oferecer um ambiente de apoio e
aceitagcao em casa.

O monitoramento e a avaliagdo das ag¢des implementadas sdo fundamentais para garantir
que as estratégias de intervencao sejam eficazes. O servigo social pode desenvolver indicadores
especificos para avaliar o impacto das politicas e praticas inclusivas nas escolas. Isso inclui a
andlise de dados sobre a permanéncia escolar, o0 desempenho académico e o bem-estar dos
estudantes trans, além de pesquisas de satisfagdo com os préoprios estudantes e suas familias.
Essa avaliagdo continua permite que as estratégias sejam ajustadas conforme necessario,
garantindo que as necessidades dos estudantes trans sejam plenamente atendidas e que as

escolas se tornem verdadeiramente inclusivas (Souza & Oliveira, 2021).
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A articulagao intersetorial é fundamental para a implementacao eficaz de politicas publicas
voltadas a inclusdo de estudantes trans. De acordo com Yazbek (2010), a intersetorialidade
representa uma abordagem que visa integrar politicas e agdes de diferentes setores para resolver
problemas sociais complexos, como a discriminagcdo contra minorias de género. Na pratica, isso
significa que as politicas educacionais ndo podem atuar isoladamente, mas devem estar
conectadas a politicas de saude, assisténcia social e direitos humanos para serem realmente
eficazes.

A colaboragao entre os setores de educagcdo e saude é particularmente importante na
promocao do bem-estar de estudantes trans. O Servigo Social, atuando dentro das escolas, pode
identificar estudantes que estdo enfrentando dificuldades relacionadas a sua identidade de género
e garantir que eles recebam o apoio necessario através do Sistema Unico de Saude (SUS).
Segundo Lima (2013), essa integragdo € crucial, pois as necessidades dos estudantes trans
frequentemente envolvem questdes de saude fisica e mental, que precisam ser abordadas para
que esses estudantes possam ter um desempenho académico satisfatério.

A articulagao entre esses setores pode incluir a realizacdo de campanhas educativas sobre
diversidade de género, a formagao de profissionais da saude para lidar com as especificidades da
populagao trans e a oferta de servicos de saude mental voltados para estudantes que enfrentam
problemas como depressao e ansiedade, frequentemente decorrentes da discriminacao sofrida no
ambiente escolar (Carrara & Vianna, 2006).

O Servigo Social pode atuar como ponte entre a escola e organizagdes de direitos
humanos, facilitando o acesso dos estudantes trans a recursos legais e a espagos de participagao
politica. Além disso, a parceria com ONGs e movimentos sociais permite a realizagdo de
campanhas de conscientizagao e a mobilizacdo da comunidade escolar em torno de questdes de
género e direitos humanos (Miskolci, 2012). Sendo assim, a articulacao intersetorial se apresenta
como uma estratégia essencial para o enfrentamento da discriminagéo contra estudantes trans no
ambiente escolar, uma vez que integra esforgos de diferentes setores — educacdo, saude,
assisténcia social e direitos humanos — é possivel criar uma rede de apoio que garante nao
apenas a permanéncia desses estudantes na escola, mas também o seu bem-estar fisico e
mental. A atuagcdo do Servico Social, nesse contexto, &€ fundamental para mediar essas
articulacdes, assegurando que as politicas publicas sejam implementadas de forma eficaz e que
todos os estudantes, independentemente de sua identidade de género, tenham acesso pleno aos

seus direitos.
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CONCLUSAO

A presente pesquisa evidencia que a discriminacdo sofrida por estudantes trans no
ambiente escolar resulta em consequéncias graves e duradouras, afetando tanto o aprendizado
quanto o bem-estar desses estudantes. Quando a discriminacido & perpetrada por professores,
seu impacto é ainda mais severo, comprometendo o desempenho académico e afetando
profundamente a saude mental e o desenvolvimento pessoal dos estudantes trans. Para mitigar
esses efeitos, é crucial a implementagao de politicas publicas inclusivas e a atuacéo eficaz do
Servigo Social no ambiente escolar.

A escola deve ser um espacgo de acolhimento e inclusdo das diferengas, onde todos os
estudantes. Para alcancar esse objetivo, é essencial que as escolas implementem politicas claras
de inclusdo, como aquelas previstas em legislacdes e diretrizes educacionais que promovem a
diversidade e o respeito as diferengas. Além disso, a formacgido continua dos professores é
fundamental, capacitando-os para lidar de maneira adequada com questdes relacionadas a
identidade de género.

Nesse contexto, o Servigo Social desempenha um papel vital, dada a possibilidade destes
profissionais atuarem na sensibilizacdo e capacitagcdo da comunidade escolar como um todo,
promovendo a conscientizagdo sobre a importancia da inclusdo e o combate a discriminacgao.
Além disso, o Servigo Social pode desenvolver e implementar programas de apoio e
acompanhamento para estudantes trans, contribuindo para a criagcdo de um ambiente escolar
mais seguro e acolhedor, com a promocéao de espacos educacionais inclusivos para as diferencgas

€ seguros para se conviver.
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